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NEGOCIO

Monitorar e aprimorar as atividades funcionais dos servidores e membros
desta Corte de Contas, bem como a eficacia dos servicos prestados neste
Tribunal de Contas.

MISSAO

Colaborar para o aprimoramento de uma gestdo eficaz, estimular a difusado
das agodes disciplinares e o aperfeicoamento das ac¢des de controle externo,
objetivando galgar efetividade, eficiéncia e qualidade dos processos e o
cumprimento de prazos e metas estipulados pelo TCE/RN.

VISAO

Ser reconhecido como um o6rgao atuante, coerente, acessivel, ético, eficiente e
que acima de tudo tenha credibilidade diante da sociedade.

VALORES

Celeridade: Promover presteza no acolhimento dos pleitos, permitindo uma
justica competente, eficaz e efetiva dos direitos e da cidadania.

Credibilidade: Todas as decisboes, partindo da idealizacdo, deverdo ser
adequadamente fundamentadas, registradas e suscetiveis de averiguacao
pelas partes interessadas, de forma objetiva e conforme os padroes
estabelecidos.

Efetividade: Possibilitar ao cidaddo uma adequada, tempestiva e eficiente
resposta para toda e qualquer prestacdo de servi¢o, buscando proporcionar a
sua pronta e integral satisfacgao.

Etica ou Consciéncia Etica: Agir com uma postura homogénea perante
todos, sempre dando énfase a moralidade, ressaltando a honradez, a
honestidade, a imparcialidade e a probidade em todas as atuagées.

Igualdade: Receber e tratar todos com zelo, condescendéncia, respeito e
reveréncia em todas as relacgoes e servicos prestados.

Moralidade: Além de exercer suas atividades no estrito cumprimento da
legalidade, devera tornar obrigatéria a exigéncia de uma postura integra e
honesta, sempre respeitando os principios éticos de razoabilidade e justiga.
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Transparéncia: Disseminar abertamente perante toda a sociedade as suas
atividades, produtos e servicos oferecidos, visando dar publicidade e
transparéncia as ac¢oes desenvolvidas e seus respectivos resultados.
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1 - INTRODUCAO

A Corregedoria do Tribunal de Contas do Rio Grande do Norte é o setor
responsavel por apreciar a consisténcia, eficacia, efetividade dos
procedimentos de trabalho desenvolvidos nas unidades que compéem a
estrutura interna do TCE/RN.

Compete também a Corregedoria direcionar e apresentar atos visando
a aplicabilidade adequada das leis, o compliance, o controle de prazos, a
adocdo das boas praticas de gestdo e governanca, o aprimoramento dos
métodos de trabalho e o avanco na atuacao desta Corte de Contas.

Compete, ainda, conduzir e supervisionar a prestacao de servicos e a
seriedade na conduta comportamental dos servidores e membros que integram
esta colenda Corte.

Por essas razdes, este Plano de Trabalho tem como finalidade expor as
acbes prioritarias que serdo desenvolvidas pela Corregedoria no biénio
2021/2022, em conformidade tanto com as diretrizes da Associacao dos
Membros dos Tribunais de Contas do Brasil (ATRICON), como os critérios da
Avaliacdo “Marco de Medigcdo de Desempenho - Qualidade e Agilidade dos
Tribunais de Contas do Brasil (MMD-QATC)".

2 - JUSTIFICATIVA

Conforme dispée o Regimento Interno e a Lei Organica do TCE/RN,
compete ao Conselheiro Corregedor, além de outras atribuicdes regimentais:

I - exercer vigilancia sobre os servidores do Tribunal quanto ao seu
desempenho funcional,;

II - conhecer de reclamacdes contra esses agentes e aplicar-lhes as
sancoes de sua algada, nos termos do regimento, procedendo, no caso de
Conselheiro e Auditor, a instrucdo do processo € seu encaminhamento ao
Pleno;

III - realizar correi¢do periddica e geral nos processos em andamento,
propondo ao Tribunal as medidas cabiveis para corrigir omissdes,
irregularidades ou abusos;

IV - verificar o cumprimento das determinacées do Pleno, Camara ou
Relator;

V - baixar provimentos e instrucées de servi¢o no interesse do bom
funcionamento do Tribunal, ouvido o Pleno;
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VI - instaurar processo administrativo disciplinar, precedido ou nao de
sindicancia; e

VII - verificar o cumprimento dos prazos regimentais e, no caso de néao
observancia, instaurar sindicancia, fundamentando sua decisio quando
entender nao cabivel.

§ 2° A sindicancia e o processo administrativo disciplinar devem ser
instruidos por Comissdo Permanente, cuja constituiciao e atribuicées sao as
definidas em resolucéo, observadas as disposicées do Regime Juridico Unico
dos Servidores Publicos do Estado, da Lei Organica da Magistratura Nacional —
LOMAN, quando cabivel, e demais disposi¢oes aplicaveis a espécie.

Além exposto, é importante ressaltar as atribuicoes do Conselheiro
Corregedor elencadas no artigo 5°, da Resolucdao n°® 015/2017-TCE/RN, que
constituiu o Regimento Interno da Corregedoria-Geral do TCE/RN, vejamos:

I - planejar, instaurar e coordenar atividade correicional periédica e
geral em todos os setores do TCE/RN, inclusive nos Gabinetes dos
Conselheiros e Auditores, propondo a adogdo das medidas cabiveis para
corrigir omissdes, irregularidades ou abusos;

I - requisitar servidores de outras unidades do TCE/RN para auxiliar
nas correicoes, quando necessario;

IIl - opinar, quando solicitado, sobre pedidos de remocao, permuta,
transferéncia e readaptacgao de servidores;

IV - instaurar Processos Administrativos Disciplinares, precedido ou
nao de Sindicancia;

V - manifestar-se, conclusivamente, nas Sindicancias e nos Processos
Administrativos Disciplinares, apés parecer final da respectiva Comissdo, e
cientificar o Presidente acerca dos resultados obtidos;

VI - aplicar as penalidades cabiveis a servidores que descumprirem
provimento, ato, decisdo, recomendacio, bem como prazos regimentais, apos
prévio Processo Administrativo Disciplinar, assegurando o direito ao
contraditério e a ampla defesa;

VII - realizar a instrugédo de Processo Administrativo Disciplinar, com
posterior encaminhamento ao Tribunal Pleno, no caso de descumprimento de
provimento, ato, decisdo, recomendagao, bem como prazos regimentais de
Conselheiro e Auditor;

VIII - propor Termo de Ajustamento de Conduta — TAC aos membros,
Auditores e servidores deste TCE/RN;
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IX - indicar os membros das Comissées de Sindicancias ou dos
Processos Administrativos Disciplinares;

X - indicar servidores auxiliares para trabalhos das Comissdes de
Sindicancia ou de Processos Administrativos Disciplinares, em carater
temporario e excepcional, havendo necessidade devidamente justificada e
fundamentada;

XI - autorizar as Comissées de Sindicancias ou de Processos
Administrativos Disciplinares a se dedicarem em tempo integral as suas
atividades, até a entrega dos respectivos relatérios finais;

XII - verificar o cumprimento dos prazos regimentais;

XIII - expedir provimentos e instrucées de servicos as unidades do
TCE/RN, ouvido o Tribunal Pleno, com o objetivo de padronizar e aperfeicoar
os procedimentos administrativos, bem como os controles internos;

XIV - verificar o cumprimento das determinacées do Tribunal Pleno,
Camara ou Relator;

XV - superintender, se for o caso, a investigacao social dos candidatos
aprovados em concurso publico no ambito do TCE /RN, que antecedera,
necessariamente, a nomeacao;

XVI - manifestar-se sobre o extravio de processos, determinando a
instauragio de procedimento de restauracio dos autos, regulamentado por
normativo proprio;

XVII - sugerir providéncias a serem adotadas a respeito de
representacoes e reclamacgdes sobre a atuacdo dos Servicos Técnicos e
Administrativos do Tribunal, em especial a observancia e o cumprimento dos
prazos na analise e na instrucédo de processos como objeto de apreciagao e
deliberagao do Tribunal;

XVIII - fiscalizar as distribuicées dos processos;

XIX - instaurar o procedimento destinado a apurar a que autoridade
cabe a indicacao de Conselheiro, perante o Tribunal Pleno, em caso de
vacancia, nos moldes constitucionais;

XX - instaurar e relatar, perante o Tribunal Pleno, o procedimento
destinado a verificar se o indicado ao cargo de Conselheiro do TCE/RN
preenche os requisitos constitucionais, objetivos e subjetivos, para tomar
posse;

XXI - requisitar os meios necessarios para o cumprimento das
respectivas atribuigées; e
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XXII - delegar competéncias, dentro do limite disposto em legislacao

especifica, ao Coordenador Técnico da Corregedoria, ao Secretario Geral e ao
Secretario de Controle Externo.

Paragrafo unico. O Conselheiro-Corregedor apresentard ao Tribunal
Pleno, até a ultima sessdo ordinaria do més de fevereiro, o Plano de Trabalho
da Corregedoria-Geral para o biénio correspondente, contendo, inclusive, o
calendario anual de correicdes.

Desta feita, tendo em vista que incumbe a Corregedoria ambientar e
alicercar as obrigacdes acima elencadas, para que seja possivel implanta-las,
adequando-as, cotidianamente, as atividades desenvolvidas, a equipe técnica

da Corregedoria vem apresentar uma proposta de trabalho a ser executada no
biénio 2021/2022.

3- PROPOSTAS DE ATUACAO

A Corregedoria, em sua atuacdo, no biénio 2021/2022, buscara velar
pelo progresso dos servicos e processos de trabalho desenvolvidos nesta Corte
de Contas, bem como ag¢des que versam sobre o aperfeicoamento do controle
externo e, ainda, adotadas medidas que visam o total cumprimento dos
critérios estabelecidos no Marco de Medi¢do do Desempenho - Qualidade e

Agilidade dos Tribunais de Contas do Brasil.

Ante o exposto, com o espoco de eleger atividades que se voltem
para o alcance da regularidade procedimental, da exceléncia operacional, da
celeridade processual e da promocao de agdes correcionais e éticas no ambito
do TCE-RN, esta Corregedoria se propde a realizar, no periodo 2021/ ,lm2022,

as seguintes agoes:

a) Realizar atividade correicional com escopo de fiscalizar, controlar,
orientar e acompanhar os servicos executados pelas unidades que
compoem o Tribunal, visando ao seu bom andamento, com qualidade,
eficiéncia e tempestividade, da seguinte forma:

i. Eleger os Gabinetes dos Conselheiros Substitutos desta
Corte de Contas como prioridade de atuagdo, sem que haja

prejuizo da realizagao de correi¢bes extraordinarias;
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ii. Identificar o estoque de processos com mais de 5 (cinco)
anos de instauracao, a fim de agilizar as suas tramitacoes;
iii. Concomitante aos processos mais antigos, observar o
indice denominado de “tempo médio de permanéncia”, o qual
usa como parametro a quantidade de dias, referente aos
processos que possuem consideravel quantidade de recursos e
os pendentes de analise inicial;
iv. Fiscalizar a alimentacdo concomitante das informacées,
despachos, votos, acérdaos, comunicacdes processuais, dentre
outros, nos sistemas;
v. Estimular que os setores adotem e/ou aprimorem a
triagem dos processos, objetivando facilitar a pronta
identificagdo do procedimento a ser adotado pelos analistas,
otimizando o desempenho do estudo atinente ao contetido
processual.

b) Realizar o monitoramento das correicées realizadas no biénio
2019/2020, elaborando previamente um roteiro para facilitar a
verificacdo do cumprimento das recomendacdes contidas nos
respectivos relatérios (se total, parcial ou néao cumpridas).

¢) Monitorar a utilizagdo das formalidades processuais, com cerne em
proporcionar maior guarida aos conteudos dos cadernos processuais;

d) Constatar se o carater prioritario dos processos de denuncia,
representacao e consulta esta sendo observado;

i. Analisar, em parceria com a Secretaria de Controle
Externo e a Diretoria de Informatica, a viabilidade de
implementacao de fila prioritaria destes processos na
Area Restrita.

e) Desenvolver, em conjunto com a Diretoria de Informatica, a criacdo de
ferramenta na area restrita para emissao de Certidao Negativa de
Processo Administrativo Disciplinar e de Sindicancia para servidores
internos.

f) Realizar, em parceria com a Comissdo de Etica, Escola de Contas e
Assessoria de Comunicagao Social, campanhas anuais em alusio ao dia
nacional da ética, a fim de fomentar o comportamento ético de membros

e servidores do TCE-RN (palestras, banners etc.).
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g) Realizar, em parceria com a Assessoria de Comunicacdo Social,
campanha de combate ao Assédio Moral e Sexual.

h) Dar continuidade a proposta de aprovacao do Termo de Ajustamento de
Conduta - TAC (iniciada no biénio 2019/2020), como instrumento
alternativo as sindicAncias e aos processos administrativos
disciplinares, nos casos de infracdes leves, conforme previsto na
Resolucao n° 033/2018-TCE.

i) Acompanhar o cumprimento dos provimentos ja expedidos por esta

Corregedoria e aprovados pelo Tribunal Pleno.

4 - CONSIDERACOES FINAIS

Diante do exposto, o presente Plano de Trabalho tem como objetivo
demonstrar as atividades prioritarias que serdo desenvolvidas pela
Corregedoria no biénio 2021/2022, em conformidade com as diretrizes
estabelecidas no Planejamento Estratégico do TCE/RN, e com os indicadores
do Marco de Medi¢éo de Desempenho dos Tribunais de Contas, elaborado pela

Associacao dos Conselheiros dos Tribunais de Contas do Brasil (ATRICON).

Nessa toada, ap6s a apresentacdo dos objetivos proposto, esta
Corregedoria espera contribuir para que o Tribunal de Contas do Rio Grande
do Norte atinja uma maior eficacia e efetividade nos servicos prestados, com o

intuito de satisfazer o interesse da sociedade.

O plano de trabalho ora externado esta aberto a participacdo de todos
os membros e servidores desta Corte de Contas, por intermédio de sugestoes
adicionais, sob as orienta¢des desta Corregedoria, e podera passar por revisio

no decorrer do biénio 2021/2022, para continuar atingindo seus objetivos.

Natal/RN, 19 de fevereiro de 2021.

Francisco Potiguar Cavalcanti Jinio
elheiro Corregedor
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ANEXO UNICO AO PLANO DE TRABALHO DA CORREGEDORIA

Considerando o Plano de Trabalho da Corregedoria do Tribunal de
Contas do Estado do Rio Grande do Norte para o biénio 2021/2022, que prevé
a realizagdo de atividade correicional ordinaria desta Corte, apresento, a
seguir, o calendario referente ao exercicio de 2021, que tera como foco os
Gabinetes dos Conselheiros Substitutos, para fins de aprovacdo do

Excelentissimo Senhor Conselheiro Corregedor Francisco Potiguar Cavalcanti
Junior:

 CALENDARIO DE CORREICOES PARA O ANO DE
2021

Gabinete fio Conselheiro Substituto Marco Anténio de Setemabes
Moraes Régo Montenegro

ST R e { {

Gabinete do Conselheiro Substituto Anténio Ed |
| Qutubro
Souza Santana |

Ga_bi1:1ete da Conselheira Substituta Ana Paula de f Nevemibro
Oliveira Gomes !

Ademais, quanto ao exercicio de 2022, além do acompanhamento da
adocao por cada setor correicionado das providéncias sugeridas, esta
Corregedoria, a depender das necessidades que forem observadas ao longo da

execucao do seu plano de atuacao, divulgara novo calendario correicional.

Natal, 19 de fevereiro de 2021.

Priscilla Isabelle Magdlhdes M. C. Padilha
Coordenadora Técnica da Corregedoria
Matricula n° '10065-0
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DESPACHO

Eu, Conselheiro Corregedor, homologo o Plano de Trabalho da
Corregedoria para o biénio 2021-2022 e seu Anexo Unico, em todos os seus
termos, para fins de posterior submissdo ao Plenario desta Corte de Contas,
consoante art. 5°, paragrafo anico, da Resolucdo n° 015/2017-TCE, de modo a

habilitar a Corregedoria ao inicio efetivo de suas atividades.

Natal/RN, 19 de fevereiro de 2021.

ﬂm%ﬁa p/ﬁm %y/%w% ./tfn/)
Francisco :o;iguar Cavalcanti Janior

elheiro Corregedor




