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‘:Z TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO

RESOLUCAO N° 11/2017 — TCE, DE 04 DE MAIO DE 2017

Dispde sobre as regras e procedimentos para a
concessdo, programacgdo, indenizacdo e
pagamento do adicional de férias dos servidores
ocupantes de cargo efetivo e de provimento em
comissdo, integrantes do quadro de pessoal, e
dos servidores cedidos ao Tribunal de Contas do
Estado do Rio Grande do Norte.

O TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO RIO GRANDE DO
NORTE, no uso das atribui¢des que lhe confere os incisos III e XIX do art. 7° ¢ o art.32,
§ 1°, ambos da Lei Complementar Estadual n® 464, de 5 de janeiro de 2012; combinado
com o inciso IX do art. 12 do Regimento Interno do Tribunal de Contas do Estado,
aprovado pela Resolucao n® 009/2012-TCE, de 19 de abril de 2012, tendo em vista o que
foi deliberado na Sessdo Plenaria desta data,

CONSIDERANDO a autonomia funcional, administrativa e financeira que
detém o Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Norte, o que inclui a
organizac¢do de seus servicos técnicos € administrativos;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentagdo das regras e
procedimentos para a concessdo, programagao, indeniza¢do e pagamento do adicional de
férias dos servidores ocupantes de cargo efetivo e de provimento em comissao,
integrantes do quadro de pessoal, e dos servidores cedidos ao Tribunal de Contas do

Estado do Rio Grande do Norte, observando-se o regramento geral disposto na Lei
Complementar Estadual n® 122, de 30 de junho de 1994;

CONSIDERANDO a existéncia de férias acumuladas pelos servidores em
razao da imperiosa necessidade do servico, a infligir a ado¢ao de medidas regularizadoras
sem prejuizo da continuidade regular das atividades deste 6rgao;

CONSIDERANDO o carater de indisponibilidade do direito as férias;

CONSIDERANDO, finalmente, os precedentes do Supremo Tribunal Federal
que reconhecem a possibilidade de indenizagdo a férias nao gozadas por vontade da
Administragdo, sem distingao entre ativos ou inativos, ante a vedacao ao enriquecimento
sem causa, conforme julgamento proferido no ARE 726.491/RJ (2* Turma, Relator
Ministro Ricardo Lewandowski, julgado em 26.11.2013, DJe 241) e no RE 648.668/MA
(2* Turma, Relator Ministro Ricardo Lewandowski, julgado em 16.04.2013, DJe 051),

RESOLVE:
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Art. 1°. A concessdo, programacao, indenizagao e o pagamento do adicional
de férias dos servidores ocupantes de cargo efetivo e de provimento em comissdo,
integrantes do quadro de pessoal, e dos servidores cedidos ao Tribunal de Contas do
Estado do Rio Grande do Norte — TCE/RN, deverao observar as regras ¢ procedimentos
estabelecidos nesta Resolugao.

CAPITULO 1
DO DIREITO E DA CONCESSAO

Art. 2°. Os servidores de que tratam o artigo 1° desta Resolucao fardo jus a 30
(trinta) dias de férias a cada exercicio correspondente ao ano civil.

Art. 3°. O inicio das férias, integrais ou do ultimo periodo, no caso de
parcelamento, deve ocorrer no exercicio correspondente até o dia 31 de dezembro.

§1° As férias relativas ao primeiro periodo aquisitivo corresponderao ao ano
civil em que o servidor completar doze meses de efetivo exercicio.

§2° O periodo aquisitivo de servidor ocupante de cargo efetivo que for
investido em fun¢do de confianca ou cargo em comissdo sera apurado de acordo com o
tempo no cargo efetivo.

§3° Para fins de cumprimento do periodo aquisitivo, serdo computadas as
auséncias legalmente consideradas como de efetivo exercicio.

serdo concedidas, preferencialmente, no periodo das férias escolares. (Revogado pela
Resolucao n.° 005/2025-TCE)

Art. 4°. O valor da indenizagdo das férias vencidas por necessidade do
servigo, nos termos dos artigos 2° e 3° da presente resolucdo, terd como base o subsidio
do més do pagamento, incluindo-se as verbas indenizatorias de natureza permanente, do
més de pagamento, sem a incidéncia de correcdo monetaria ou de juros. (Redacdo dada
pela Resolugdo n.° 005/2025-TCE)

Art. 5°. E vedado:

I — o0 gozo de férias simultaneas do titular da unidade e de seu substituto legal;

IT — o0 gozo de férias em exercicio anterior ao que lhe corresponda.


https://www.tce.rn.gov.br/as/Legislacao_site/download/resolucoes_tce_rn/3_000005_2025_CGP_14.05.2025.1400.pdf
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CAPITULO II
DA PROGRAMACAO

Art. 6°. As férias dos servidores serdo fixadas em escala anual, a ser elaborada
pela Diretoria de Gestdo de Pessoas — DGP até o dia 20 de novembro para o exercicio
subsequente. (Redacao dada pela Resolugdo n.° 05/2025-TC)

Art. 7°. Para fins de elaboragdo da escala de férias, a DGP devera encaminhar
aos orgdos e unidades da estrutura organizacional do TCE/RN, até 20 de outubro de cada
ano, por meio de memorando eletronico, planilha com as informagdes dos servidores que
estejam a eles subordinados, a qual devera ser impressa e preenchida com o periodo de

férias sugerido pelo servidor, para gozo no ano subsequente. (Redacdo dada pela
Resolucdo n.° 05/2025-TC)

§1° As férias poderdo ser parceladas em até 03 (tré€s) periodos, nenhum deles
inferior a 10 (dez) dias consecutivos. (Redagdao dada pela Resolugdo n.® 027/2026-TC)

§2° A indicagdo do periodo de férias pelo servidor ficard submetida a
concordancia da chefia imediata, devendo o gozo ocorrer em época que melhor atenda a
conveniéncia da administracdo, procurando-se conciliar esta com o interesse do servidor.

§3° A planilha mencionada no caput, devidamente preenchida, devera ser
assinada pelos respectivos servidores e, ao final, pelo chefe do o6rgdo ou unidade,
digitalizada e encaminhada, por meio de memorando eletronico, a DGP até o dia 30 de
outubro de cada ano. (Redacdo dada pela Resolucdo n.° 05/2025-TC)
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§4° A Coordenadoria de Registro e Informagao Pessoal — CRP fica autorizada
a fixar o periodo de férias, em periodo unico de 30 (trinta) dias, daqueles servidores que
ndo tiverem preenchido a planilha de que trata o caput, que tiverem preenchido em
desacordo com a presente regulamentagdo, ou daqueles inclusos em planilhas que nao
foram encaminhadas tempestivamente a DGP. (Redacdo dada pela Resolucdo n.°

05/2025-TC)

Art. 8°. Compete ao Presidente do TCE/RN a aprovacdo da escala de férias,
observada a delegacdo de competéncia.

Paragrafo unico. A aprovacdo da escala de férias equivale ao deferimento das
férias sugeridas, devendo o periodo de gozo ser lancado pela DGP no sistema de controle
de frequéncia do servidor, além dos demais registros e controles pertinentes, junto a
Coordenadoria de Registro e Informacao Pessoal — CRP. (Redacdo dada pela Resolucdo
n.° 05/2025-TC)

Art. 9°. As férias programadas, cujos periodos coincidam, parcial ou
totalmente, com periodos de licengas ou afastamentos, legalmente instituidos, devem ser
reaprazadas, vedada a acumulacdo para o exercicio seguinte.

§1° Quando ndo for possivel o reaprazamento das férias no mesmo ano,
excepcionalmente, serd permitida a acumulacdo de férias para o exercicio seguinte, nos
casos de:

I- licenca a gestante, a adotante e licenga-paternidade; e

II- licencas para tratar da propria saide.

§2° O servidor em usufruto de afastamento para estudo, estiagio ou
treinamento com remuneracao fard jus as férias, que, se ndo forem programadas, serao
registradas e pagas a cada més de dezembro.

Art. 10. A pedido do servidor, as férias poderdo ser reaprazadas para frui¢ao
dentro do mesmo ano, desde que formulado com antecedéncia minima de trinta dias do
seu inicio e com a indicagdo do novo periodo de gozo, ficando submetido a concordancia
da chefia imediata e a aprovagao pela autoridade competente.

CAPITULO 111
DAS FERIAS DE SERVIDOR OU EMPREGADO CEDIDO

Art. 11. As férias dos servidores cedidos constardo da escala organizada pela
DGP, devendo a administracio comunicar o periodo de gozo ao 6rgao ou entidade
cedente, aplicando-se, no que couber, as disposi¢cdes desta Resolucdo. (Redacdo dada

pela Resolucdo n.° 05/2025-TC)
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§1° Os servidores cedidos ao TCE/RN deverao apresentar, até 15 (quinze)
dias apds a data de inicio da cessdo, declaracdo do 6rgdo de origem com as informacdes
sobre férias vencidas e seus respectivos periodos aquisitivos.

§2° A concessao das férias a servidor ou empregado cedido devera observar o
periodo aquisitivo do 6rgao ou entidade cedente.

Art. 12. Em se tratando de empregado cedido de empresa publica ou
sociedade de economia mista para o exercicio de cargo em comissao ou funcdo de
confianga, serdo observadas as regras de aquisicao de férias do cedente.

Paragrafo inico. A indenizacdo das férias de empregado de que trata o caput
dar-se-a na forma do artigo 18 desta Resolugdo, desde que o periodo a ser indenizado
corresponda aquele de efetivo exercicio no Tribunal de Contas.

CAPITULO IV ,
DA ACUMULACAO E DA INTERRUPCAO DAS FERIAS

Art. 13. As férias somente poderdo ser acumuladas at¢ o maximo de dois
periodos, em caso de necessidade do servigo, mediante pedido formulado e devidamente
justificado pelo chefe imediato do servidor, com antecedéncia minima de 30(trinta) dias
de seu inicio.

Art. 14. Diante da impossibilidade de gozo em razdo de comprovada
necessidade de servigo, a Administragdo podera promover a conversdao das férias em
pecunia. (Redagdo dada pela Resolucao n® 05/2019-TCE)

Art. 15. Na interrupcdo das férias por motivo de calamidade publica,
comogao interna, convocagao para juri, servigo militar ou eleitoral, ou por necessidade do
servico declarada pela autoridade competente, o restante do periodo integral ou da etapa,
no caso de parcelamento, sera gozado de uma s6 vez.

§1° O pedido de interrupcao de férias ¢ de iniciativa do chefe imediato do
servidor.

§2° No prazo de 30 dias apods a interrup¢ao das férias, o servidor devera
indicar o periodo para o correspondente reaprazamento dentro do exercicio, salvo
impossibilidade devidamente justificada.

§4° Decorrido o prazo fixado no paragrafo anterior, a Coordenadoria de
Registro e Informacdo Pessoal — CRP fica autorizada a fixar o periodo de férias.
(Redacdo dada pela Resolucdo n° 05/2019-TCE)

§5° O gozo de férias remanescentes de interrupg¢ao nao implica no pagamento
de qualquer diferenga remuneratéria antes recebida a conta do mesmo periodo de férias.
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Art. 16. E vedada a concessdo de licenca ou afastamento, a qualquer titulo,
durante o periodo das férias, ressalvado o disposto no artigo 9° desta Resolu¢ao, sendo
considerados como licenca ou afastamento os dias que excederem o periodo das férias.

Art. 17. O descumprimento do disposto neste capitulo gera presuncio de
fruicdo das férias previamente aprazadas e langadas no sistema de controle de frequéncia
do servidor.

CAPITULO V
DA INDENIZACAO POR FERIAS NAO USUFRUIDAS

Art. 18. O servidor exonerado de cargo efetivo ou em comissao, aposentado,
demitido de cargo efetivo ou destituido de cargo em comissdo, fard jus a indenizacgdo
relativa aos periodos das férias niao usufruidos, inclusive proporcionais, em valores
correspondentes a 1/12 (um doze avos) por més de efetivo exercicio, ou fragdo superior a
quatorze dias, observada a data de ingresso no cargo efetivo ou cargo em comissao.

§1° A indenizacdo por férias nao usufruidas devida nos termos do caput sera
calculada com base no valor da remuneragao do servidor ao tempo em que preencheu os
requisitos para sua fruicdo.

§2° A indenizagao, na hipodtese de parcelamento de férias, serd calculada na
proporgao de 1/12 (um doze avos) por més trabalhado ou fragdo superior a quatorze dias,
deduzido o valor correspondente a parcela de férias gozadas.

Art. 19. Nao faz jus a indenizagao por férias ndo usufruidas o servidor que na
mesma data do ato de exoneracdo de um cargo, efetivo ou em comissdo, tomar posse €
entrar em exercicio em outro cargo do quadro do Tribunal de Contas, ficando assegurada
a fruicdo das férias correspondentes aos periodos pendentes de gozo.

Paragrafo inico. O servidor que ndo cumpriu o intersticio de doze meses de
efetivo exercicio no cargo anteriormente ocupado devera complementar esse periodo
exigido para a concessdo de férias no novo cargo.

Art. 20. Aplica-se o disposto no art. 19 na hipotese de vacancia por posse em
outro cargo inacumulavel no ambito do TCE /RN, bem como ao servidor que se
aposentar e entrar ou permanecer em exercicio de cargo em comissao.

CAPITULO VI
DO PAGAMENTO DO ADICIONAL DE FERIAS

Art. 21. O adicional de férias, correspondente a um ter¢o da remuneraciao do
servidor no més de férias, serd pago no més anterior aquele marcado para o inicio da
fruigdo.

§1° Na hipotese de parcelamento de férias, o ter¢o de férias serd calculado e
pago com base na remunera¢ao do més da data de inicio da fruicdo do primeiro periodo.

§2° Se houver reajuste, revisdo ou qualquer acréscimo na remuneragdo do
servidor, no més de recebimento do ter¢o de férias, e ndo havendo tempo habil para a
devida implantacdo, serad creditada em folha de pagamento a diferenca da remuneragao,
proporcionalmente aos dias do més em que houver incidido a majoragao.
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§3° No caso de o servidor exercer cargo comissionado, fun¢do gratificada ou
perceber Gratificagdo de Representagdo de Gabinete, a respectiva vantagem ¢
considerada no célculo do adicional de que trata este artigo. (Redacdo dada pela

Resolucdo n° 05/2025-TCE)

CAPITULO VII
DA SUBSTITUICAO POR MOTIVO DE FERIAS

Art. 22. E devido retribuicio por exercicio de substitui¢io no periodo de
férias, quando, cumulativamente:

I- o servidor a ser substituido se encontrar em exercicio de fun¢do ou cargo
em comissdo de dire¢ao ou coordenagao;

II- 0 gozo das férias ocorrer pelo periodode 30 dias consecutivos; e

III- o servidor substituto for previamente designado para substitui¢do sem
prejuizo das atribui¢cdes do cargo que ocupa.

Paragrafo unico. Atendidos os requisitos previstos neste artigo, o substituto
fard jus a retribuicdo pelo exercicio da funcdo ou cargo em comissdo de dire¢do ou
coordenagdo, desde o primeiro dia de efetiva substituicao.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 23. E vedado levar a conta de férias qualquer falta ao servigo.

Art. 24. Compete a chefia dos orgdos e das unidades da estrutura
organizacional do TCE/RN zelar pelo cumprimento da escala de férias aprovada.
(Redacdo dada pela Resolugdo n.° 05/2025-TCE)

Art. 25. As disposi¢des da presente Resolugdo aplicam-se, no que couber, aos
servidores do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal que se encontram servindo a
outros oOrgdos publicos, devendo a DGP providenciar as comunicagdes e registros
necessarios.



https://www.tce.rn.gov.br/as/Legislacao_site/download/resolucoes_tce_rn/3_000005_2025_CGP_14.05.2025.1400.pdf
https://www.tce.rn.gov.br/as/Legislacao_site/download/resolucoes_tce_rn/3_000005_2025_CGP_14.05.2025.1400.pdf
https://www.tce.rn.gov.br/as/Legislacao_site/download/resolucoes_tce_rn/3_000005_2025_CGP_14.05.2025.1400.pdf

B/ TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO

Art. 26. A DGP efetuara levantamento dos periodos de férias acumulados dos
servidores integrantes do quadro de pessoal, ocupantes de cargo efetivo, inclusive aqueles
cedidos a outros 6rgaos, e de provimento em comissdo, além dos servidores cedidos ao
Tribunal de Contas. (Redacdo dada pela Resolucdo n.® 05/2025-TCE)

§1° Apds o levantamento disposto no caput, a DGP encaminhard a relacio
dos servidores com férias acumuladas as respectivas chefias dos 6rgaos e das unidades da
estrutura organizacional do TCE/RN, que deverdo adotar medidas para a fruicdo das
férias vencidas. (Redagdo dada pela Resolucdo n.® 05/2025-TCE)

§2° Para fins de fruicdo de férias acumuladas, podera ser concedida ao
servidor, além da das férias do exercicio correspondente, o gozo de férias de exercicio
anterior acumulado, observados o intervalo minimo de quatro meses entre ambos, a
ordem cronologica das férias vencidas e a conveniéncia da Administracao.

§3° Para efeito do disposto no §2°, o servidor deverd indicar os periodos de
férias na ocasido da elaboragdo da escala anual de férias, na forma do Capitulo II.

Art. 27. Na impossibilidade de se cumprir o cronograma de frui¢do na forma
estabelecida no artigo anterior, considerando a necessidade do servico, a conveniéncia
administrativa e a disponibilidade orcamentéario-financeira, as férias acumuladas dos
servidores efetivos e comissionados poderdo ser convertidas em pecunia. (Redacido dada
pela Resolucao n® 05/2019-TCE)

§1° A indenizagdo de que trata o caput estd limitada as férias vencidas
referentes aos periodos aquisitivos que correspondam a até cinco anos que antecedem a
data do requerimento. (Redacdo dada pela Resolucdao n® 05/2019-TCE)

§2° Podera também ser indenizado por férias vencidas:

I- o servidor que se encontre cedido ao Tribunal de Contas, desde que o
periodo aquisitivo refira-se a tempo efetivamente prestado ao cessionario;

II- o servidor do Tribunal de Contas que se encontre cedido a outro 6rgao,
desde que o periodo aquisitivo refira-se a tempo efetivamente prestado ao cedente.
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§3° A indenizagdo das férias convertidas em peclnia tem como base de
calculo o valor da remuneragdo, incluindo-se as verbas indenizatorias de natureza
permanente, do més de pagamento, sem a incidéncia de corre¢do monetaria ou de juros.

(Redacdo dada pela Resolucdo n® 05/2025-TCE)

§5° Para o fim disposto neste artigo, o servidor deverd apresentar
requerimento dirigido a Secretaria de Administracdo — SEAD, o qual devera: (Redagdo
dada pela Resolucdo n® 05/2025-TCE)
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I - ser instruido necessariamente com informag¢ao da DGP, com a indicagao
dos registros funcionais sobre o gozo de férias, periodos vencidos e pagamento do tergo
constitucional. (Redacdo dada pela Resolucdo n° 05/2025-TCE)

§6° O pagamento da indenizacdo ndo se submetera a qualquer exacdo
tributaria ou previdenciaria e sera realizado em conformidade com a disponibilidade
or¢amentaria ¢ financeira do Tribunal de Contas. (Redacdo dada pela Resolug¢do n°

05/2019-TCE)

Art. 28. As férias vencidas e nao indenizadas na forma do art. 27 deverao ter
sua fruicdo programada nos termos do art. 26 desta resolugdo.

Art. 28-A. Excepcionalmente, as férias relativas ao exercicio de 2025 ainda
nao usufruidas até a data da entrada em vigor desta resolucdo poderdo ser reprogramadas
para fruicdo no exercicio de 2027. (Incluido pela Resolugdo n.° 027/2026-TC)

§ 1° O servidor indicara, em requerimento especifico, o periodo de frui¢do das
férias de 2025, que ficard sujeito a concordancia da chefia imediata. (Incluido pela
Resolucdo n.° 027/2026-TC)

§2° As férias de 2025 reprogramadas na forma deste artigo deverdo ser
usufruidas antes das férias de exercicios posteriores, em consonancia com a ordem
cronologica prevista no §2° do art. 26 desta Resolucdo. (Incluido pela Resolucdo n.°

027/2026-TC)

§3° E vedado novo pagamento do adicional de férias relativo ao exercicio de
2025 quando este ja tiver sido pago ao servidor. (Incluido pela Resolucdo n.® 027/2026-

TC)

§4° O saldo de férias do exercicio de 2025 inferior a 10 (dez) dias, decorrente
de fracionamento ou de interrupg¢ao, podera ser usufruido imediatamente antes de periodo
de férias de exercicio posterior, de forma continua, hipdtese em que ndo se aplicam o
limite minimo previsto no § 1° do art. 7° € o intervalo minimo previsto no § 2° do art. 26
desta Resolugao. (Incluido pela Resolugdo n.° 027/2026-TC)

Art. 29. O Tribunal de Contas poderd programar férias coletivas aos
servidores de que tratam o artigo 1° desta Resolugdao, mediante ato da Presidéncia, a ser
expedido até a data limite para encaminhamento da planilha para elaboracdo da escala de
férias do exercicio correspondente a que se refere o artigo 7° desta Resolucao.

Art. 30. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Presidente do Tribunal de
Contas.

Art. 31. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-
se a Portaria n® 187/2003-GP/TCE, de 23 de setembro de 2003.
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[
RIO GRANDE DO NORTE

Sala das Sessdes do Tribunal Pleno, em Natal (RN), 04 de maio de 2017.

Conselheiro ANTONIO GILBERTO JALES DE OLIVEIRA
Presidente

Conselheiro TARCISIO COSTA
Vice-Presidente

Conselheiro PAULO ROBERTO CHAVES ALVES

Conselheiro RENATO COSTA DIAS

Conselheira MARIA ADELIA DE ARRUDA SALES SOUSA
Conselheiro CARLOS THOMPSON COSTA FERNANDES

Conselheiro FRANCISCO POTIGUAR CAVALCANT IJUNIOR

Fui presente:
Bacharel RICART CESAR COELHO DOS SANTOS
Procurador do Ministério Publico junto aoTribunal de Contas do Estado

Este texto nao substitui o publicado no Diario Eletronico de 05.05.2017.



