Fj TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO

v/

RESOLUCAQ N° 10/2009 - TCE

APROVA o Anteprojeto de Lei Complementar que
dispde sobre a estrutura organizacional do Tribunal
de Contas do Lstado e da outras providéncias.

O TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE. no uso das

-

atribuigdies que lhe confere o art. 33, inc. 111 e IV, da Lei Complementar Estadual n® 121, de 1° de
fevereiro de 1994, combinade com o disposto no art. 83, inc. XVII. da Resolugio n® 012/2000 - TCE, de

‘9 de setembro de 2000 - Regimento Interno do Tribunal de Contas do Estado.
RESOLVE:

Art. 1% Fica aprovado o anteprojeto de Lei Complementar em anexo, que dispde sobre a
estrutura organizacional do Tribunal de Contas do Estado e da outras providéncias.

Art.2" Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacio.
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Fuil presente;




Excelentissimo Senhor Presidente da Assembléia Legislativa do Estado do Rio Grande do

MNorte.

Projeto de Lei Complementar den® /2009

EXPOSICAO DE MOTIVOS

O 'encaminhamento do presente Projeto de Lei Complementar se dé
em virtude da necessidade de reestruturacio organizacional deste Tribunal de Contas, tendo
por escopo a distribuigiio e lotagdo dos cargos de provimento em comissdo criados pelas
Leis Complementares n® 363/2008 e a 258/2003, em unidades administrativas criadas
atraves de resolugdes, situagiio que agora serd corrigida, sendo, pois, imprescindivel 2
revogacdo dos artigos 3% e 11 da citada Lei Complementar n® 363, de 30 de setembro de
2008, observando as atribuigdes dos cargos de provimento em comissio constantes na L.C
n® 210/2001, e, para resgatar a legalidade, torna-se fundamental a criagio das demais

unidades administrativas,

A substituigio do Anexo I pelo Anexo Unico da citada Lei
Complementar faz-se necessario, para distribuicio dos cargos comissionados pelas
unidades administrativas desta Corte de Contas (Gabinetes, Diretorias e Escola de Contas),
estabelecendo assim, lotaclo, por conseguinte, as atribuigdes dos cargos de provimento em
comissdo, em simetria com as constantes na LC n® 210/2001, respeitando a simbologia

existente,

A revogacdo do artigo 2°, que trata do pagamento da gratificagio de

funcdo pela representagfio do cargo de Presidente das Cimaras. faz-se necessaria para
adequacdo a LOMAN.




De igual forma, a revogacdo do art. 12, que trata da criagdio da Escola
de Contas, revigorando-a, nos termos da LC 258/2003, dando uma nova vinculagdo
organizacional (Escola de Contas vinculada & Presidéncia), estabelecendo a direciio por um
Conselheiro, o pagamento da gratificagdo de fungdio ao Conselheiro Diretor (art. 3° e §§ da

LC n® 214/2001), e a investidura na forma prevista no art. 13, da LC 121/94.

A revogaclo do Arl. 1° decorre da auséncia de pressupostos de fato ¢
de direito que justifiquem a criagio de mais 02 (duas) CAmaras, ou sgja, ha gue ficar

caracterizado as razdes de interesse piblico para sua criaciio.

No que tange a Consultoria Juridica, inobstante ter sido criada por
forga de lei, torna-se necesséria a alteraciio, para adequar o texto em vigor as demandas

enfrentadas pelos drgdos decisorios deste Tribunal.

A criagdo da Ouvidora vem atender aos anseios da sociedade, no
cxercicio do controle da administracio publica, objetivando a maior transparéneia
das Agdes do Tribunal de Contas, quanto aos atos praticados por gestores de

recursos piblicos.

Por fim, a presente proposicdo, uma vez convertida em lei, ndo
acresce nenhum cargo comissionado a estrutura do Tribunal de Contas do Estado,
por conseguinte, ndo hd aumento de despesa, em observdncia ao art. 169 da
Constituigdo Federal e os dispositivos da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de
2000,

Natal/RN, 13 de agosto de 2009,

Conselheiro VALERIO ALFREDO MESQUITA

Presidente em exercicio




Projeto de Lei Complementar n® de de  de2009.

Dispde sobre a estrutura organizacional do
Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do
Morte e da outras providéncias.

A GOVERNADORA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO
NORTE: FACO SABER que o Poder Legislativo decreta ¢ cu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1° Ficam criadas na estrutura organizacional do Tribunal de
Contas do Estado as seguintes Unidades Administrativas:

| - Chefia de Gabinete;

11 - Consultoria Juridica:

[T -Escala de Contas;

['V-Assessoria de Comunicacdo;

V — Quvidoria:

VI-Secretaria Geral;

VIl-Diretoria de Atos de Pessoal;

V11I- Diretoria de Administracdo Geral;
[X — Diretoria de Informatica:
X-Diretoria de Administragdo Municipal;
XI - Diretoria de Administracio Direta:
Xl Diretoria de Administragdo Indireta:
XII -Diretoria de Atos ¢ Execugdes;

X1V -Diretoria de Expediente:

XV -Diretoria com Despesa de Pessoal:
XVI -Inspetoria de Controle Externo:
XVII- Secretaria das Sessdes.

Att. 2°. A Chefia de Gabinete ¢ dirigida por ocupante de cargo de
provimento em comissdo, simbolo CC-2, vinculada 4 Presidéncia do Tribunal de Contas,
com as atribuigdes de coordenagiio e geréncia do Gabinete da Presidéncia, além de ouiras
que lhe forem compativeis, conferidas por regulamento,

Art.3%A Consultoria Juridica dirigida por um Consultor Juridico,
cargo de provimento em comissdo, simbolo CC-1, vinculada a Presidéncia do Tribunal de
Contas, devendo sua escolha recair em bacharel em Direito, brasileiro, de idoneidade
moral, reputagdo ilibada ¢ notdrios conhecimentos Juridicos, tendo por finalidade prestar
apoio e assessoramento juridico ao Tribunal, ao Presidente, aos Presidentes das Cédmaras,
aos Conselheiros e Auditores, além de outras que lhe forem compativeis, conferidas pu;u.'
regulamento.




Art.4°, A Escola de Contas, dirigida por um Diretor dentre os seus
Conselheiros. a ser escolhido pelo Plenario do Tribunal, vinculada a Presidéncia, tem por
finalidade o desenvolvimento de estudos relacionados com as técnicas de controle da
administragdo publica, o planejamento ¢ execugdo de agles destinadas a capacitagio e
aperfeigoamento dos servidores do Quadro de Pessoal do Tribunal de Contas, bem como a
realizacio de treinamento de gestores e técnicos pertencentes aos orgdos jurisdicionados,
além de outras que lhe forem compativeis, conferidas por regulamento.

§1% O mandato do Conselheiro Diretor é de 02 (dois) anos, fazendo
jus & gratificagio de fungfio de que trata o art. 20 desta Lei complementar.

§2° O Conselheiro Diretor € eleito conjuntamente com o Presidente.
o Vice-Presidente, o Corregedor, e os Presidentes das Camaras.

§3°. A Escola de Contas terd um Coordenador Geral, cargo de
provimento em comissfio, simbolo CC-2. que exercerd as fungdes previstas em
regulamento, sob a orientagdo do Conselheiro Diretor.

Art.5°. A Assessoria de Comunicagfio Social, dirigida por um Diretor,
simbolo CC-2, com subordinagio a Presidéncia do Tribunal, tem por finalidade o
plangjamento, coordenagfio ¢ supervisdo dos programas e projetos relacionados com a
comunicacdo interna e externa de acdes do Tribunal de Contas do Estado, além de outras
que lhe forem compativeis, conleridas por regulamento.

Art.6°. A Ouvidoria, dirigida por um servidor vinculado a
Presidéncia, tem por [inalidade a maior participagio da sociedade no exercicio do controle
da administragio pablica, objetivando a maior transparéncia das agdes da Corte, bem como
dos atos praticados por autoridades, administradores, servidores e demais responsdveis por
dinheiros, bens e valores da administragdo direta e indireta, do Estado ¢ dos Municipios,
incluidas autarquias, fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico, além de outras
que lhe forem compativeis, conferidas por regulamento.

Art.7°. A Secretaria Geral, dirigida por um Secretario Geral, cargo de
provimento em comissdo, simbolo CC-1, vinculada & Presidéncia do Tribunal, tem por
finalidade acompanhar e supervisionar os servigos de apoio administrativo e técnico
necessarios ao desempenho da sua fungdo institucional, em consondncia com o
plancjamento estratégico e as politicas tragadas pela gestdo, além de outras que lhe forem
compativeis, conferidas por regulamento,

Art.8%A Diretoria de Atos de Pessoal constitui 6rgio téenico de
controle externo, dirigida por um Diretor de Atos de Pessoal, simbolo CC-2. com
subordinagdio a Secretatia Geral do Tribunal, tendo por finalidade a analise sobre a
legalidade dos atos de admissfio de pessoal, a qualquer titulo, na administragio direta e
indireta, incluidas as fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Pablico, excetuadas as
nomeagdes para cargo de provimento em comissio, bem como das concessdcs de
aposentadorias, reformas e pensdes, ressalvadas as melhorias posteriores que nio alterem o

fundamento legal do ato concessério, além de outras que lhe forem compativeis, conferidas
por regulamento,

Pardgrafo inico. A Diretoria de Atos de Pessoal, compde-se das
seguintes Coordenadorias, com atribuigdes definidas em regulamento:




I — Coordenadoria de Atos de Pessoal da Administragdo Istadual,
dirigida por um Coordenador, simbolo CC-3;

I - Coordenadoria de Atos de Pessoal das Administragdes
Municipais, dirigida por um Coordenador, simbolo CC-3.

Art. 9°. A Diretoria de Administragdo Geral. dirigida por um Diretor,
simbolo CC-2, com subordinacdo 4 Secretaria Geral do Tribunal, tem por finalidade o
plancjamento, coordenagdo, supervisio e execugiio das unidades setoriais que lhe sdo
subordinadas, além de outras que lhe forem compativeis, conferidas por regulamento.

Pardgrafo tnico. A Diretoria de Administragiio Geral compde-se das
seguintes unidades setoriais, com atribui¢des definidas em regulamento:

I - Setor de Pessoal;

11-Setor Financeiro;

[1-Setor de Contabilidade;

IV-Setor de Folha de Pagamento;

V -Setor de Compras, Material ¢ Patrimonio;

V1 -Setor de Transporte;

VII-Setor de Almoxarifado;

V1ll-Setor de Arquivo;

| X — Setor Téenico de Manutengio,

Art. 10. A Diretoria de Informatica, dirigida por um Diretor, simbaolo
CC-2, subordinada a Secretaria Geral do Tribunal, tem por finalidade o planejamento,
coordenacdo, execugdo ¢ superviséo de diretrizes, normas ¢ procedimentos que orientem ¢
disciplinem a utilizagfio dos recursos relacionados & tecnologia da informacfio, além de
outras que lhe forem compativeis, conferidas por regulamento.

Art.11. A Diretoria de Administragio Municipal, constitui orgo de
controle externo vinculada a Primeira Cémara de Contas, dirigida por um Diretor, simbolo
CC-2, tendo por finalidade o exercicio da fiscalizagio orgamentdria, contabil, financeira,
patrimonial e operacional dos Poderes Municipais sob a sua jurisdigio, além de outras que
lhe forem compativeis, conferidas por regulamento.

Pardgrafo tnico. A Diretoria de Administragiio Municipal compde-se
de 02 (duas) Coordenadorias de Administracdo Municipal, dirigidas por Coordenadores,
simbelo CC-3, com atribuigdes definidas em regulamento.

Art. 12. A Diretoria de Controle Externo da Administragiio Direta,
constitui orgdo técnico de controle externo, dirigida por um Diretor, simbolo CC-2,
subordinada ao Plendrio do Tribunal, tendo por finalidade o exercicio da fiscalizagdo
contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial dos Poderes, drgfios e
unidades da administragéo direta do Estado, além de outras que lhe forem compativeis,
conferidas por regulamento.

Art,13. A Diretoria de Administragfo Indireta, constitui érgio de
controle externo, vinculada 4 Segunda Cémara de Contas, dirigida por um Diretor. simbolo
CC-2, tem por finalidade a andlise dos processos relativos a4 Administracio Indireta do




Estado e dos Municipios, incluidas as autarquias, empresas publicas, sociedades de
cconomia mista, fundacdes instituidas e mantidas pelo Poder Pablico Lstadual ou
Municipal, as Entidades do Terceiro Setor, como as Organizagdes Nio (Governamentais
(ONG’s) e Organizagies da Sociedade Civil de Interesse Pablico (OSCIPS), ¢ outras
entidades que se enquadrem nas finalidades pertinentes e que recebam recursos oriundos do
orcamento plblico estadual ou municipal, além de outras que lhe forem compativeis,
conferidas por regulamento.

Art. 14. A Diretoria de Atos e Execugdes, subordinada 4 Secretaria
Geral, dirigida por um Diretor, simbolo CC-2, tem por finalidade promover a citagdo dos
agentes publicos ou jurisdicionados para fins de oferecimento de defesa e a intimagio dos
responsaveis acerca de atos processuais, além de outras que the forem compativeis,
conferidas em regulamento.

Art. 15. A Diretoria de Expediente, subordinada & Secretaria Geral,
dirigida por um Diretor, simbolo CC-2, tem por finalidade o encaminhamento dos
documentos e processos autuados, efetuando sua numeragio e carimbo para os setores
competentes de acordo com o oOrgéo ¢ assunto correspondente, além de outras que lhe
forem compativeis, conferidas em regulamento.

Art. 16. A Diretoria de Despesa com Pessoal constitui drgdo téenico
de controle externo, dirigida por um Diretor de Despesa com Pessoal, simbolo CC-2,
subordinada & Secretaria Geral, tem por finalidade a fiscalizagiio da aplicag@o dos recursos
piblicos com despesas de pessoal do quadro funcional da Administragdo Publica Estadual e
Municipal, incluidas as fundagdes instituidas e mantidas pelo poder pablico, além de outras
que lhe forem compativeis, conferidas em regulamento.

Paragrafo tinico. A Diretoria de Despesa com Pessoal compde-se das
seguintes Coordenadorias, com atribuiges definidas em regulamento:

I - Coordenadoria de Despesa com Pessoal do Poder Executivo,
Poder Judicidrio, Poder Legislativo e Ministério Publico Estadual. dirigida por um
Coordenador, simbolo CC-3;

I - Coordenadoria de Despesa com Pessoal da Administragio
Municipal, dirigida por um Coordenador, simbolo CC-3.

Art. 17. A Inspetoria de Controle Externo constitui drgo técnico de
controle externo, dirigido por um Diretor, simbolo CC-2, com subordinagdo a Secretaria
Geral e articulagio operacional a Diretoria da Administragfio Direta, Diretorias de Cdmaras,
sem prejuizo das atividades de controle externo desenvolvidas por cada unidade
administrativa, tem por finalidade controlar ¢ acompanhar a execugdo, em nivel fisico-
financeiro, de projetos relativos a obras e servigos de engenharia da administragio direta ¢
indireta do Estado e dos Municipios, consignados em orgamentos e programas de trabalho,
além de outras que lhe forem compativeis, conferidas por regulamento.

Art. 18. A Secretaria das Sessdes, dirigida por um Diretor de
Secretaria, simbolo CC-2, e auxiliado por 01 (um) Secretario de Sessdes, simbolo CC-3,
tem por finalidade secretariar as sessdes do Plendrio do Tribunal de Contas, além de outras
que lhe forem compativeis, conferidas por regulamento.




Paragrafo Gnico. A Secretaria das Sessoes compde-se das seguintes
Secretarias, com atribuigdes definidas em regulamento: N

| — Secretaria da Primeira Camara, dirigida por um Secretario de
Sessoes, simbolo CC-3; o _ N

I — Secretaria da Segunda Cémara. dirigida um Secretario de
Sessdes, simbolo CC-3.

Art, 19. O artigo 11 da Lei Complementar Estadual n® 121, de 1° de
fevereiro de 1994, passa a vigorar com a seguinte redagio:

“Art, 11. As Cdmaras sdo em numero de 02 (duas),
constituidas, cada uma, de 03 (trés) Conselheiros,
eleitos pelo Tribunal Plenc.” (NR)

Art. 20, O artigo 3° da Lei Complementar Estadual n® 214, de 07 de
dezembro de 2001, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 3°. No Tribunal de Contas farfio jus a gratificagiio de
fungfo, pela representagdio de cargo, o Presidente do Tribunal
de Contas, o Vice-Presidente, o Corregedor, o Diretor da
Escola de Contas e o Procurador Geral do Ministério Publico
junto ao Tribunal."(NE)

Art. 21, O artigo 5° da Lei Complementar Estadual n® 363, de 30 de
setembro de 2008, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

“Art. 5% Ficam criados no Quadro de Pessoal do Tribunal de
Contas do Estado, os cargos comissionados denominados, com
atribuicdes constantes na Lei Complementar 210, de 30 de
novembro de 2001, e distribuidos da seguinte forma™:

[ —0I (um) cargo de Diretor com Despesa de Pessoal, simbolo
CC-2, com lotag8o na Diretoria com Despesa de Pessoal;

IT — 02 (dois) cargos de Coordenador com Despesa de Pessoal,
simbolo CC-3, com lotagdo nas Coordenadorias de Despesa
com Pessoal do Poder Executivo, Poder Judicidrio, Poder
Legislativo e Ministério Pablico Estadual, e de Despesa com
Pessoal das Administragdes Municipais;

Il — 02 (dois) cargos de Coordenador de Atos de Pessoal,
simbolo CC-3, com lotagdo nas Coordenadorias de Atos de
Pessoal da Administragdo Estadual, e na de Atos de Pessoal
das Administragdes Municipais;

IV — 02 (dois) cargos de Coordenador de Administragiio
Municipal, simbolo CC-3, com lotagie nas Coordenadorias de
Administragdo Municipal;

V — 03 (trés) cargos de Secretirio de Sessdes, simbolo CC-3,




com lotagdo na Secretaria do Plendrio ¢ nas Secretarias da
Primeira e Segunda Camaras de Contas.” (NR)

Art. 22, O artigo 11 da Lei Complementar Estadual n® 363, de 30 de
setembro de 2008, passa a vigorar com as seguintes alteracdes:

“Art. 11. Permanecem integrando o Quadro de Pessoal do
Tribunal de Contas do Estade, os cargos de provimento em
comissio criados pela Lei Complementar n® 258, de 2 de
dezembro de 2003, com alribuigbes constantes na Lei
Complementar n® 210, de 30 de novembro de 2001,
denominaco, remuneragio e lotagio previstas no Anexo Unico
da presente Lei Complementar.” (NR)

setembro de 2008, & substituido pelo Anexo Unico da presente Lei Complementar, que
estabelece 05 cargos comissionados integrantes da estrutura do Tribunal de Contas do
Estado.

8 Art.23. O Anexo I da Lei Complementar Estadual n® 363, de 30 de

Art. 24, Para o primeiro mandato do Conselheiro Diretor da Escola
de Contas, a eleig@o ocorrera quando do término dos mandatos dos atuais Presidente, Vice-
Presidente, Corregedor ¢ Presidentes das Cimaras.

Art. 25. As despesas resultantes da execugio desta Lei
Complementar correrdo 4 conta das dotagdes consignadas ao Tribunal de Contas no
Orgamento Geral do Estado.

Art. 26. A eficacia do disposto nesta Lei Complementar fica
condicionada ao atendimento do art. 169 da Constituigiio Federal e das normas pertinentes
da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000.

: Art. 27. Revogam-se as disposi¢des em contrdrio, especialmente os
artigos 1°, 2° 5% 11, 12 e 0 Anexo I, da Lei Complementar n® 363. de 30 de setembra de

2008, e a Lei Complementar 258, de 2 de dezembro de 2003, ressalvados os eleitos
financeiros desde a sua vigéncia, nos limites revigorados pela presente Lei Complementar.

Art. 28. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicacio.

Palacio dos Despachos de Lagoa Nova, em Natal,  de agosto de 2009, 188¢
da Independéncia e 121° da Republica.




ANEXO UNICO

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADODO RIO GRANDE DO NORTE

QUADRO DE PESSOAL DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

| Quantidade | Denominagdo | Simbologia | Lotagdo Vencimento | Representacfio | Total
|
| 01 | Assessor  de | CC-2 (iabinete da | 2.087.89 | 3,131,85 5.219.74
| Gabinete Presidéncia
07 Assessor  de | CC-2 Gabinete | 2.087.89 3.131.85 | 5.219,74
Gabinete dos :
i Conselheiros o ——
0l Coordenador | CC-2 Escola  de | 2.087.89 3.131.85 5.219.74
Cieral | Contas
: 07 Assessor de | CC-3 | Gabinete | 1.789,61 2.684.43 4.474,04 |
Gabinete dos
Conselheiros
€
_ Presidéncia I
10 Assistente de | CC-3 Diretorias 1.789.,61 2.684.43 4.474.04
Diretoria | do TCE
| 07 Assessor de | CC-4 | Gabinetes 894,84 1.342,23 2.237.07
Gabinete | dos '
Conselheiros
e
- Presidéncia
08 Agsiste{&le de | CC-4 Diretorias 894,84 1.342.23 2.237.07
Diretoria do TCE
09 Assistente de | CC-5 Diretorias 447 41 671,10 1.118,51 |
Diretoria do TCE






