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APRESENTACAO

O presente Relatério sintetiza o
registro das atividades do Tribunal
de Contas do Estado do Rio Grande
do Norte (TCE-RN) durante o
terceiro trimestre do exercicio de
2017.

Trata-se de um instrumento de

controle e transparéncia que permite a Administracdo do Tribunal o
acompanhamento e a avaliacdo do seu desempenho na execucdo do processo de
controle externo, no ambito da sua jurisdicdo. Constitui-se em uma iniciativa
asseguradora de atendimento a um imperativo de natureza legal, em conformidade
com o disposto no art. 72, inciso Xlll, da Lei Complementar n? 464/2012 (Lei
Organica do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Norte).

Nesse sentido, cumpre registrar que no terceiro trimestre de 2017
realizou-se a avaliagdo bianual deste TCE-RN, por meio do Marco de Medigdo de
Desempenho, dentro do Programa Qualidade e Agilidade dos Tribunais de Contas,
MMD-QATC, promovida pela Associacdo dos Membros dos Tribunais de Contas do
Brasil (Atricon). Nessa avaliacdo foram considerados 28 indicadores, com 513
critérios, nos quais foram auditados e pontuados varios aspectos das diversas areas
do Tribunal, desde a sua estrutura fisica até a forma de realizagdao das atividades. Na
atual edicdo, a comissdo responsavel pela auditoria foi formada pela Conselheira
Soraya Victor do TCE/CE, pelo auditor, Conselheiro-substituto Ronaldo Ribeiro e
pela Auditora de controle externo Rizodalva Castro, ambos do TCE/MT.

Como resultado imediato dessa avaliagdo merece destaque o fato de que,
para a comissdo, duas praticas iniciadas pelo TCE-RN, por meio das diretorias de
Atos e Execucles e de Informatica, podem se tornar referéncia nacional para as
demais cortes de contas: o acompanhamento das decisdes processuais e a
efetivacdo do pagamento de multas e amplo acesso a pegas processuais por meios

eletronicos.



Também foi realizada, neste trimestre, a primeira edicdo do Projeto
Conhecer. Trata-se de uma iniciativa da Ouvidoria de Contas, cujo objetivo é divulgar
o trabalho do TCE-RN, além de promover uma maior aproximacao da Corte com as
universidades do Estado. Neste primeiro momento, o Projeto contou com a
participacdo de alunos da turma de Direito (92 periodo) do Centro Universitario do
Rio Grande do Norte (UNI/RN). Na ocasido, foram realizadas apresentagdes
abordando aspectos do funcionamento do Tribunal, sua missdao constitucional e
resultados alcangados e, ao final, os estudantes foram encaminhados ao plenario,
onde assistiram a uma sessao do Pleno.

Cumpre destacar, ainda, a iniciativa das diretorias de Atos de Pessoal e de
Informatica na criacdo de uma ferramenta de registro eletronico desses atos no
ambito do TCE-RN. Com essa nova sistematica, torna-se possivel a construgao de
uma base de dados de atos de pessoal (importante inclusive para futuras
fiscalizacGes), assim como a geracdo da Certiddo de Registro de Atos de Pessoal, que
pode ser expedida diretamente pelo portal do TCE-RN (www.tce.rn.gov.br), na
opcao "Certiddes", bastando informar o CPF do interessado para obté-la.

Outro acontecimento importante do periodo foi a assinatura de convénio
celebrado entre a Associacdo dos Membros dos Tribunais de Contas do Brasil
(Atricon) e o Tribunal Superior Eleitoral (TSE). Essa iniciativa possibilitard aos
Tribunais de Contas dos 26 Estados e do Distrito Federal colaborarem com o TSE
para examinar as contas partidarias anuais. O documento prevé que servidores dos
orgdos estaduais facam o exame das contas partidarias, cooperando para o seu
julgamento dentro do prazo prescricional. E, sem ddvida, uma contribuicdo das
Cortes de Contas para o fortalecimento da democracia.

Alinhado a sua competéncia orientadora, este Tribunal realizou eventos
voltados para os jurisdicionados, entre os quais se destacam (i) o workshop sobre a
resolucdo que disciplina a observancia da ordem cronoldgica de pagamentos dos
contratos firmados pela Administracdo Publica com fornecedores e (ii) a capacitacao
voltada para o fortalecimento dos controles internos, cujo objetivo é o de apoiar e
dar efetividade aos controles internos de prefeituras, camaras municipais,

secretarias de estado e demais jurisdicionados.


http://www.tce.rn.gov.br/

No primeiro caso, foram inscritas 06 turmas com o objetivo de esclarecer
servidores das areas de controle interno e financeiro do Estado, municipios,
camaras municipais e 6rgdos da administracdo direta e indireta acerca do
funcionamento da resolugao que entrou em vigor no dia 12 de setembro.

No segundo caso, trata-se de uma parceria entre a Escola de Contas Severino
Lopes e a Secretaria de Controle Externo (SECEX) desenvolvida em quatro médulos:
Controle Interno da Administracdo Publica — da estruturacdo ao funcionamento —
abordagem pratica; Orcamento e Finangas Publicas; Execu¢do da Despesa Publica
Orcamentdria — teoria e pratica; e Instrumentalizacdo de Processos — procedimento
de protocolo — teoria e pratica. Haverd novas datas disponiveis para o curso ainda
em 2017 e outros dois periodos em 2018.

Por fim, importa registrar que este relatério traz informagdes mais
detalhadas sobre a atuacdo do TCE-RN neste terceiro trimestre. Essas informagoes
estdo apresentadas por unidade administrativa, cada uma com seus numeros
especificos. Ao final, estd disponibilizada uma tabela (TCE em numeros), com os
principais indicadores e resultados do periodo.

Assim, o TCE-RN da mais transparéncia as suas ac¢les, informando a
Assembleia Legislativa e a toda a sociedade do Rio Grande do Norte sobre os
resultados alcancados no periodo. O conteddo do presente relatério serd
disponibilizado no sitio do Tribunal, como forma de cumprir um dos objetivos

estratégicos desta Corte: “fortalecer o controle social”.

Antonio Gilberto de Oliveira Jales
Conselheiro Presidente
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1 SOBRE O TCE-RN

1.1 DAS COMPETENCIAS

O Tribunal de Contas do Rio Grande do Norte é um 6rgdo de controle
externo, cujas competéncias estdao definidas no art. 53, da Constituicdo Estadual de
1989, e na Lei Complementar Estadual n2 464/2012 (Lei Organica do TCE-RN). Entre
essas competéncias destacam-se as seguintes:

a) Apresentar Parecer Prévio das contas do chefe do Poder Executivo
Estadual e Municipal (art. 53, I, da CE/1989);

b) Realizar o julgamento das contas dos administradores dos trés Poderes
do Estado e demais responsdveis por dinheiros, bens e valores publicos da
administracdo direta e indireta, inclusive das fundacGes, empresas publicas,
autarquias, sociedades de economia mista e demais sociedades instituidas ou
mantidas pelo Poder Publico, e as contas daqueles que derem causa a perda,
extravio ou outra irregularidade de que resulte prejuizo ao erdrio (art. 53, Il, da
CE/1989);

c) Apreciar a legalidade dos atos de admissdo de pessoal na
administracao direta e indireta, ressalvadas aquelas para cargo em comissao, assim
como a concessdo de aposentadorias, reformas e pensdes (art. 53, Ill, da CE/1989);

d) Realizar inspecdes e auditorias de natureza financeira, contabil,
orcamentaria, operacional e patrimonial nas unidades administrativas (direta e
indireta) dos trés Poderes, inclusive das fundacdes, empresas publicas, autarquias,
sociedades de economia mista e demais sociedades instituidas ou mantidas pelo
Poder Publico (art. 53, IV, da CE/1989);

e) Fiscalizar a aplicagdo de quaisquer recursos repassados pelo Estado a
Municipio e a instituicdes publicas ou privadas (art. 53, V, da CE/1989);

f) Prestar informacgOes solicitadas pela Assembleia Legislativa sobre a
fiscalizacdo contabil, financeira, orcamentdria, operacional e patrimonial e sobre

resultados de auditorias e inspecdes realizadas (art. 53, VI, da CE/1989);
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g) Representar ao Poder competente sobre irregularidades ou abusos
apurados, sugerindo, se for o caso, intervencdo em Municipio (art. 53, XlI, da
CE/1989).

Além dessas principais competéncias constitucionais, merecem destaque
algumas outras dispostas na Lei Organica do TCE:

a) Suspender, cautelarmente, a execugdo de ato ou procedimento, diante
da iminéncia de lesdo grave e de dificil reparacdo ao patrimobnio publico, ou
determinacdo da sua suspensdo, no caso de contrato (art. 12, X, LCE n2 464/2012);

b) Apurar e decidir sobre representacdo apresentada pelo Ministério
Publico de Contas e denuncias (art. 12, XIl, LCE n2 464/2012);

c) Solucionar consulta formulada por 6rgdo ou entidade sujeita a sua
jurisdi¢ao sobre a interpretacao de lei ou regulamento em matéria abrangida pelo
controle externo, tendo a decisdo carater normativo, como prejulgamento da tese e
ndo do fato ou caso concreto (art. 12, XllI, LCE n2 464/2012);

d) Determinar tomada de contas especial (art. 12, XV, LCE n2 464/2012);

e) Fiscalizar os procedimentos licitatérios e contratos, incluindo os de
gestdo, parceria publico-privada, termos de parceria ou instrumentos congéneres,
convénios, ajustes ou termos, envolvendo concessdes, cessGes, doacgoes,
autorizacdes e permissdes de qualquer natureza, a titulo oneroso ou gratuito, de
responsabilidade do Estado ou Municipio, por qualquer dos seus 6rgdos ou
entidades da administracdo direta ou indireta (art. 12, XVI, LCE n? 464/2012);

f) Fiscalizar as contas de consércios publicos, de empresas cujo capital
social o Estado ou Municipio participe, de forma direta ou indireta, nos termos de
acordo, convénio ou ato constitutivo (art. 12, XVIII, LCE n2 464/2012);

g) Fiscalizar o cumprimento das normas especificas relativas a
responsabilidade na gestdo fiscal (art. 12, XIX, LCE n2 464/2012);

h) Fiscalizar a arrecadacdo da receita do Estado e dos Municipios, bem
como de seus 6rgdos e entidades da administracdo direta e indireta, dos fundos e
demais instituicOes sujeitas a sua jurisdicao, verificando quanto a presteza e eficacia,

a cobranca da divida ativa e a renuncia de receitas (art. 12, XX, LCE n? 464/2012);
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i) Resolver sobre a rendncia de receita (art. 12, XXIII, ¢, LCE n? 464/2012).

1.2 DAIJURISDICAO

O Tribunal de Contas do Estado, com sede na Capital, tem jurisdi¢ao prépria
e privativa em todo o territério estadual, sobre as pessoas e matérias sujeitas a sua
competéncia que, nos termos do seu Regimento Interno, sdo as seguintes (art. 49,

da Resolu¢do n2 009/2012 do TCE-RN):

| — qualquer pessoa fisica ou juridica, publica ou privada, que receba, arrecade,
guarde, gerencie, administre, utilize ou aplique, em virtude de autorizagdo legal,
regulamentar ou decorrente de contrato, convénio, acordo ou ajuste, dinheiros,
bens ou valores do Estado ou do Municipio, ou pelos quais um ou outro responda
ou em cujo nome assuma obrigacGes pecuniarias;

Il — aqueles que derem causa a perda, extravio ou outra irregularidade de que
resulte dano ao erario;

IIl — os ordenadores de despesa em geral;

IV — os responsaveis pela aplicagdo de quaisquer recursos repassados pelo Estado
ou por Municipio, mediante convénio, acordo, ajuste ou outros instrumentos
congéneres;

V — os sucessores dos administradores e responsaveis a que se refere este artigo,
até o limite do valor do patrimonio transferido, nos termos do inciso XLV do art. 52
da Constituicdo Federal;

VI — os servidores estaduais e municipais que recebam dinheiro a titulo de
suprimentos de fundos, ou forma equivalente;

VIl — qualquer pessoa ou entidade que receba recursos dos cofres publicos para a
execucdo de servicos publicos estaduais ou municipais;

VIII — os representantes do Poder Publico nas empresas estatais e sociedades
andnimas de cujo capital o Estado ou Municipio participe, solidariamente com os
membros dos Conselhos de Administragao e Fiscais, pela pratica de atos de gestao
ruinosa ou de liberalidade indevida a custa dos recursos sociais;

IX — os responsaveis por entidade dotada de personalidade juridica de direito
privado que receba contribui¢cdes parafiscais e preste servigo de interesse publico
ou social;

X — os dirigentes ou liquidantes de empresa encampada ou sob intervengdo, ou
que, de qualquer modo, venha a integrar, provisdria ou permanentemente, o
patrimbénio do Estado, de Municipio ou de outra entidade publica estadual ou
municipal;

XI — os dirigentes de empresas publicas e sociedades de economia mista
constituidas com recursos do Estado ou de Municipio; e

Xl — todos quantos |lhe devam prestar contas ou estejam sujeitos a sua fiscalizacdo
por expressa disposicdo legal ou pela natureza dos recursos, bens e valores publicos
envolvidos.
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1.3 DA COMPOSICAO

O TCE-RN é composto por 07 Conselheiros escolhidos na forma prevista na

Constituigao Estadual (art. 56, § 22, 1 e ll) e na sua Lei Organica (art. 19, § 19)

Art. 19.
[...]

§ 19. Os Conselheiros do Tribunal serdo escolhidos, nos termos da Constituicdo
Estadual:

| - trés pelo Governador do Estado, sendo um de livre escolha e dois,
alternadamente, dentre Auditores e Membros do Ministério Publico junto ao
Tribunal, mediante lista triplice organizada pelo Tribunal, observados os critérios de
antiguidade e merecimento, e encaminhada ao Chefe do Poder Executivo,
precedida, a nomeacgdo, de arguicdo publica pela Assembleia Legislativa, que
deliberara por voto secreto; e

Il - quatro pela Assembleia Legislativa.

§ 22 Providas as sete vagas que se abrirem no Tribunal de Contas do Estado, a partir
da vigéncia da Constituicdo Estadual, as vagas que se derem em seguida serdo
providas ou pela Assembleia Legislativa, ou pelo Governador do Estado, conforme
tenha sido investido o Conselheiro a ser substituido.

Sao requisitos para a posse:

a) Ter mais de trinta e cinco e menos de sessenta e cinco anos;

b) Idoneidade moral e reputacdo ilibada;

c) Notdrios conhecimentos juridicos, contabeis, econdmicos e financeiros
ou de administracdo publica; e

d) Contar com mais de dez anos de exercicio de funcdo ou de efetiva

atividade profissional que exija os conhecimentos ja mencionados no item anterior.

1.4 DA ESTRUTURA E ORGANOGRAMA (RESUMIDO)

Os 6rgaos que integram o TCE-RN estdo dispostos no artigo 82 da sua Lei
Organica e sdo os seguintes:

a) Pleno;
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b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)

j)
k)

Camaras;

Presidéncia;

Vice-Presidéncia;

Corregedoria;

Escola de Contas;

Ouvidoria;

Conselheiros;

Auditores;

Ministério Publico junto ao Tribunal; e

Servicos Técnicos e Administrativos.

A seguir, organograma simplificado (até o nivel de Diretorias) do Tribunal:
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1.5 DA IDENTIDADE INSTITUCIONAL

A identidade institucional é a expressdao que confere personalidade e traduz

o que se considera ideal para a instituicdo e é representada pela sua missao, visao e

valores:

Figura 1: Identidade Institucional do TCE-RN

MISSAO

Exercer o controle
externo, orientando e
fiscalizando a gestdo
dos recursos publicos

VISAO

Ser instituicdo de
referéncia no controle
externo, reconhecida
pela sociedade como

indispensavel ao
forta-lecimento da
cidadania.

em beneficio da
sociedade.

VALORES

Os valores sdo vetores éticos de
comportamento, indicando a
direcdo geral em que os objetivos
devem ser alcancados. (Etica,
Efetividade, Independéncia,
Justica, Transparéncia

FONTE: Elaborado pela APG, a partir do Plano Estratégico 2015-2021
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Missao

Valores

1.6 DO MAPA ESTRATEGICO

O Plano Estratégico do TCE-RN em vigor (periodo 2015-2021) resultou na
elabora¢dao do mapa abaixo.

A atual gestdo do Tribunal elegeu, para o biénio 2017-2018, seis objetivos
principais, como destacado a seguir. Assim, os projetos, atividades e a¢bes do

periodo sao voltados para alcangar esses objetivos:

Figura 2: Mapa Estratégico do TCE-RN, 2015-2021

- MAPA

‘ Exercer o controle E S I RA I E G I ‘ O Ser instituicdo de referéncia no
externo, orientando e controle externo, reconhecida
& fiscalizando a gestao dos pela sociedade como

recursos publicos, em indispensavel ao
C)RESULTADO

beneficio da sociedade fortalecimento da cidadania

Coibir a ocorréncia de fraudes e Contribuir para a melhoria do desempenho Aumentar a efetividade das agoes
desvios de recursos publicos e transparéncia da gestao publica de controle externo

A

Reduzir o tempo Atuar de forma
de analise e julgamento -2 concomitante
de processos e seletiva

PESSOASE | T A 2y )N e ORCAMENTO
|NOVA§AO ortalecer o processo E LOGISTICA
de accountability e a do TCE/RN visando
responsabilizacao da i resultados
Fortalecer as aestao publica : Otimizar a aplicagédo

praticas de PROCESSOS dos rec[;]rs_rocsEﬁ/B?\‘nceiros
planejamento Ampliar o uso e o
Incentivar o i INTERNOS a efetividade da
controle social i Tecnologia da
Aprimorar o Informagéao Assegurar recursos
desempenho para a modernizacao
profissional e do TCE/RN
gerencial

% TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO
RIO GRANDE DO NORTE

FONTE: Elaborado pela Assessoria de Comunicagdo Social do TCE-RN, a partir do Plano Estratégico 2015-2021
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RESULTADOS DO PERIODO
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2 PRINCIPAIS NOTICIAS PUBLICADAS NO SiTIO DO TCE-RN NO PERIODO

A seguir, links das principais noticias publicadas no sitio do TCE-RN no

periodo (www.tce.rn.gov.br):

TCE revisa consulta e decide que vereadores podem receber 132 e férias com aprovacdo de

Tribunal de Contas recebe homenagem da Camara Municipal de Natal

TCE apresenta IEGM e mostra piora na efetividade das politicas publicas dos municipios do

RN

TCE suspende pregdo eletronico da Secretaria Estadual de Administracdo relativo a
manutencdo de veiculos

MPC-RN vence premiacdo nacional de projetos para divulgacdo de boas praticas

STF garante competéncia do TCE e mantém decisao que bloqueou bens no caso de desvios
no Ildema

Presidente do TCE é homenageado com medalha do Mérito pela Assembleia Legislativa

Procur r-geral MP ina recomendacd njun rientan refei r
de recursos

TCE aponta que gastos com pessoal do Estado chegam a 66,31% e determina correcao dos
dados

Presidente da Atricon lanca livro que destaca fortalecimento dos tribunais de contas

Apds ajustes, TCE prorroga resolucao que determina pagamentos por ordem cronoldgica

TCE emite parecer prévio pela desaprovacdo das contas anuais do Governo do Estado
referentes a 2016

Cerimdnia de entrega da Medalha do Mérito Dinarte Mariz destaca os 60 anos do TCE

Auditor do TCE é eleito vice-presidente da Audicon para regido Nordeste

Presidente do TCE compde nova diretoria da Atricon eleita durante congresso em Goiania

TCE lanca projeto para estimular criacdo de ouvidorias nos municipios do RN

TCE confirma decisdo de conselheira e mantém homologacdo de concurso suspensa
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http://www.tce.rn.gov.br
http://www.tce.rn.gov.br/Noticias/NoticiaDetalhada/3544
http://www.tce.rn.gov.br/Noticias/NoticiaDetalhada/3544
http://www.tce.rn.gov.br/Noticias/NoticiaDetalhada/3543
http://www.tce.rn.gov.br/Noticias/NoticiaDetalhada/3542
http://www.tce.rn.gov.br/Noticias/NoticiaDetalhada/3542
http://www.tce.rn.gov.br/Noticias/NoticiaDetalhada/3541
http://www.tce.rn.gov.br/Noticias/NoticiaDetalhada/3541
http://www.tce.rn.gov.br/Noticias/NoticiaDetalhada/3539
http://www.tce.rn.gov.br/Noticias/NoticiaDetalhada/3538
http://www.tce.rn.gov.br/Noticias/NoticiaDetalhada/3538
http://www.tce.rn.gov.br/Noticias/NoticiaDetalhada/3537
http://www.tce.rn.gov.br/Noticias/NoticiaDetalhada/3535
http://www.tce.rn.gov.br/Noticias/NoticiaDetalhada/3535
http://www.tce.rn.gov.br/Noticias/NoticiaDetalhada/3534
http://www.tce.rn.gov.br/Noticias/NoticiaDetalhada/3534
http://www.tce.rn.gov.br/Noticias/NoticiaDetalhada/3533
http://www.tce.rn.gov.br/Noticias/NoticiaDetalhada/3532
http://www.tce.rn.gov.br/Noticias/NoticiaDetalhada/3531
http://www.tce.rn.gov.br/Noticias/NoticiaDetalhada/3530
http://www.tce.rn.gov.br/Noticias/NoticiaDetalhada/3530
http://www.tce.rn.gov.br/Noticias/NoticiaDetalhada/3528
http://www.tce.rn.gov.br/Noticias/NoticiaDetalhada/3524
http://www.tce.rn.gov.br/Noticias/NoticiaDetalhada/3523
http://www.tce.rn.gov.br/Noticias/NoticiaDetalhada/3522
http://www.tce.rn.gov.br/Noticias/NoticiaDetalhada/3520
http://www.tce.rn.gov.br/Noticias/NoticiaDetalhada/3519
http://www.tce.rn.gov.br/Noticias/NoticiaDetalhada/3519
http://www.tce.rn.gov.br/Noticias/NoticiaDetalhada/3518

Primeira Camara homologa TAG para diminuir gastos com pessoal em Parnamirim

TCE disponibiliza quarta edicdo do Informativo de Jurisprudéncia

TCE fixa prazo de 10 dias para envio de orcamento detalhado e custos unitdrios da Arena
das Dunas

TCE conden mbar r n mai r n RS 14,1
milhGes

Tribunal de Contas entrega a Cruz Vermelha donativos arrecadados para vitimas do
Leningrado

MPC contesta critérios e pede anulacao de calculo utilizado pelo governo para voltar aos
limi ia LRE

Auditor do TCE participa de painel sobre gastos publicos em congresso internacional

TCE e UFRN promovem aula inaugural do curso de Residéncia em Tl no Instituto
Metrépole Digital

Tribunal de Contas determina abertura de processo disciplinar contra ex-procuradora da
ALRN
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http://www.tce.rn.gov.br/Noticias/NoticiaDetalhada/3517
http://www.tce.rn.gov.br/Noticias/NoticiaDetalhada/3516
http://www.tce.rn.gov.br/Noticias/NoticiaDetalhada/3515
http://www.tce.rn.gov.br/Noticias/NoticiaDetalhada/3513
http://www.tce.rn.gov.br/Noticias/NoticiaDetalhada/3513
http://www.tce.rn.gov.br/Noticias/NoticiaDetalhada/3510
http://www.tce.rn.gov.br/Noticias/NoticiaDetalhada/3510
http://www.tce.rn.gov.br/Noticias/NoticiaDetalhada/3509
http://www.tce.rn.gov.br/Noticias/NoticiaDetalhada/3509
http://www.tce.rn.gov.br/Noticias/NoticiaDetalhada/3508
http://www.tce.rn.gov.br/Noticias/NoticiaDetalhada/3508
http://www.tce.rn.gov.br/Noticias/NoticiaDetalhada/3507
http://www.tce.rn.gov.br/Noticias/NoticiaDetalhada/3505
http://www.tce.rn.gov.br/Noticias/NoticiaDetalhada/3505
http://www.tce.rn.gov.br/Noticias/NoticiaDetalhada/3504
http://www.tce.rn.gov.br/Noticias/NoticiaDetalhada/3504

3 RESULTADOS ALCANCADOS NO TERCEIRO TRIMESTRE DE 2017

3.1 ATIVIDADES DOS ORGAOS COLEGIADOS

3.1.1 Secretaria das Sessoes

O Tribunal de Contas do Estado tem como atuacdo principal julgar
administrativamente os gestores publicos na aplicacdo dos recursos, seja no ambito
estadual (secretarias de Estado, pensdes, nomeacdes, aposentadorias, convénios,
consultas, prestagdes de contas, denuncias, apuracao de responsabilidade, dispensa
de licitacdo, contratos temporarios, inspecoes, representacdes etc.) ou municipal,
compreendendo 167 Prefeituras (administracdo direta e indireta, além de Fundos) e
suas respectivas Camaras Municipais, resultando em 883 jurisdicionados
cadastrados.

As leis que os jurisdicionados s3ao obrigados a cumprir, por exemplo, n2
4.320/1964 e n? 8.666/1993, sdo as bases para que o Corpo Técnico do Tribunal, por
meio das informagbes, e o Ministério Publico, por meio dos pareceres, se
manifestem. O Conselheiro Relator, a partir desses instrumentos consolidados
(informacgdes e pareceres), elabora seu voto e o encaminha para julgamento.

Os pares, em um conselho denominado Plendrio, em sessdes ordindrias
previamente definidas por Regimento Interno, julgam os processos. Desse modo sdo
elaborados os acérdaos e as decisdes que deverdo ser cumpridos.

A Secretaria das SessGes tem como objetivo principal receber os processos
enviados pelos gabinetes dos relatores para inclusdao em pauta, cujo cronograma é

previamente distribuido para cada trimestre. As pautas elaboradas sdo enviadas
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para publicacdo com antecedéncia de, no minimo, 48 horas, em conformidade com
o Regimento Interno.

As SessOes ordinarias sdo realizadas todas as tergas e quintas-feiras, em
horario preestabelecido, obedecendo ao que rege a legislagdo interna.

Realizadas as sessOes, as decisbes e os acorddos sdo elaborados e
encaminhados para publicacdo no Didrio Eletrénico do TCE-RN. No dia seguinte, os
dados s3o alimentados no Sistema da Area Restrita e os autos processuais s3o
encaminhados aos setores competentes, para cumprimento das referidas decisdes
e/ou acord3os.

As dificuldades encontradas pela Secretaria das SessGes para a realizacdo das
suas atividades sdo pontuadas na auséncia de alimentacdo dos nomes dos
responsaveis e advogados qualificados nos processos, por parte dos gabinetes dos
Conselheiros Relatores, Ministério Publico e Corpo Instrutivo.

Trimestralmente sdo elaborados relatdrios de atuacdo das Secretarias das
SessGes (Tribunal Pleno, Primeira Camara e Segunda Camara de Contas) que,
consolidados, resultaram, neste terceiro trimestre, nas informacdes apresentadas

nas tabelas e graficos a seguir:

Tabela 1: Sessoes realizadas e processos julgados no periodo

QUANTIDADE DE SESSOES QUANTIDADE DE PROCESSOS
REALIZADAS JULGADOS
12 Camara 13 12 Camara 141
22 Camara 13 22 Camara 129
Pleno 27 Pleno 770
TOTAL 53 TOTAL 1.040

FONTE: Secretaria das Sessdes

No periodo, foram realizadas 53 sessdes, com julgamento de 1.040
processos, que resultaram em 1.171 decisGes ou acdrddos, cujo detalhamento se

encontra na tabela 2 abaixo:

Tabela 2: Decisbes/Acérddos publicados por tipo no periodo
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DECISOES PUBLICADAS QUANTIDADE

DecisGes Monocraticas* 131
Decisdes 589
=  Registro 374
=  Recusa Registro 115
=  Sobrestadas 08
= Administrativas 06
»  Qutras (perda de objeto, arquivamento etc.) 86
Acérdaos 446
=  Aprovagao 19
= Aprovagdo com Ressalva 33
= lrregularidade 235
=  Cautelar 00

= QOutros (pedido de reconsideragao,

. 159
arquivamento etc.)
Acordaos de Parecer Prévio 05
TOTAL 1.171

FONTE: Secretaria das SessGes
(*) pelos gabinetes dos Relatores

Grafico 1: Participacdo dos tipos de decisdes/acorddos publicados no trimestre (%)

5,0%

131,11%

M Decisdes Monocraticas
M Decisdes
[ acdrdios

5,38% M Acdrdios de Parecer Prévio

589,50%

FONTE: Secretaria das Sessoes
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Quanto as irregularidades registradas no trimestre, a maioria teve origem em

danos ao erario decorrentes de atos de gestdo, como se observa na tabela e no

grafico a seguir:

Tabela 3: Principais irregularidades registradas no periodo

IRREGULARIDADES REGISTRADAS QTDE.
Danos ao erdrio — decorrentes de ato de gestdo 235
Desvio de finalidade 20
Infragdo a norma legal ou regulamentar 78
Omissdo no dever de prestar contas 29
Outras 00
TOTAL 362

FONTE: Secretaria das SessGes

Grafico 2: Principais irregularidades registradas no periodo — participacdo (%)

29,8%

Danos ao erario — decorrentes
de ato de gestdo

M Desvio de finalidade

- Infracdo a norma legal ou
regulamentar
Omissdo no dever de prestar
contas

M Outras

FONTE: Secretaria das Sessdes

Tabela 4: Quantidade de informagdes produzidas no trimestre

TIPO DE INFORMAGCAO QUANTIDADE
239

=  Memorandos
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FONTE:

Chamados
Despachos
Relatérios
Pautas

Atas
Informagoes
Outros

TOTAL

Secretaria das SessGes

19
1.725
03
53
53
00
00

2.039

Tabela 5: Movimentagdo e estoque de processos e documentos no periodo

PROCESSOS

Estoque Inicial no periodo
Entradas
Saidas
Apensamentos
Desapensamentos
Estoque Final no periodo

DOCUMENTOS
Estoque Inicial no periodo
Entradas
Saidas
Apensamentos
Desapensamentos

Estoque Final no periodo

FONTE: Secretaria das SessGes

QTDE.
309
1.078
1.192
737
00
195
QTDE.
05
02
01
00
00
06

Tabela 6: Quantitativo de servidores e estagidrios na unidade

SERVIDORES

= Atividade de Gestdo

= Atividade de Assessoramento

= Atividade administrativa

TOTAL 1
ESTAGIARIOS

Curso:

TOTAL 2

QUANTIDADE
03
02
08
13
QUANTIDADE
00
00
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TOTAL (1+2) 13

FONTE: Secretaria das SessGes

3.2 ATIVIDADES DE ASSESSORAMENTO

3.2.1 Assessoria de Comunicagdo Social (ACS)

A Assessoria de Comunicagao Social é a unidade responsavel pela
comunicagdo interna e externa do Tribunal de Contas, informando a sociedade e
demais publicos de interesse sobre as acGes e o trabalho da Corte, de forma que os
dados divulgados sobre o Controle Externo da gestdao de recursos publicos sejam
Uteis ao cidaddo, estimulando assim o Controle Social e a construcdo da Cidadania.

O setor presta acompanhamento sistemadtico das sessdes para divulgacao
das decisdes das Camaras de Contas e do Pleno; assessoramento aos veiculos de
jornalismo que buscam informacées neste Tribunal, assim como acompanhamento
a imprensa, aos conselheiros e dirigentes em matérias e entrevistas de interesse da
midia ou do préprio Tribunal.

Também produz informativo didrio (online — area restrita), noticias em forma
de releases postadas no site do TCE e encaminhadas a imprensa local e interior,
cartazes, cartilhas, jornal interno, plaquetes, revista anual, conteudo para TV interna
e programa de TV exibido pela TV Assembleia.

Além disso, realiza atualizacdo de conteudo, diariamente, para pdagina oficial
do TCE no espaco destinado as noticias, monitoramento do perfil do Tribunal e

postagem de noticias nos perfis de redes sociais do TCE.
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Neste terceiro trimestre, as principais atividades desenvolvidas pela ACS

estdo apresentadas na tabela, a seguir:

Tabela 7: Produgdo de conteddo de comunicagdao

PRODUGAO QUANTIDADE
= Releases para a imprensa 45
= Produgdo do Jornal “TCE em Pauta” (edigGes) 01
= Produgdo de informativo digital 15
* Publicagdo de matérias em jornais 81
= Publicagdes no sitio do TCE-RN 45
= Publicagdo de matérias em blogs 22
= Postagem no TWITTER do TCE 39 mil impressoes

«  Postagem no FACEBOOK do TCE 142 mil pessoas (alcance das

postagens)
= Produgdo Programa “Com a Palavra TCE” 03
= PublicagGes das atividades do TCE nas TelevisGes 20
do andar térreo
FONTE: ACS
Tabela 8: Quantitativo de servidores e estagiarios na unidade
SERVIDORES QUANTIDADE
= Atividade de Gestdo 01
= Atividade de Assessoramento 01
= Atividade administrativa 01

= Qutras (especificar):

v/ Fotografo 01
v Jornalista 02
TOTAL 1 06
ESTAGIARIOS QUANTIDADE
= Curso: Administracdo 01
= Curso: Design 02
TOTAL 2 03
TOTAL (1+2) 06
FONTE: ACS

3.2.2 Assessoria de Planejamento e Gestao (APG)
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Como unidade administrativa do TCE-RN, vinculada diretamente a
Presidéncia, a Assessoria de Planejamento e Gestdo (APG) tem por finalidade
fomentar, coordenar e acompanhar o sistema de planejamento e gestdo do
Tribunal, visando a modernizagdao administrativa e melhoria continua da gestdo e do
desempenho institucional, além de outras atribui¢cdes que |he forem compativeis e
conferidas por regulamento.

Nos termos da Resolu¢do n? 004/2012, de 16 de fevereiro de 2012, cabe a

APG, sem prejuizo de outras atribui¢Ges instituidas em normas préprias:

Art. 22.[...]
§12.[..]

| — assessorar as secretarias e as demais unidades do Tribunal em relagdo a
formulagdo e ao acompanhamento dos planos, assim como a afericdo dos
resultados alcangados;

Il — prestar consultoria interna em métodos, técnicas e ferramentas na darea;
Il — zelar pela regulamentagdo e padronizagao;

IV — promover a melhoria continua;

V —realizar diagndstico de gestdo institucional e das unidades;

VI — promover a gestdo do conhecimento sobre o assunto;

VIl — elaborar, atualizar e disponibilizar, no Portal do TCE-RN, Guia de Referéncia do
Sistema de Planejamento e Gestao;

VIII — divulgar, apds a homologacdo pela Presidéncia, os resultados relacionados ao
alcance das metas das unidades, ouvidos os demais setores no que se refere aos
indicadores de sua responsabilidade exclusiva; e

IX — registrar os resultados institucionais e das unidades em sistema informatizado
proprio do TCE-RN.

Nesse sentido, a APG realizou neste trimestre diversas atividades e produziu

os seguintes resultados:

Tabela 9: Atividades realizadas no periodo

ATIVIDADE / PROCEDIMENTO FASE ATUAL
= Consolidagdo e entrega do Relatério de Atividades do TCE-RN do 3¢ ,
. Concluido
trimestre/2017.
= Elaboragao do questiondrio de pesquisa referente ao trabalho de Concluido

Reestruturacdo da ICE.
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Aplicagdo do questionario de pesquisa referente a Reestruturagao da
ICE.

Concluido

Elaboragdo do relatério referente a reestruturagdo da ICE (primeira
etapa).

Em andamento

Acompanhamento das metas, objetivos e indicadores do PPA para o
periodo.

Concluido

Elaboragdo do Relatdrio de Reestruturagao da DAG.

Aguardando analise
da DAG, SAG e CGP

= Elaboragdo do Relatério de Atividades da APG (42 trimestre 2017). Concluido
= Analise da defesa e posterior complementacdo do relatdrio referente Concluido
as Contas do Governo do Estado, ano 2016.
= Atualizacdo da Agenda Estratégica 2017 (periodo out-dez). Concluido
= Consolidagdo, analise dos dados e elaboragdo do Relatdrio referente
a pesquisa de satisfacdo dos servidores com os atuais dirigentes do Concluido
TCE-RN.
= Acompanhamento mensal dos indicadores do TCE-RN (out-nov-dez). Concluido
* Atualizagdo do arquivo TCE em NUumeros no sitio do TCE-RN Concluido
= Atualizagdo da aba Planejamento e Gestdo no sitio do TCE-RN. Concluido

FONTE: APG

Quanto a evolugcdo dos principais indicadores de desempenho do TCE-RN,

cujo acompanhamento e monitoramento sdo atividades realizadas por esta

Assessoria, merecem destaque os seguintes:

Gréfico 3: Evolugdo do Estoque de Processos no TCE-RN — Ano 2017
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O estoque de processos do TCE-RN apresentou crescimento de 5,71% no

trimestre e 9,41% no ano. Esse crescimento preocupa e estd associado a outros

indicadores, cujo comportamento estd apresentado no grafico a seguir:

Grafico 4: Evolugdo do tempo médio de julgamento e estoque de processos — Ano 2017
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Observou-se uma reducdao de 1.055 dias no tempo médio de estoque de

processos, quando comparado ao trimestre anterior. Por outro lado, o tempo médio

de julgamento de processos aumentou em 837 dias.

A localizacdo desse estoque é a seguinte:
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Grafico 5: Localizagdo do estoque de processos do TCE-RN (set/2017)
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FONTE: SIAl/banco de dados dos sitemas do TCE-RN, atualizado em 04/10/2017

Importa registrar que no total de processos do controle externo estao

incluidos aqueles que se encontram na DAE (5.306 processos).

A andlise das unidades que compdem o controle externo aponta para a

seguinte participacgao:

Grafico 6: Participacdo das unidades de controle externo no estoque de processos do TCE-RN —

set/2017
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FONTE: SIAl/banco de dados dos sitemas do TCE-RN
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Observe-se que a DAP responde por 68% do estoque do controle externo,
seguida pela DAE (22%) e DAM (8%). Em numeros absolutos, a situacdo é a

seguinte:

Grafico 7: Estoque de processos nas unidades de controle externo —set/2017

18,0004
16,259
16,000
14,000
12,0004
10,000+
8,000 -
6,000 - 5,306
4,000 -

2,000

Estoque de Processos

1,760

28 100 [ 76 63

0 T T T T T T T 1
DAD Unidbdés Adrmiibtrativasdid Contidle ExterniéE DAE

FONTE: SIAl/banco de dados dos sitemas do TCE-RN

E importante ressaltar que 3.182 processos do estoque da DAE estdo
sobrestados, haja vista que ja foram adotadas todas as medidas de execu¢do no
ambito da Diretoria. S3o processos em que ja houve a atuacdo do MPJTC junto as
Procuradorias do Estado e/ou dos Municipios envolvidos para que estas realizem a
cobranca judicial das dividas, uma vez que ndao houve cumprimento voluntario das
obrigacGes. Aguarda-se apenas o retorno das informagdes sobre as providéncias
adotadas.

Os gréaficos a seguir apresentam a evolucdo de outros indicadores

acompanhados pela APG:
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Gréfico 8: Evolugdo dos Indicadores de Desempenho (parte 1) — Ano 2017
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FONTE: SIAl/banco de dados dos sitemas do TCE-RN

Grafico 9: Evolugdo dos Indicadores de Desempenho (parte 2) — Ano 2017
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Considerando que a execucdo do planejamento teve inicio em abril, o
indicador referente ao indice de alcance das acbes planejadas ainda apresenta
resultados pouco expressivos (25% em setembro/2017).

A evolugdo das metas dos Planos Diretores 2017-2018, por unidade

administrativa, até 30/09/2017, apresentou o seguinte resultado:

Tabela 10: Evolugdo das Metas dos PDAs 2017-2018 (até setembro)

DATA DA PERCENTUAL PERCENTUAL
UNIDADE ULTIMA PLANEJADO DO REALIZADO DO
ATUALIZACAO PROJETO (%) PROJETO (%)
Secretaria das Sessées (SECSS) 25/09/2017 57,42 10,07
Nucleo de Sustentabilidade
1 2017 7 1
(SUSTENTAB) 01/09/20 37,59 61,96
Corregedoria (CORREG) 31/08/2017 56,38 21,40
Ouvidoria (OUVID) 06/09/2017 77,11 57,95
Setor de Saude (MEDIC) 31/08/2017 4,03 1,26
Setor Técnico de Manutencgdo (STM) 26/09/2017 50,60 28,78
Diretoria da Administragdo Direta 29/09/2017 40,09 15,29
(DAD)
Inspetoria de Controle Externo (ICE) 30/08/2017 31,35 32,52
Comissdo Permanente de Controle
Interno (CPCI) 28/09/2017 41,97 22,79
Secretaria de Controle Externo (SECEX) 05/10/2017 42,19 10,55
Diretoria de Atos de Execugdes (DAE) 21/06/2017 77,02 36,63
Consultoria Juridica (CONJU) 28/09/2017 39,87 30,76
Diretoria de Assuntos Municipais 22/08/2017 81,09 45,85
(DAM)
Diretoria de Expediente (DE) 27/09/2017 73,46 32,57
Diretoria de Despesa com Pessoal 27/09/2017 41,86 3343
(DDP)
Assessoria de Cerimonial e Rela¢des 24/02/2017 37,81 0,00

Publicas (ACRP)
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Nucleo de Gestdo de Pessoas (NGP) 21/03/2017 73,35 0,00
Diretoria de Administragdo Indireta 05/07/2017 5500 5,08
(DAI)

Diretoria de Administragdo Geral (DAG) 28/09/2017 58,66 1,22
Diretoria de Atos de Pessoal (DAP) 29/09/2017 62,49 51,94

FONTE: Channel, Analise do PDA 2017-2018, gerado em 06/10/2017

Grafico 10: Alcance das metas do PDA 2017-2018: percentuais planejado e realizado do projeto (%)
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FONTE: Channel, Andlise do PDA 2017-2018, gerado em 06/10/2017
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Como se observa na tabela e no grafico acima, o Nucleo de Sustentabilidade

(SUSTENTAB) e a Inspetoria de Controle Externo (ICE) realizaram 64,83% e 3,73%,

respectivamente, além do que estava planejado para o periodo. As demais unidades

realizaram menos do que estava previsto.

Quanto a movimentacdo e estoque de processos e documentos no periodo,

tem-se que:

Tabela 11: Movimentacgdo e estoque de processos e documentos

PROCESSOS
Estoque Inicial no periodo
Entradas
Saidas
Apensamentos
Desapensamentos

Estoque Final no periodo
DOCUMENTOS

Estoque Inicial no periodo

Entradas

Saidas

Apensamentos

Desapensamentos

Estoque Final no periodo

QTDE.
01
02
02
00
00
01

QTDE.
02
03
03
00
00
02

FONTE: Relatdrio de Movimentagdo de Processo — area restrita, periodo jul-set/2017

No 32 trimestre de 2017, a APG contou com a seguinte equipe de trabalho:

Tabela 12: Quantitativo de servidores e estagiarios na unidade

SERVIDORES

Atividade de Gestdo
Atividade de Assessoramento/Controle Externo

Atividade Administrativa

TOTAL 1
ESTAGIARIOS

Curso: Design Grafico

TOTAL 2
TOTAL (1 + 2)

FONTE: APG

QUANTIDADE
01
02*
04
07
QUANTIDADE
01
01
08
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* 02 servidores da APG integram a comissdo de analise das contas do governador do Estado (atividade de
controle externo).

3.2.3 Consultoria Juridica (CONJU)

Nos termos do art. 32, da Lei Complementar Estadual n2 411/2010, com a
redacdo dada pela Lei Complementar estadual n2? 464/2012, a Consultoria Juridica
constitui unidade administrativa integrante da estrutura organizacional do Tribunal
de Contas do Estado, vinculada diretamente a Presidéncia, "tendo por finalidade
prestar apoio e assessoramento juridico ao Tribunal, ao Presidente, aos Presidentes
das Camaras, aos Conselheiros e Auditores".

Atualmente, as atividades da Consultoria Juridica encontram-se disciplinadas
no regulamento aprovado pela Resolu¢do n2 009/2015-TCE, de 23 de junho de

2015. Neste diploma, suas atribuigdes estdo assim definidas:

Art. 29. Compete a Consultoria Juridica, 6rgdo de direcdo superior, subordinada
diretamente a Presidéncia do Tribunal de Contas do Estado:

| — prestar apoio e assessoramento juridicos ao Presidente, aos Presidentes das
Camaras, aos Conselheiros, aos Auditores, ao Secretario de Controle Externo e ao
Secretario de Administragdo Geral do Tribunal de Contas do Estado;

Il — emitir pareceres e manifestagdes a respeito de questdo juridica suscitada, nos
casos previstos na Lei, no Regimento Interno do Tribunal de Contas do Estado, neste
Regulamento e nas demais ResolugGes do Tribunal de Contas do Estado;

IIl — representar judicialmente o Tribunal de Contas do Estado e as suas Autoridades
nos processos de mandado de seguranca e demais feitos que envolvam a defesa de
suas prerrogativas, func¢Ges e competéncia, sem prejuizo das atribuicOes
constitucionalmente conferidas a Procuradoria-Geral do Estado;

IV — coligir subsidios, com eventual apoio da Secretaria de Controle Externo e da
Secretaria de Administracdo Geral do Tribunal, para a defesa judicial dos atos do
Tribunal de Contas do Estado e para o atendimento de solicitagcOes e requisicdes da
Procuradoria-Geral do Estado;

V — apoiar, quando solicitada, a Secretaria de Controle Externo e a Secretaria de
Administracdo Geral do Tribunal na prestacdo de informacgGes aos érgdos do Poder
Judiciario e do Ministério Publico;

VI — consolidar entendimentos sobre questdo juridica, na forma de enunciados e
pareceres, em caso de consultas com fundamento em idéntica controvérsia ou
questdo de direito;

VIl — elaborar estudos de carater juridico, notadamente os relacionados ao exercicio
da competéncia e a efetividade das decisGes do Tribunal de Contas do Estado;

VIII — praticar os atos que |Ihe forem atribuidos por Lei, pelo Regimento Interno do
Tribunal de Contas do Estado, por este Regulamento e pelas demais ResolugBes do
Tribunal de Contas do Estado;

IX — desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade.
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No 32 trimestre do ano de 2017, as atividades desenvolvidas, a
movimentacdo e o estoque de processos e a equipe de trabalho da CONJU estdo

quantificadas nas tabelas a seguir:

Tabela 13: Quantidade de informag¢des produzidas no trimestre

TIPO DE INFORMAGAO* QUANTIDADE
=  Pareceres 73
*  Notas** 12
* Informacgdes, defesas e promogdo de 07
acdes
TOTAL 92

FONTE: CONJU
(*) Ndo foram contabilizados os despachos que envolvem diligéncias ou apenas o encaminhamento do processo.

(**) As notas contabilizadas no presente relatério incluem aquelas produzidas para fins de encaminhamento de
informagdes a Procuradoria Geral do Estado.

Tabela 14: Movimentagdo e estoque de processos e documentos

PROCESSOS QTDE.

=  Estoque Inicial no periodo 183*
=  Entradas 105
=  Saidas 105
=  Apensamentos 01
= Desapensamentos 00
=  Estoque Final no periodo 182

DOCUMENTOS QTDE.

»  Estoque Inicial no periodo 84**
= Entradas 24
= Saidas 08
=  Apensamentos 06
= Desapensamentos 00
=  Estoque Final no periodo 94

FONTE: CONJU

(*) Deste total, 122 processos encontram-se no Nucleo Contencioso da CONJU (CONJU_NC). Versam sobre
acompanhamento de demandas judiciais, e, portanto, deverdo permanecer nesta unidade até o desfecho da
acdo judicial monitorada.

(**) Deste total, 71 documentos encontram-se no Nucleo Contencioso da CONJU (CONJU_NC). Versam sobre
acompanhamento de demandas judiciais, e, portanto, deverdo permanecer nesta unidade até o desfecho da
acdo judicial monitorada.
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Tabela 15: Quantitativo de servidores e estagiarios na unidade

SERVIDORES QUANTIDADE
= Atividade de Gestdo 02
= Atividade de Assessoramento 04
= Atividade Administrativa 02
TOTAL1 08

ESTAGIARIOS QUANTIDADE
= Curso: Direito 02
TOTAL 2 02
TOTAL (1+2) 10

FONTE: CONJU

Finalmente, cumpre registrar que neste terceiro trimestre a Consultoria
Juridica atuou ainda nas seguintes atividades:

a) Participacdo, como membro, do Comité Gestor de Tecnologia da
Informagao, sendo realizadas duas reunides no periodo em referéncia;

b) Participacdo, como palestrante, do projeto "Conhecer", coordenado
pela Ouvidoria do TCE-RN, voltado para estudantes universitdrios em visita ao
Tribunal;

c) Participacdo nas reunides de assessores de gabinete, em numero de
duas no periodo em referéncia; e

d)  Assessoria juridica direta a gestdo do Tribunal, em demandas nao

formalizadas em processo.

3.2.4 Comissdo Permanente de Controle Interno (CPCI)

A Comissdo Permanente de Controle Interno (CPCI), prevista no Art. 67,
paragrafo unico, do Regimento Interno do TCE-RN, aprovado pela Resolucdo n@
009/2012 — TCE, tem por escopo zelar pela eficacia da Administracdo, assegurando o
cumprimento dos preceitos normativos e a eficiente aplicacdo dos recursos
publicos, contribuindo para o fortalecimento e otimizagao dos resultados da gestao,

cujos objetivos basicos sao:
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| — garantir a legalidade dos atos administrativos, agindo de forma a buscar a
eficiéncia e a qualidade dos procedimentos e da instrucao processual;

Il — fornecer constante orientacdo e capacitacdo aos servidores do TCE-RN,
promovendo a efetividade e o desenvolvimento da atividade de controle interno; e

[l — auxiliar o gestor na tomada de decisdes, sendo unidade de inteligéncia
administrativa do Orgdo, agindo no mérito do ato administrativo e acompanhando a
gestdo como um todo, em busca dos melhores resultados institucionais.

Assim, em atencdo as praticas mais modernas, precipuas e atualizadas no
que se refere a Controle Interno, a CPCl planeja sua atuacdo de forma mais
organizada, selecionando por amostragem o0s processos nos quais carecem maior
fiscalizacdo, padronizacao e orientagdo.

Mister acrescentar que a CPCl ndo possui fungdo de aprovagdo ou
autorizacdo de despesa, ndo devendo interferir nos atos da Administracdo de forma
a ser unidade “autorizadora de despesa”, mas sim funcionar como érgao de auxilio e
orientacdo com a finalidade de buscar os procedimentos mais eficientes para a
gestdo administrativa desta Corte de Contas.

No trimestre em analise, a CPCI desenvolveu as seguintes atividades:

Tabela 16: Atividades realizadas no trimestre

ATIVIDADE / PROCEDIMENTO DATA FASE ATUAL

* Manifesta¢do do Controle Interno no Processo de Restos

a Pagar do TCE-RN — 2016 (Processo n® 1474/2017). el el Celaliles

= Visita técnica ao Ministério Publico/RN com o fim de
buscar experiéncia e papéis de trabalho para minutar a
Resolugdo que tratard de suprimento de fundos no
ambito interno do TCE-RN.

02/08/2017 Concluida

= Encaminhamento do Processo n? 19.437/2016, no qual
o Controle Interno propds a regulamentacdo do
Relatério de Viagem, anexo da Resolugdo n2
010/2016-TCE-RN, no dmbito interno do TCE-RN.

17/08/2017 Concluida

= Revisdo do normativo dos tipos processuais incluindo
critérios para autuagdo e determinacdo do grau de 19/09/2017 Em andamento
complexidade (agdo conjunta) — reunido preliminar.

= Participagdo dos servidores da CPClI em cursos com a
tematica (.je controle |ntern(? rNeIaC|onados a z.atlwdade 22/09/2017
desenvolvida pela Comissdao, para fins de
desenvolvimento profissional continuo da equipe (Curso

Concluido
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de Capacitacdo Basica em Gestdo e Gastos com Pessoal,
e Curso de Controle Interno, ambos fornecidos pela
Escola de Contas do TCE-RN).

* Proposicdao de minuta dispondo sobre a regulamentacdo
do suprimento de fundos no ambito interno do TCE-RN
— Processo n? 15.816/2017 - Recomendac¢io de
Controle Interno n2 003/2017.

22/09/2017 Concluida

= Processo n?2 5.078/2017-TC — Recomendacgdo de
Controle Interno n2 002/2017 — agdo da CPCl que ira
acompanhar o atendimento a Resolug¢do n® 030/2016 —
Sistema SISPATRI pelas autoridades e servidores
publicos constantes no art. 39, inciso VII, desse
normativo.

29/09/2017 Em andamento

= Inicio da a¢do que trata da reforma da sala do quarto
andar - sala da CPCl - Realizagdo de Procedimento 29/09/2017 Concluido
Licitatdrio.
= Processo n? 5079/2017 — Recomendacido de Controle
Interno n2 001/2017, ag¢do de alinhamento dos
procedimentos internos do TCE-RN ao modelo de contas 29/09/2017 Em andamento

anuais de gestdo de 2017 estabelecido na Resolugdo n?
012/2016-TCE-RN.

= Participacdo da CPCl junto a SECEX e DIN na elaboragdo
das telas do controle interno para os jurisdicionados na
consecucdo da Resolugdo n2 030/2016 - Sistema
SISPATRI.

29/09/2017 Em andamento

FONTE: CPCI

Tabela 17: Quantidade de informag8es produzidas no trimestre

TIPO DE INFORMAGAO QUANTIDADE
= Informagdo — manifestagdo sobre o 02
suprido
* Informacgdo — diversa 01
= Parecer — prestagdo de contas de
. 02
suprimento de fundos
= Parecer —diverso 01
= Recomendagdo de Controle Interno — 01
processo
TOTAL 07
FONTE: CPCI

No que se refere a movimentacdo de processos e quantitativo de pessoal, os

numeros sao os seguintes:
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Tabela 18: Movimentagdo e estoque de processos e documentos

PROCESSOS

Estoque Inicial no periodo
Entradas
Saidas
Apensamentos
Desapensamentos
Estoque Final no periodo

DOCUMENTOS
Estoque Inicial no periodo
Entradas
Saidas
Apensamentos
Desapensamentos

Estoque Final no periodo

FONTE: CPCI

Tabela 19: Quantitativo de servidores e estagiarios na unidade

SERVIDORES

Atividade de Gestdo

Atividade de Assessoramento

TOTAL 1
ESTAGIARIOS

Curso: Direito

TOTAL 2
TOTAL (1+2)

FONTE: CPCI

QTDE.
41
06
07
00
00
40
QTDE.
00
00
00
00
00
00
QUANTIDADE
01
01
02
QUANTIDADE
01
01
03

A CPCl registra que a principal limitagdo ao bom desempenho dos trabalhos

do controle interno é o quadro muito reduzido de servidores de carreira exclusivos

da CPCl, tendo em vista que dois dos trés membros efetivos da Comissao designada

pela Portaria n? 142/2017-CGP ndo desenvolvem exclusivamente atividades

proprias de controle e auditoria interna, ou seja, sao nao-exclusivos. Assim, a CPCl,

além da Presidente constante na Comissdo, conta tdo somente com um Assessor de

Gabinete-CC5 para executar suas atividades com exclusividade.
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No mais, registre-se que o setor estava sem estagiario desde 10 de maio de
2017. Informe-se que chegou novo estagiario na data de 26 de setembro de 2017.

Além dessa limitacdo, a CPCl registra também a limitacdo de espaco fisico.
Atualmente, a Unidade de Controle Interno fica instalada em uma sala muito
pequena (13,32m?), necessitando de um espaco um pouco maior. Desta forma, para
melhorar o desempenho das atividades, estad registrada no PDA desta unidade a
acao que envolve a reforma de uma sala ampla, no quarto andar deste TCE-RN, cuja
finalidade é dividi-la ao meio, ficando uma parte dela destinada ao controle interno.
Assim ocorrendo de a CPCl instalar-se nessa referida sala do quarto andar, a
limitacdo espacial serd ultrapassada e os trabalhos terdo um melhor desempenho.

N3do obstante estes desafios, este Controle Interno encontra-se em momento
prévio as auditorias internas, consubstanciadas na confec¢ao das Orientagdes do
Controle Interno (OCls), identificacdo de riscos, padronizacdo dos procedimentos
administrativos, proposicao de normativos internos e avaliagdo de controles

internos administrativos.

3.2.5 Corregedoria (CORREG)

A Corregedoria, nos termos do art. 15, da Lei Complementar n2 464/2012
(Lei Organica do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Norte), combinado
com os arts. 82 e 83, da Resolugdo n2 009/2012 (Regimento Interno do TCE-RN), é o
orgdo responsavel pelo controle da regularidade e eficiéncia dos servicos do
Tribunal e da disciplina interna, tendo como principais atribuicdes:

a) Exercer vigilancia sobre os servidores do Tribunal quanto ao seu
desempenho funcional;

b) Conhecer de reclamagdes contra esses agentes e aplicar-lhes as
san¢des de sua algada, nos termos do regimento;

c) No caso de Conselheiro e Auditor, caberd a instrucdo do processo e

seu encaminhamento ao Pleno;
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d) Realizar correicdo periddica e geral nos processos em andamento,
propondo ao Tribunal as medidas cabiveis para corrigir omissoes, irregularidades ou
abusos;

e) Verificar o cumprimento das determinag¢ées do Pleno, Camara ou
Relator;

f) Baixar provimentos e instrugdes de servico no interesse do bom
funcionamento do Tribunal, ouvido o Pleno;

g) Instaurar processo administrativo disciplinar, precedido ou nao de
sindicancia;

h) Verificar o cumprimento dos prazos regimentais e, no caso de nao
observancia, instaurar sindicancia, fundamentando sua decisdo quando entender
nao cabivel;

i) Determinar, em caso de extravio, a restauracdo de autos ou
determinar ao 6rgdo ou entidade interessados que o faca;

j) Sugerir providéncias a serem adotadas a respeito de representagdes e
reclamacoes sobre a atuacdo dos Servicos Técnicos e Administrativos do Tribunal,
em especial a observancia e o cumprimento dos prazos na andlise e na instrucdo de
processos como objeto de apreciacdo e deliberacdo do Tribunal;

k) Fiscalizar as distribuicdes dos processos;

) Opinar, quando solicitado, sobre pedidos de remocdo, permuta,
transferéncia e readaptacdo de servidores;

m)  Requisitar os meios necessarios para o cumprimento das respectivas
atribuicdes;

n) Delegar competéncias, dentro do limite disposto em legislacdo
especifica, ao Coordenador Técnico da Corregedoria, ao Secretdrio Geral e ao
Secretario de Controle Externo; e

0) Exercer outras atribuicdes que Ihe sejam incumbidas.

Desta feita, tendo em vista que incumbe a Corregedoria ambientar e
alicercar as obrigacdes acima elencadas, para que seja possivel implanta-las,

adequando-as, cotidianamente, as atividades desenvolvidas, a equipe técnica da
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Corregedoria vem apresentar as atividades realizadas no terceiro trimestre de 2017

e os principais numeros da unidade:

10

11

Tabela 20: Atividades realizadas no trimestre

ATIVIDADE / PROCEDIMENTO

Planejamento da atividade correicional nos Gabinetes
dos Conselheiros Renato Costa Dias e Paulo Roberto
Chaves Alves.

Planejamento da atividade correicional no Gabinete do
Conselheiro Tarcisio Costa.

Portaria n2 02/2017-GCCOR determinando a instauragdo
de procedimento de correigdo ordinaria no Gabinete do
Conselheiro Renato Costa Dias e outras providéncias.

Portaria n2 03/2017-GCCOR determinando a instauragdo
de procedimento de correigdo ordinaria no Gabinete do
Conselheiro Paulo Roberto Chaves Alves e outras
providéncias.

Portaria n2 05/2017-GCCOR determinando a instauragdo
de procedimento de correigdo ordinaria no Gabinete do
Conselheiro Tarcisio Costa e outras providéncias.

Termo de Designagdo de Atividades n2 02/2017-CORREG,
com o detalhamento do calendario da atividade
correicional no Gabinete do Conselheiro Renato Costa
Dias.

Termo de Designagdo de Atividades n2 03/2017-CORREG,
com o detalhamento do calendario da atividade
correicional no Gabinete do Conselheiro Paulo Roberto
Chaves Alves.

Termo de Designacdo de Atividades n2 04/2017-CORREG,
com o detalhamento do calendario da atividade
correicional no Gabinete do Conselheiro Tarcisio Costa.

Aplicagdo  de  Questionarios  direcionados  aos
Conselheiros Renato Costa Dias e Paulo Roberto Chaves
Alves e aos servidores de seus Gabinetes.

Realizagdo de Exame Prévio dos Gabinetes dos
Conselheiros Renato Costa Dias e Paulo Roberto Chaves
Alves.

Elaboracdo de Matriz de Planejamento das Correi¢cGes no
Gabinete dos Conselheiros Renato Costa Dias e Paulo
Roberto Chaves Alves.

FASE ATUAL

Concluido

Em
andamento

Concluido

Concluido

Concluido

Concluido

Concluido

Concluido

Concluido

Concluido

Concluido

QUANTIDADE

02

01

01

01

01

01

01

01

04

02

02
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12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

Execucdo da atividade correicional nos Gabinetes dos
Conselheiros Renato Costa Dias e Paulo Roberto Chaves
Alves.

Elaboracao dos Relatérios Preliminar e Final de Correigao
Ordinaria realizada no Gabinete do Conselheiro Renato
Costa Dias.

Elaboracdo dos Relatdrios Preliminar e Final de Correicdo
Ordinaria realizada no Gabinete do Conselheiro Paulo
Roberto Chaves Alves.

Monitoramento da atividade correicional no Gabinete do
Conselheiro Francisco Potiguar.

Monitoramento da atividade correicional no Gabinete do
Conselheiro Renato Costa Dias.

Desenvolvimento de ferramenta eletronica de controle
de regularidade processual, no ambito das correi¢des
ordindrias.

Planejamento de campanhas de conscientizacdo
baseadas nos Coédigos de Etica para servidores e para
membros do TCE-RN.

Elaboracdo da minuta de Resolugdo responsavel por
disciplinar o procedimento a ser adotado para a
indicacdo e posse de Conselheiro em caso de vacancia,
no ambito do TCE-RN.

Elaboragdo da minuta de Resolugcdo responsavel por
regulamentar as atividades de correicdo no ambito do
TCE-RN.

Desenvolvimento e aprovacdo do Logotipo Oficial da
Corregedoria-Geral.

Instauracdo de Processo Administrativo Disciplinar,
determinada por meio da Portaria n2 04/2017-GCCOR.

Capacitagdo basica sobre a atividade do controle interno,
como parte do Projeto de Fortalecimento dos Controles
Internos dos Jurisdicionados.

Workshop com os entes jurisdicionados do TCE para
alinhar o conteudo e dirimir as duvidas a respeito da
Resolugdo n2 032/2016, que dispde sobre a observancia
da ordem cronoldgica de pagamentos nos contratos
firmados no ambito das unidades jurisdicionadas do
Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Norte.

TOTAL

FONTE: CORREG

Concluido

Concluido

Em

andamento

Em
andamento

Em

andamento

Concluido

Em
andamento

Em
andamento

Em
andamento

Concluido

Em
andamento

Concluido

Concluido

Tabela 21: Quantidade de informacgdes produzidas no trimestre

TIPO DE INFORMAGAO QUANTIDADE

02

02

02

01

01

01

01

01

01

01

01

03

04

38
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= Informacgdo
=  Despacho
= CertidGes
TOTAL

FONTE: CORREG

02
07
02
11

Tabela 22: Movimentagao e estoque de processos e documentos

PROCESSOS

=  Estoque Inicial no periodo
*  Entradas

=  Saidas

= Apensamentos

= Desapensamentos

=  Estoque Final no periodo

DOCUMENTOS

=  Estoque Inicial no periodo
=  Entradas

*  Saidas

=  Apensamentos

= Desapensamentos

=  Estoque Final no periodo

FONTE: CORREG

Tabela 23: Quantitativo de servidores e estagiarios na unidade

SERVIDORES
= Atividade de Gestdo
= Atividade de Assessoramento
TOTAL 1
ESTAGIARIOS
= Curso:
TOTAL 2

TOTAL (1+2)
FONTE: CORREG

3.2.6 Escola de Contas (ESCOLA)

QTDE.
07
12
06
00
00
13
QTDE.
06
04
05
02
00
03
QUANTIDADE

01

03

04

QUANTIDADE

00

00

04
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A Escola de Contas Professor Severino Lopes de Oliveira, érgao vinculado a
Presidéncia do TCE-RN, tem por finalidade o desenvolvimento de estudos
relacionados com as técnicas de controle da Administragao Publica, o planejamento
e execucao de agOes destinadas a capacitagdo e aperfeicoamento dos servidores do
Quadro de Pessoal do Tribunal de Contas, bem como a realizacdo de treinamento de
gestores e técnicos pertencentes aos O6rgdos jurisdicionados, além de outras
compativeis, conferidas por regulamento.

Fruto do trabalho coletivo, as a¢Bes apresentadas neste relatério resultam
ndo apenas da atuacdo de todos que fazem a Escola de Contas, mas do apoio e
atuacdo integrada das varias unidades que compdem toda administracdo do
TCE-RN.

Vale, também, ressaltar a contribuicdo e a troca de experiéncias dos
diferentes 6rgdos e entidades parceiras que complementaram e enriqueceram
muitos dos eventos promovidos pela Escola de Contas.

A seguir, atividades desenvolvidas pela Escola de Contas no terceiro

trimestre de 2017, sob a gestdo do Conselheiro Diretor Dr. Paulo Roberto Chaves

Alves:
Tabela 24: Atividades de capacitagdo do publico interno (servidores e estagiarios)
CARGA QTDE.
NOME DO EVENTO HORARIA PARTICIPANTES
* Excel para o Controle Externo 20h 15

= VIl Sexta de Contas — Educagdo Publica Brasileira:

Problemas e Solu¢des sob a Perspectiva Potiguar e 04h 47

Nacional
» Capacitagdo em Auditoria Previdenciaria 12h 08
» Capacitacdo Bdsica em Gestdo e Gastos com Pessoal 32h 01
L e . _

1 lCapaatagao basica em controle interno — Turma 3, 36h 01

Mddulos I e ll

TOTAL - 72

FONTE: Escola de Contas

Tabela 25: Atividades de capacitacdo do publico externo (jurisdicionados/sociedade)

CARGA QTDE.

NOME DO EVENTO HORARIA PARTICIPANTES
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* Procedimentos Processuais e Prestacdo de Contas —

madulo | — Instrumentaliza¢do de Processos

* Procedimentos Processuais e Prestacdo de Contas —

madulo Il — Licitagdes e Contratos — Teoria e Aspectos
Praticos

= Semindrio Integrado de Controle Externo — Tema:
Obras Paralisadas e Inacabadas

= 12 Capacitagdo Basica em Controle Interno —Turma 1,
Maddulos 1, 11, [l e IV

= 12 Capacitagdo Basica em Controle Interno —Turma 2,
Modulos 1, 11, 1l e IV

= 12 Capacitagdo Basica em Controle Interno — Turma 3,
Médulos 1 e 1l

* Folha de Pagamento e Despesas com Pessoal — Turma
1

* Folha de Pagamento e Despesas com Pessoal — Turma
2

= Workshop — Ordem Cronolégica de Pagamentos da
Administragdo Publica: Turmas 1, 2, 3, 4, 5 e 6 -
04h/aula por turma

= Capacitagdo Basica em Gestdo e Gastos com Pessoal

= VIl Sexta de Contas — Educagdo Publica Brasileira:
Problemas e Solugdes sob a Perspectiva Potiguar e
Nacional

TOTAL

FONTE: Escola de Contas

12h 40
12h 42
08h 154
68h 137
68h 129
36h 67
12h 28
20h 34
765
24h
32h 20
04h 19
-- 1.435

Tabela 26: Publico interno — CapacitagOes executadas em outras instituicGes ou parcerias.

NOME DO EVENTO

. Congresso Nordeste de Inovagdo na Gestdo
Tributaria Municipal

. Processo Administrativo Disciplinar (PAD) - curso
online
. Cerimonial no Ambiente Legislativo, Planejamento

e Organizagao de Eventos

. 32 Semindrio sobre Analise de Dados na
Administracdo Publica

. Sistema de Escrituragdo Fiscal Digital e-Social:
Valores e Estrutura através de conformidade Fiscal,
Previdenciaria, Trabalhista

. Auditoria Operacional Coordenada pelo Tribunal
de Contas da Unido sobre o Sistema Penitencidrio
Brasileiro.

QTDE.

LOCAL PARTICIPANTES
Natal/RN 10
On-line 01
Jodo Pessoal/PB 02
Brasilia/DF 01
Natal/RN 02
Brasilia/DF 03
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. Il Congresso Nacional de Processualistica nos

Tribunais de Contas e VI JurisTCs. Vhizeifey1E5 04
. VIII Congresso de Previdéncia Complementar e Xll| ~
. - ) o Sdo Paulo/SP 01
Congresso Nacional de Direito Previdencidrio do IAPE 3o Paulo/
. “Inteligéncia Aplicada ao Controle Externo — ABIN” Cuiaba/MT 01
TOTAL - 25

FONTE: Escola de Contas / Secretaria Geral de Administragdo

Tabela 27: Quantitativo de servidores e estagiarios na unidade

SERVIDORES QUANTIDADE
= Atividade de Gestdo 01
= Atividade de Assessoramento 02
= Atividade Administrativa 03

= OQutras (especificar):

v Agdes didatico-pedagdgicas 01
v Biblioteca/apoio 01
TOTAL 1 08

ESTAGIARIOS QUANTIDADE
= Curso: Direito 01
TOTAL 2 01
TOTAL (1+2) 09

FONTE: Escola de Contas

3.2.7 Ouvidoria de Contas (OUVID)

A Ouvidoria do TCE-RN, criada por meio da Resolugdo n2 006/2008, é o
orgdo integrante do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Norte que tem
por finalidade a criacdo de um canal de didlogo e interacdo com o cidaddo, em
defesa dos principios fundamentais que regem a Administracdo Publica,
notadamente a legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Deste modo, o papel da Ouvidoria reafirma a importancia de um mecanismo
pratico e moderno a disposicdo da sociedade, permitindo ao TCE-RN usufruir da
participacdo e auxilio do cidaddao no exercicio do controle externo, estimulando-se

na sociedade o dever de corresponsabilidade na fiscalizagcdo das despesas publicas.
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Com o advento da Lei Complementar Estadual (LCE) n? 464/2012 e do
Regimento Interno que disciplina e regulamenta a atuacdo desta Corte, as
atribuicées da Ouvidoria de Contas restaram melhor sistematizadas, de sorte que o

art. 94, da LCE n2 464/12, assentou como finalidades da Ouvidoria as seguintes:

| — receber noticias sobre irregularidades, criando canal efetivo no controle e
avaliacdo da gestdo publica, garantindo uma maior transparéncia e visibilidade das
acGes do Tribunal;

Il — encaminhar aos setores competentes as noticias de irregularidades formuladas
perante a Ouvidoria;

Il — acompanhar as atividades de averigua¢do de que trata o inciso Il, requisitando
aos setores do Tribunal informagdes acerca do seu andamento;

IV — informar ao cidaddo e as entidades interessadas sobre os resultados das
demandas registradas na Ouvidoria, ressaltando as providéncias adotadas pelas
unidades organizacionais competentes do Tribunal, permitindo o fortalecimento da
imagem institucional, a aproximagdo do 6rgao com a sociedade e o exercicio do
controle social;

V — estimular a realizacdo de pesquisas, seminarios e cursos sobre assuntos
relativos ao exercicio da cidadania e do controle social;

VI — manter banco de dados informatizado, contendo respostas fornecidas pelas
unidades organizacionais competentes do Tribunal, que devera ser atualizado
periodicamente, com vistas a minimizar o nimero de solicitagGes internas;

VIl — receber sugestbes e criticas sobre os servicos prestados pelo Tribunal
propondo, se for o caso, a adogao das medidas cabiveis; e

VIII — outras atribuicGes que |he forem compativeis, conferidas em ato normativo
especifico.

Assim, cumpre a Ouvidoria de Contas arregimentar ferramentas, ideias,
projetos, programas e iniciativas no intuito de estimular e fortalecer o Controle
Social, como um poderoso instrumento de suporte e auxilio ao Controle Externo a
que o Tribunal esta constitucionalmente vocacionado, razdo pela qual se
apresentam as atividades desenvolvidas pela Ouvidoria de Contas no terceiro

trimestre de 2017, sob a gestdo do Conselheiro-Ouvidor Dr. Renato Costa Dias:

Tabela 28: Atividades realizadas

ATIVIDADE / PROCEDIMENTO FASE ATUAL
= Aprimoramento da triagem realizada pela Ouvidoria. Concluido
= Realizacdo de novos ajustes e melhorias na aba da Ouvidoria no portal ,

. . Concluido
eletronico do Tribunal.
= Aprimoramento nas ferramentas de comunicagdo dos usuarios da ,
Concluido

Ouvidoria de Contas.
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Diagramacdo e confecgdo do banner, CDs e materiais promocionais do
Projeto Conhecer.

Elaboragdo da Cartilha do Projeto Conhecer.

Elaboracdo da arte e conclusdo do projeto grafico do Projeto “Rotas para
Ouvir: sua voz a servigo da Cidadania”.

Continuidade do programa Sexta de Contas, com a realizagdo da VIl Sexta
de Contas, realizada em 11 de agosto de 2017, debatendo o tema da
Educagdo de Publica, com palestras do Doutor César Miola (Conselheiro
Ouvidor do TCE-RS) e da Dra. Betania Leite Ramalho, professora efetiva
da UFRN, estudiosa de renome na drea da educagao.

Realizacdo de visita ao Centro Universitario do Rio Grande do Norte
(UNI-RN) em 26 de julho para apresentacdo da diretriz pedagdgica do
Projeto Conhecer ao reitor da Universidade e aos coordenadores
setoriais.

Realizagdo da Visita Inaugural do Projeto Conhecer, em 05/09/2017, com
alunos do Curso de Direito do Centro Universitario do Rio Grande do
Norte (UNI-RN).

Procedimentos iniciais para a realiza¢gdo do Projeto Rotas para Ouvir, cuja
abertura estd prevista para o proximo trimestre.

Participagdo do Encontro Nacional de Ouvidorias e Corregedorias, na
companhia do Conselheiro-Ouvidor, realizado no Tribunal de Contas de
Santa Catarina, entre os dias 16 e 18 de agosto de 2017.

Prestacdo de informagdes perante a auditoria realizada pelo MMD-QATC,
em prosseguimento aos procedimentos de avaliagdo institucional que
esta sendo realizada pela ATRICON no segundo semestre de 2017.

Recrutamento de novos servidores para a Ouvidoria de Contas,
fortalecendo a equipe técnica do setor.

Estimulo a participacdo dos servidores do Tribunal nas atividades da
Ouvidoria, por meio de campanha interna divulgada na area restritae TV
institucional.

Elaboragdo dos quesitos do questionario do Projeto “Rotas para Ouvir” e
divulgac¢do da enquete no Portal do Gestor (ferramenta LimeSurvey), para
preenchimento por parte dos gestores de prefeituras e camaras,
iniciando-se a operacionalizacdo do referido projeto.

FONTE: OUVID

Concluido

Concluido

Concluido

Concluido

Concluido

Concluido

Concluido

Concluido

Concluido

Concluido

Concluido

Concluido

Quanto ao relacionamento da Ouvidoria com outras unidades do Tribunal e

com a sociedade, os resultados do periodo foram os seguintes:

QUANTIDADE
TIPO RECEBIDA
Demandas externas apresentadas a Ouvidoria 309

Tabela 29: Relacionamento com outras unidades do Tribunal e com a sociedade no periodo

QUANTIDADE
ATENDIDA

309
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= Demandas internas apresentadas a Ouvidoria® 12 12

= Pedidos de Informagao apresentados ao e-SIC 102 102
TOTAL 423 423
= Tempo médio de atendimento as demandas do .
0-7 dias
e-SIC
FONTE: OUVID

O gréfico a seguir ilustra a situagao:

Grafico 11: Quantidade de demandas recebidas e atendidas pela Ouvidoria no periodo

1 I |

Pedidos de Informacio apresentados ao e- - 102

5IC

1

Demandas internas apresentadas a
Ouvidoria

——
=

-1

309

Demandas externas apresentadas a
309

Ouvidoria

0 50 100 150 200 250 300 350

Quantidade de Demandas/Pedidos

M QUANTIDADE RECEBIDA M QUANTIDADE ATENDIDA

FONTE: OUVID

As demandas recepcionadas pela Ouvidoria no terceiro trimestre de 2017

podem ser segregadas por natureza, as quais obedeceram a seguinte disposicdo:

Tabela 30: Quantidade de demandas recebidas, por natureza

QUANTIDADE RECEBIDA

NATUREZA
Critica 11
Elogio 03
Informagao 303
Queixa 49

! Considerando-se a baixa quantidade de demandas internas, a Ouvidoria organizara, em conjunto com a
Assessoria de Comunicagdo Social e a Diretoria de Informatica, ja ao longo do terceiro trimestre,
atividades de estimulo ao publico interno do TCE/RN, a ser divulgada na televiso institucional e na drea

restrita.
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Sugestdo 32

Outros 25
TOTAL 423
FONTE: OUVID

Cumpre ainda informar que a Ouvidoria de Contas disponibiliza a seus
usuarios diversos meios de comunicacao (telefone institucional, 0800, e-mail, Fale
Conosco - aba apropriada no sitio do TCE-RN), bem como esta viabilizando
aprimoramento por meio da comunicagdao com novas ferramentas tecnoldgicas (v.g
WhatsApp, aplicativo Fiscaliza RN — em fase de elaboragao pelo setor competente),
a serem divulgados em um futuro préximo. Nesse passo, separando-se as demandas

do trimestre e tomando como filtro os meios de acesso, verificam-se os seguintes

resultados:

Tabela 31: Quantidade de demandas recebidas, por canal de acesso

MEIO DE COMUNICACAO QTDE. RECEBIDA QTDE. ATENDIDA
0800 101 101
E-MAIL 36 36
Presencial 43 43
Site 141 141
E-sic 102 102
TOTAL 423 423

FONTE: OUVID

Neste terceiro trimestre, a Ouvidoria de Contas avan¢ou na organiza¢do da
unidade, realizando melhorias no funcionamento do sitio do TCE-RN,
desenvolvendo ferramentas e funcionalidades antes inexistentes, como a
possibilidade de se anexar documentos ao realizar manifestacdes pelo “Fale
Conosco”, no sitio do Tribunal de Contas. Ademais, internamente, implementou
melhorias no funcionamento do sistema e tratamento das demandas. Tudo isso foi
realizado com o intuito de facilitar o acesso dos usudrios, o que tem sido revertido

em uma crescente melhoria na satisfacdo por eles demonstrada, fato que pode ser
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comprovado pelas estatisticas fornecidas pelo e-SIC, representadas no grafico a

seguir:

Grafico 12: Avaliagdo dos usuarios sobre os servigos prestados pela Ouvidoria do TCE-RN

4.69%

M Otimo
MBom

Y Regular
B Ruim

25.00%

FONTE: OUVID (Dados Disponibilizados pelo e-SIC — Tribunal de Contas do RN), setembro/2017

Outro ponto que merece destaque é o fato de que, diante da necessidade de
servidores para cumprir os servicos da Ouvidoria de maneira exitosa, foram lotadas,
no terceiro trimestre, duas novas servidoras na Ouvidoria de Contas, que
contribuirdo consideravelmente para a melhoria na qualidade e celeridade dos
servigos prestados, suprindo também eventuais lacunas. Atualmente, a Ouvidoria

conta com a seguinte equipe de trabalho:

Tabela 32: Quantitativo de servidores e estagidrios na unidade
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SERVIDORES
= Atividade de Gestdo/Administrativa

= Qutras (especificar):

v/ Comunicagdo intersetorial e demais diligéncias

v Operacionalizagdo das demandas da Ouvidoria

TOTAL 1
ESTAGIARIOS
= Curso: Administracao
TOTAL 2
TOTAL (1+2)

FONTE: OUVID

QUANTIDADE
01

01

02

04
QUANTIDADE

01

01

05

No que diz respeito a Sexta de Contas, em 11 de agosto de 2017 realizou-se a

sétima edicdo do evento, trazendo como
tema a Educacdo Publica, enfocando
aspectos como o panorama atual brasileiro e
potiguar. Esse encontro teve como
palestrantes o Doutor César Miola
(Conselheiro-Ouvidor do Tribunal de Contas
do Rio Grande do Sul) e a Doutora Betania
Leite Ramalho, professora da Universidade
Federal do Rio Grande do Norte,
ex-secretaria de educacdao do Governo do
Rio Grande do Norte e renomada estudiosa

no assunto. O evento contou com um

VIl Sexta
de Contas

Palestra
Educacao Publica Brasileira: problemas e
solugoes sob a perspectiva potiguar € nacional.

Il DE AGOSTO DE 2017
DAS SH AS I2H

publico superior a 150 pessoas, entre conselheiros, auditores, servidores,

estudantes e cidadaos em geral.

Importa destacar, ainda, que neste terceiro trimestre a equipe da Ouvidoria

participou do Encontro Nacional de Ouvidores e Corregedores, realizado em Santa

Catarina entre os dias 16 e 18 de agosto, fruto da parceria entre o Tribunal de

Contas do Estado de Santa Catarina (TCE/SC) e o Instituto Rui Barbosa (IrB),

capitaneados pelos Conselheiros Luiz Eduardo Cherem (Presidente do TCE/SC) e
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Sebastido Helvécio (presidente do Instituto Rui Barbosa). Na ocasido, foi langada a

Cartilha Nacional sobre ouvidorias, com a coordenacdo e palestra do Dr. Cézar
Miola, Conselheiro-Ouvidor do Tribunal de Contas do Rio Grande do Sul.
No que diz respeito as demais palestras e debates, o evento se revelou

extremamente proveitoso e enriquecedor, seja pelas experiéncias compartilhadas,

seja pelos relatos de superagdao narrados por
muitas das ouvidorias e corregedorias das
Cortes de Contas, o que estimula
consideravelmente a Ouvidoria do TCE-RN para

que busque, sempre, também superar seus

proprios obstaculos.

Outro ponto de destague no evento foi a

CON H ECER discussao acerca dos aspectos praticos da Lei n®

13.460/2017, que estabelece o sistema de

protecdo, participacao e defesa dos usuarios de servigos publicos, fomenta a criagao
de ouvidorias municipais e serve de estimulo para se repensar o modelo de servicos
publicos prestados pelos Tribunais de Contas e pelos jurisdicionados, de sorte que
as Ouvidorias ganharam um papel de relevancia nesse novo cenario juridico.

Outro ponto digno de nota diz respeito as atividades relativas ao Projeto
Conhecer, que é um programa de visitacdo ao Tribunal de
Contas do Estado do Rio Grande do Norte, direcionado a estudantes universitarios
do Estado, notadamente dos cursos mais préoximos da atuacdo do Tribunal de
Contas (Direito, Contabilidade, Administracdo, Economia, Ciéncias Atuariais,
Engenharia Civil etc.).

Por meio de tal programa, organizado pela Ouvidoria de Contas, os
alunos do Ensino Superior terdao oportunidade de conhecer as atividades de
fiscalizagao exercidas pelo TCE-RN, no intuito de familiarizar-se com o Controle
Externo, sensibilizando-os acerca da importancia do Tribunal como participes da
construcdo de uma sociedade mais digna, justa, pluralista, nos moldes previstos no

cabecalho constitucional.
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Em se tratando do Projeto Conhecer, tem-se que o Conselheiro-Ouvidor
realizou, em 23 de julho de 2017 (turno matutino), uma visita institucional ao
Centro Universitario do Rio Grande do Norte (UNI-RN), sendo recepcionado pelo
Magnifico Reitor, Dr. Daladier Pessoa Cunha Lima, na companhia dos coordenadores
setoriais, tendo sido formalizado o convite para participarem da visita inaugural do
evento, visita esta que ocorreu em 05 de setembro de 20172

Também no curso deste trimestre, a Ouvidoria concluiu a diagramacao
grafica do Projeto Conhecer, com a confeccao de banner, CDs e cartilha do Projeto.
A aula inaugural ocorreu com académicos do 102 periodo do Curso de Direito
(Turma de Direito Empresarial) daquele centro universitario. O evento foi aberto
pelas palavras do Conselheiro Ouvidor, Dr. Renato Costa Dias, acompanhado das
apresentagdes da Dra. Andréa da Silveira Lima Rodrigues, Consultora Juridica da
Corte, que relatou sobre a consultoria juridica e sobre a natureza e funcionamento
do Tribunal, apresentando em motivadora palestra as caracteristicas constitucionais
do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Norte.

Na sequéncia, houve a apresentacdo das Secretarias do Tribunal, por meio
das palestras da Dra. Anne Emilia Costa Carvalho e do Dr. Ricardo Henrique da Silva
Camara, secretarios de controle externo e de administracao geral, respectivamente.

Ao fim, o Procurador Geral do Ministério Publico de Contas, Dr. Ricart César
Coelho dos Santos, explicou aos universitarios as caracteristicas e atribuicGes do
Parquet Especial, finalizando-se a apresentacdo com a palavra do Conselheiro
presidente Antonio Gilberto de Oliveira Jales, que conduziu os alunos até a sala das
sessdes, onde assistiram a uma sessao do Tribunal Pleno, 6rgdo colegiado maximo
do Tribunal de Contas potiguar. Préximas visitas ocorrerdao em breve, em calendario
a ser organizado pela Ouvidoria de Contas.

De igual modo, concluiu-se a diagramag¢do e o

- ajuste grafico do projeto de estimulo a criacdo de

% Ouvidorias municipais, projeto este intitulado

2 J3 com outros representantes e dirigentes de universidades e
facy ulgar o evento, ampliando-se o espectro de alcance do Projeto
Cor as visitas.
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“Rotas para Ouvir: sua voz a servigo da cidadania”. Realizados os ajustes graficos,
foram elaborados os quesitos do questionario a ser divulgado no Portal do Gestor,
no intuito de tragar um panorama da real situagdao das ouvidorias nos municipios do
Rio Grande do Norte (se e quantas existem, se existe estrutura, sua vinculagao
administrativa, estrutura, funcionamento etc.).

O questiondrio corresponde a primeira etapa do “Rotas para Ouvir” e as
respectivas respostas a serem fornecidas pelos gestores das prefeituras e cdmaras
municipais fornecerdao uma importante ferramenta de diagnéstico e conhecimento,
qgue serd utilizada como subsidio para tracar as rotas a serem percorridas pela
Ouvidoria do Tribunal de Contas a partir do préximo trimestre.

Nesse passo, insta pontuar que o projeto de fomento a criacdo de ouvidorias
municipais compde o Plano de A¢ao da Ouvidoria de Contas para esta gestdo, cujos
trabalhos iniciais de operacionalizacdo estdo previstos para o préximo trimestre,
com o objetivo de estimular a criagao de ouvidorias nos municipios que compdem o
estado do Rio Grande do Norte, valorizando-se as ouvidorias como poderosas
ferramentas de gestdo publica, amparadas, agora, na novel Lei n? 13.460/2017, que
dispGe sobre a participacdo, protecdo e defesa dos direitos do usudrio dos servigos
publicos da Administracdo Publica e dd outras providéncias, a exemplo da
obrigatoriedade da instalacdo de ouvidorias em todas as entidades federativas do
Brasil (Unido, Estados e Municipios).

Também foram diagnosticadas algumas dificuldades para a adequada
realizacdo das atribuicbes da Ouvidoria, orquestrando-se, sob os auspicios do
Conselheiro-Ouvidor, Dr. Renato Costa Dias, as medidas passiveis de serem tomadas,
no intuito de estimular e aperfeicoar o Controle Social realizado pela Ouvidoria,
enquanto ferramenta do Controle Externo.

Nos préximos meses, permanecera a busca por novas melhorias nas
ferramentas institucionais, bem como pelo aprimoramento e continuidade aos
projetos idealizados, mormente o Projeto Conhecer e o Rotas para Ouvir: sua voz a

servico da cidadania.
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Tudo isso no intuito de aprimorar as atividades desenvolvidas pela
Ouvidoria, tanto para satisfazer as necessidades internas e dos seus usudrios,
quanto para atender as expectativas e sugestdes dispostas no Marco de Medi¢ao do
Desempenho — Qualidade e Agilidade dos Tribunais de Contas do Brasil
(MMD-QATC), capitaneado pela Associagdo dos Membros dos Tribunais de Contas
do Brasil (ATRICON).

3.2.8 Assessoria de Cerimonial e Relagdes Publicas (ACRP)

A Assessoria de Cerimonial e Relagdes Publicas tem a competéncia de
executar a coordenacdo e execucdo dos eventos institucionais do Tribunal; assistir
ao Presidente, Conselheiros e demais unidades de servigos auxiliares, quando
solicitada, quanto ao protocolo a ser observado em cerimdnias e eventos oficiais;
recepcionar autoridades em visita ao Tribunal e quando solicitada, acompanhar o
Presidente e os conselheiros do Tribunal a embarque e desembarque de viagens

oficiais.
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33 ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS

3.3.1 Diretoria de Administracao Geral (DAG)

A Diretoria de Administracdo Geral (DAG), dirigida por um Diretor, simbolo
CC-2, com subordinacdo a Secretaria Geral do Tribunal, tem por finalidade o
planejamento, coordenacgdo, supervisdao e execu¢ao das unidades setoriais que lhe
sdo subordinadas, além de outras que |lhe forem compativeis, conferidas por
regulamento.

Nessa perspectiva, a Diretoria de Administracdo Geral compde-se das
seguintes unidades setoriais, a saber:

a) Setor de Pessoal;

b) Setor Financeiro;

c) Setor de Contabilidade;

d) Setor de Folha de Pagamento;

e) Setor de Compras

f) Setor de Patrimonio;

g) Setor de Transporte;

h) Setor de Almoxarifado;

i) Setor de Arquivo;
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j) Setor Técnico de Manutencao.
A seguir, os principais niumeros/indicadores acompanhados pela DAG no

trimestre, referentes as informagdes produzidas na Diretoria:

Tabela 33: Quantidade de informagdes produzidas no trimestre

TIPO DE INFORMAGAO QUANTIDADE
=  Apensamento/Desapensamento 00
*  Dados Complementares 34
= Despacho 791
*  Despacho — Abono Permanéncia — DAG 02
*  Despacho — Adicional por Titulagdo — DAG 03
*  Despacho — Arquivamento — DAG 78
* Despacho — Autorizagao de Pagamento — DAG 113
*  Despacho — Licencga para tratamento de saude 61
* Despacho — Licenga Prémio — DAG 13
*  Despacho — Pagamento de Substituicdo Auditor — DAG 00
* Despacho — Pagamento de substitui¢do servidor — DAG 10
=  Despacho - Promogdo Funcional por Qualificagdo - DAG 01
=  Despacho — Suprimento de Fundos — DAG 00
TOTAL 1.106

FONTE: DAG

De acordo com acompanhamento realizado pelo Setor de Pessoal, os

numeros referentes a forca de trabalho do TCE-RN sdo os seguintes,

Tabela 34: Quantitativo de pessoal do TCE-RN, por categoria funcional

CATEGORIA FUNCIONAL PROVIDOS VAGOS TOTAL
Conselheiros 07 00 07
Auditores 03 00 03
Procuradores 06 01 07
Corpo Técnico Administrativo* 245 14 259

TOTAL 261 15 276
FONTE: DAG

(*) proprio do TCE-RN, sem os cedidos (requisitados) e ocupantes de cargos em comissdo exclusivos.
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Atualmente, ainda existem 15 cargos vagos, sendo um de Procurador e 14 do

corpo técnico.

Tabela 35: Forga de trabalho do TCE-RN (servidores e estagiarios)

SERVIDORES QUANTIDADE
Efetivos com cargo em comissao 32
Efetivos sem cargo em comissdo 213
Cedidos ao TCE com cargo em comissao 08
Cedidos ao TCE sem cargo em comissdo 58
Cargos em comissao — “Exclusivos” 95
Terceirizados (informatica) 20
TOTAL 1 426
ESTAGIARIOS QUANTIDADE
Estagiarios 87
TOTAL 2 87
TOTAL (1+2) 513

FONTE: DAG

Grafico 13: Forga de trabalho do TCE-RN (servidores e estagiarios)

32,6%
87,17% Efetivos com cargo em

comissdo
Efetivos sem cargo em
comissdo
Cedidas ao TCE com cargo
em comiss3o
.Cedidns ao TCE sem cargo
em comissdo
Cargos em comiss3o —
213,42YExclusivos”
M Terceirizados (informatica)
M Estagidrios

20,4%

85,19%

58,11% 8,29

FONTE: DAG

Tabela 36: Aposentadorias, nomeacGes e cessGes no periodo
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DESCRIGAO QUANTIDADE

Aposentadorias de servidores 00
Nomeagdo de cargos efetivos 03
Nomeagdo de cargos em comissao exclusivos 00
Cessao de servidores para outros 6rgaos 00
Servidores com Abono de Permanéncia 94
ExoneragGes de cargos efetivos 00
ExoneragGes de cargos em comissdo exclusivos 00
FONTE: DAG

Da tabela anterior é possivel observar o elevado nimero de servidores com
abono de permanéncia (94), o que demonstra a necessidade de renovacdo do
qguadro de pessoal do Tribunal.

Importa registrar, também, que a DAG, por meio do Setor Técnico de
Manutencdo (STM), gerencia e executa atividades inerentes a pequenas obras de
engenharia e arquitetura, assim como gerencia contratos terceirizados e cuida da
preservacdo e conservacao do patrimonio do Tribunal, obedecidos os preceitos
legais e determinagdes dos érgdos superiores.

Para manter os servi¢cos da manutencdo de toda a estrutura fisica do TCE-RN,
o STM conta com a cooperacdio de mdo de obra terceirizada, em carater
permanente, dos seguintes profissionais: 01 supervisor; 19 auxiliares de servicos
gerais; 02 trabalhadores de manutencdo das edificacbes; 04 ascensoristas; 06
garcons e 02 técnicos de manutenc¢ado do sistema de refrigeragao.

Para o planejamento, execugdo e fiscalizacdo de todo o servico de
manutenc¢do, o STM conta com a seguinte equipe: 01 coordenador, 02 assessores
técnico-administrativos, 01 arquiteto e 02 engenheiros civis.

Quanto aos resultados orcamentario, financeiro e patrimonial do TCE-RN no

periodo, tem-se que:

Tabela 37: Resultado orgamentdrio, financeiro e patrimonial

ORCAMENTO ATUALIZADO X EMPENHADO X LIQUIDADO
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DESCRICAO

Pessoal — ativos
Pessoal — inativos
Outros custeios
Obras

Equipamentos

Outros Serv. Terc. PJ Invest.

Desp. Exercicios Anteriores

TOTAL

FONTE: DAG

ORGAMENTO
ATUALIZADO (R$)

67.817.000,00
20.494.200,00
30.740.000,00
13.084.000,00
6.073.000,00
10.000,00
138.218.200,00

EMPENHADO NO
PERIODO (RS)

5.879.799,86

2.715.520,00

146.246,00

8.741.565,86

LIQUIDADO NO
PERIODO (RS)

16.883.860,88

3.726.245,64

18.598,00

20.628.704,52

Tabela 38: Resultado orgamentdrio, financeiro e patrimonial (resumo)

R$

DESCRICAO

Dotagdo orgamentaria para

o periodo

Despesas empenhadas no periodo*

Despesas liquidadas no periodo

Despesas pagas no periodo

FONTE: DAG

(*) as despesas empenhadas
registrados no periodo.

22.803.000,00

8.741.565,86

20.628.704,52

20.628.704,52

correspondem ao total de empenhos globais, estimativos e ordinarios

Tabela 39: Recursos orcamentarios e financeiros

DESPESAS
Pessoal
Fonte 100 | Manutengao

Investimento
TOTAL 1
Manutengao
Fonte 150
Investimento
TOTAL 2
TOTAL GERAL

FONTE: DAG

DOTAGAO

67.817.000,00
20.494.200,00
49.907.000,00
138.218.200,00
185.000,00
3.590.000,00
3.775.000,00
141.993.200,00

Valores em RS x 1.000

EMPENHADA

No trimestre
5.879.799,86
2.715.520,00

146.246,00
8.741.565,86
0,00

0,00

0,00
8.741.565,86

No ano
60.382.784,62
15.507.204,98

1.398.775,35
77.288.764,95
50.000,00
0,00
50.000,00
77.338.764,95

Tabela 40: Recursos orgamentarios e financeiros (resumo)

A EMPENHAR

7.434.215,38
4.986.995,02
48.508.224,65
60.929.435,05
135.000,00
3.590.000,00
3.725.000,00
64.519.435,05
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Valores em RS x 1.000

Percentual Pago em Relagao ao

Empenhado Liquidado Pago Empenhado (%)

32 Trimestre
8.741.565,86 20.628.704,52 20.628.704,52 100,00%

FONTE: DAG
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31

3140

314096

3190

319011

319013

319016

319092

NATUREZA

DESPESAS
CORRENTES

PESSOAL E
ENCARGOS
SOCIAIS

TRANSFERENCIAS
A MUNICIPIOS

RESSARCIMENTO
DESP. PESSOAL
REQUISITADO

APLICAGCOES
DIRETAS

VENCIM. E
VANTAGENS
FIXAS-PESSOAL
CIVIL

OBRIGACOES
PATRONAIS

OUTRAS DESPESAS
VARIAVEIS

DESPESAS DE
EXERCICIOS
ANTERIORES

ORCAMENTO
AUTORIZADO

78.625.000,00

55.407.000,00

194.000,00

194.000,00

48.210.000,00

42.596.000,00

1.258.000,00

774.000,00

3.582.000,00

ORCAMENTO

ATUALIZADO

88.311.200,00

67.817.000,00

194.000,00

194.000,00

59.980.000,00

47.096.000,00

2.008.000,00

1.024.000,00

9.852.000,00

VALOR EMPENHADO

32 TRIMESTRE

8.595.319,86

5.879.799,86

0,00

0,00

5.860.000,00

0,00

0,00

0,00

5.860.000,00

ACUMULADO

75.889.989,60

60.382.784,62

0,00

0,00

53.055.999,88

42.596.000,00

1.040.000,00

360.000,00

9.059.999,88

Tabela 41: Execucdo Orgcamentaria por Elemento de Despesa

VALOR LIQUIDADO

32 TRIMESTRE

20.610.106,52

16.883.860,88

0,00

0,00

15.103.631,59

9.710.913,81

236.554,65

75.213,56

5.080.949,57

ACUMULADO

53.825.094,37

43.348.968,41

0,00

0,00

38.036.711,23

30.490.646,64

699.622,87

205.454,85

6.640.986,87

Valores em RS x 1.000

VALOR PAGO

32 TRIMESTRE

20.612.124,84

16.884.759,20

0,00

0,00

15.104.529,91

9.710.913,81

237.452,97

75.213,56

5.080.949,57

ACUMULADO

53.757.740,63

43.281.614,67

0,00

0,00

37.969.357,49

30.490.646,64

632.269,13

205.454,85

6.640.986,87
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3191

319113

319192

33

3350

335041

3390

339014

339016

339030

339031

339033

OBRIG. PATRONAIS
—SERV. CIVIL
ATIVO

OBRIGACOES
PATRONAIS

DESPESAS DE
EXERCICIOS
ANTERIORES

OUTRAS DESPESAS
CORRENTES

TRANSF A
INSTITUICOES
PRIVADAS SEM
FINS LUCRATIVOS

CONTRIBUICOES

APLICACOES
DIRETAS

DIARIAS PESSOAL
CIVIL

OUTRAS DESPESAS
VARIAVEIS

MATERIAL DE
CONSUMO

PREMIACOES
CULTURAIS, ART.
CIENT. DESP. E
OUTRAS

PASSAGENS E
DESPESAS COM
LOCOMOCAO

7.003.000,00

7.003.000,00

0,00

23.218.000,00

50.000,00

50.000,00

23.168.000,00

549.000,00

82.000,00

615.000,00

0,00

200.000,00

7.643.000,00

7.303.000,00

340.000,00

20.494.200,00

90.000,00

90.000,00

20.404.200,00

804.000,00

130.000,00

616.200,00

50.000,00

200.000,00

19.799,86

0,00

19.799,86

2.715.520,00

55.000,00

55.000,00

2.660.520,00

265.000,00

0,00

38.795,39

0,00

50.000,00

7.326.784,74

7.003.000,00

323.784,74

15.507.204,98

55.000,00

55.000,00

15.452.204,98

804.000,00

90.000,00

288.437,25

0,00

200.000,00

1.780.229,29

1.702.580,44

77.648,85

3.726.245,64

55.000,00

55.000,00

3.671.245,64

97.510,55

27.328,51

64.726,13

0,00

53.228,90

5.312.257,18

5.078.215,91

234.041,27

10.476.125,96

55.000,00

55.000,00

10.421.125,96

277.254,10

52.863,51

215.991,41

0,00

124.020,28

1.780.229,29

1.702.580,44

77.648,85

3.727.365,64

55.000,00

55.000,00

3.672.365,64

97.730,55

27.328,51

64.726,13

0,00

53.228,90

5.312.257,18

5.078.215,91

234.041,27

10.476.125,96

55.000,00

55.000,00

10.421.125,96

277.254,10

52.863,51

215.991,41

0,00

124.020,28
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339035

339036

339037

339039

339046

339047

339048

339049

339092

339093

44

4490

SERVICOS DE
CONSULTORIA

OUTROS SERV DE
TERCEIROS-PESSO
A FiSICA

LOCACAO DE
MAO-DE-OBRA

OUTROS SERV
TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

AUXILIO-ALIMENT
ACAO
OBRIGACOES
TRIBUTARIAS E
CONTRIBUTIVAS

OUTROS AUXILIOS
FINANCEIROS A
PESSOAS FiSICAS

AUXILIO-TRANSPO
RTE

DESPESAS DE
EXERCICIOS
ANTERIORES

INDENIZACOES E
RESTITUICOES

DESPESAS DE
CAPITAL

INVESTIMENTO

APLICACOES
DIRETAS

50.000,00

404.000,00

2.500.000,00

9.400.000,00

6.550.000,00

99.000,00

1.900.000,00

70.000,00

0,00

749.000,00

12.587.000,00
12.587.000,00

12.587.000,00

50.000,00

869.000,00

2.500.000,00

4.834.000,00

6.580.000,00

182.000,00

2.320.000,00

70.000,00

150.000,00

1.049.000,00

49.907.000,00
49.907.000,00

49.907.000,00

0,00

280.000,00

1.322.258,40

292.320,58

0,00

787,82

0,00

14.000,00

0,00

397.357,81

146.246,00
146.246,00

146.246,00

0,00

529.600,00

2.348.135,01

2.605.568,20

5.826.000,00

30.710,01

1.900.000,00

31.160,00

545,52

798.048,99

1.398.775,35
1.398.775,35

1.398.775,35

0,00

101.588,24

516.526,81

612.549,75

1.463.577,71

6.252,82

519.000,00

8.596,26

0,00

200.359,96

18.598,00
18.598,00

18.598,00

0,00

275.901,45

1.364.148,52

1.548.359,55

4.377.177,71

13.282,01

1.549.500,00

21.030,76

545,52

601.051,14

289.011,35
289.011,35

289.011,35

0,00

101.588,24

516.526,81

612.549,75

1.463.577,71

6.252,82

519.900,00

8.596,26

0,00

200.359,96

18.598,00
18.598,00

18.598,00

0,00

275.901,45

1.364.148,52

1.548.359,55

4.377.177,71

13.282,01

1.549.500,00

21.030,76

545,52

601.051,14

289.011,35
289.011,35

289.011,35
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449039

449051

449052

449092

OUTROS SERV
TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

OBRAS E
INSTALACOES

EQUIPAMENTOS E
MATERIAL
PERMANENTE

DESPESAS DE
EXERCICIOS
ANTERIORES

TOTAL

FONTE: DAG

313.000,00

660.000,00

11.614.000,00

0,00

91.212.000,00

6.073.000,00

30.740.000,00

13.084.000,00

10.000,00

138.218.200,0
0

0,00

0,00

146.246,00

0,00

8.741.565,86

114.000,00

17.880,00

1.264.708,50

2.186,85

77.288.764,95

0,00

0,00

18.598,00

0,00

20.628.704,52

0,00

17.880,00

268.944,50

2.186,85

54.114.105,72

0,00 0,00

0,00 17.880,00

18.598,00 268.944,50

0,00 2.186,85

20.630.722,84 54.046.751,98
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guantitativo de servidores e estagiarios da DAG, tem-se que:

Com relagdo a movimentacdao de processos e documentos, assim como o

Tabela 42: Movimentagdo e estoque de processos e documentos

PROCESSOS

Estoque Inicial no periodo
Entradas
Saidas
Apensamentos
Desapensamentos
Estoque Final no periodo

DOCUMENTOS
Estoque Inicial no periodo
Entradas
Saidas
Apensamentos
Desapensamentos

Estoque Final no periodo

FONTE: DAG

QTDE.
146
1.023
1.014
00
00
155
QTDE.
18
117
126
04
00
05

Tabela 43: Quantitativo de servidores e estagiarios na unidade

SERVIDORES

= Atividade de Gestao

= Atividade de Assessoramento

= Atividade Administrativa

TOTAL 1
ESTAGIARIOS

= Curso: Ciéncias Contabeis

* Curso: Administracao

TOTAL 2
TOTAL (1+2)

FONTE: DAG

3.3.2 Setor de Saude (MEDIC)

QUANTIDADE
11
21
12
44
QUANTIDADE
02
01
03
47
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O Setor de Saude do TCE-RN, que, além dos servidores, atende também seus

familiares (pais e filhos), e promove eventos relacionados com a saude, realizou as

seguintes atividades:

Tabela 44: Quantidade de atendimentos médicos realizados no periodo

Julho/2017
Agosto/2017
Setembro/2017
TOTAL

FONTE: DAG/MEDI

C

MES

ATENDIMENTOS REALIZADOS

449
437
405

1.291

Grafico 14: Evolucdo da quantidade de atendimentos realizados pelo setor de satide no ano

Quantidade de Atendimentos Realizados
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No periodo, o Setor de Saude emitiu e homologou alguns atestados e

licencas médicas, conforme discriminado nas tabelas e graficos a seguir:

Tabela 45: Quantidade de atestados médicos (internos e externos) no periodo (01 a 03 dias)

MES

Julho/2017
Agosto/2017
Setembro/2017
TOTAL

ATESTADOS
EXTERNOS

61

71

63
195

ATESTADOS INTERNOS

19
27
15
61

TOTAL

80

98

78
256
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FONTE: MEDIC

Grafico 15: Quantidade de atestados médicos (internos e externos) no periodo (01 a 03 dias)
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FONTE: MEDIC

Grafico 16: Participagdo dos atestados emitidos no periodo, por fonte

61,24%

M ATESTADOS EXTERNOS
M ATESTADOS INTERNOS

195,76%

FONTE: MEDIC
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Tabela 46: Quantidade de licengas médicas homologadas pelo setor de saude (04 a 30 dias)

MES QUANTIDADE DE LICENCAS
Julho/2017 15
Agosto/2017 25
Setembro/2017 12
TOTAL 52

FONTE: MEDIC

Tabela 47: Quantidade de licengas médicas encaminhadas para homologacdo pela Junta Médica do
Estado (> 30 dias)

MES QUANTIDADE DE LICENCAS
Julho/2017 01
Agosto/2017 04
Setembro/2017 00
TOTAL 05

FONTE: MEDIC

A seguir, grafico consolidado dos nimeros de atestados e licencas médicas

do periodo:

Grafico 17: Evolugdo da quantidade de atestados médicos e licengas no periodo
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No ano, a evolugdo da quantidade de licencas e atestados foi a seguinte:

Grafico 18: Evolugdo da quantidade de atestados médicos e licengas no ano
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FONTE: MEDIC

No trimestre, também foi realizado atendimento médico para solicitacao de

exames bioquimicos e cardiolégicos para os servidores do TCE-RN que irdo
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participar das olimpiadas dos Tribunais de Contas do Brasil, que sera realizada em
Brasilia/DF, no final do més de outubro. O Tribunal ird participar do evento com 27

servidores.

3.3.3 Nucleo de Sustentabilidade

O Ndcleo de Sustentabilidade foi criado por meio da Resolugdo n® 14/2017,
qgue deu inicio ao programa de Gestdao Ambiental e de Responsabilidade Social no
ambito do Tribunal de Contas do Rio Grande do Norte. Esta subordinado a
Secretaria de Administracdo Geral desta Corte de Contas.

O programa visa estabelecer diretrizes e contemplar medidas sustentaveis,
sendo uma ferramenta voltada ao aperfeicoamento continuo da gestao de gastos e
consumo do 6rgdo, buscando estabelecer e acompanhar suas praticas de
sustentabilidade, com vistas a uma maior eficiéncia dos gastos publicos.

O TCE-RN, como instituicdo atuante, proativa e efetiva, que prima pela
preservagao ambiental e consumo consciente, tem investido no desenvolvimento de
uma politica socioambiental, adotando ag¢des ecologicamente corretas que
possibilitem a internalizacdo de atitudes para a melhoria na qualidade de vida, tanto
no ambiente de trabalho quanto na sociedade.

Neste 39 trimestre, buscou-se destacar a importancia da responsabilidade da
comunidade do Tribunal diante da sociedade e do meio ambiente. As principais

atividades desenvolvidas no periodo estdo relacionadas na tabela a seguir:

Tabela 48: A¢Ges produzidas no trimestre

ACOES COMENTARIOS SITUACAO ATUAL

= Portaria n2 278/2017-GP/TCE A formagdo da Comissdo Gestora foi um
designando a comissdo passo importante para o funcionamento
gestora do programa de do programa. Constituida por pessoas com

gestdo ambiental e o0 compromisso de serem os agentes de
responsabilidade social para socializacao e sensibilizacdo para a adogao Concluido
o biénio 2017/2018 de praticas de responsabilidade

socioambiental pelo TCE-RN, tem por
objetivo elaborar um diagndstico da
instituicdo, realizar o planejamento, apoiar
a implantagao e promover o]
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= Elaboragdo de relatérios do
diagnéstico situacional

= Capacitacdo dos ASGs e
empregados do restaurante
sobre coleta seletiva

* Adogdo da coleta de
organicos para compostagem

= Monitoramento da feira de
produtos organicos

= Campanha: 7 motivos para
nao usar copos plasticos

monitoramento das a¢des voltadas para o
fim desejado.

O Diagnéstico foi elaborado para que
novas posturas sejam adotadas, a fim de
minimizar impactos ao meio ambiente e
favorecer o processo de conscientizagdao
dos servidores do TCE-RN. Foram feitos
levantamentos dos setores de informatica,
almoxarifado  (consumo de  copos
descartaveis, papel toalha, resmas de
papel oficio e toner, por setores), STM
(energia elétrica, agua e telefonia) e o
setor de licitagdes.

A professora do IFRN, Erineide da Costa e
Silva, buscou, de forma metodoldgica,
fazer uma introdugdo tedrica dos temas
abordados para melhor compreensao dos
participantes. Os conteudos apresentados
na oficina compreenderam:

e Definigdo de residuos sdlidos;
Classificagao de residuos sélidos;
Definicdo de coleta seletiva;

Tipos de coleta seletiva;

Cadigo de cores;

Importancia da coleta seletiva;

Defini¢do de reciclagem, separagao de

residuos e logistica reversa;

e Diferengcas entre recicldvel e
reciclado;

® Praticando os 4Rs; e

e Diferengas entre lixo, residuo e
rejeito.

Por meio da separagdao, hd um destino
especifico para lixos organicos, com o
objetivo de auxiliar em uma futura
compostagem. Esse é um processo de
transformacdo da matéria organica,
encontrada no lixo, em adubo organico
(composto organico). E considerada uma
espécie de reciclagem do lixo organico,
pois o adubo gerado pode ser usado na
agricultura ou em jardins e plantas.

Semanalmente é feita avaliagdo com os
fornecedores e servidores em busca de
opinides e melhorias para satisfagdo de
todos, analisando a qualidade e o valor
dos produtos.

Tendo em vista o impacto ambiental
gerado pela produgdo de copos plasticos
descartaveis e a quantidade de residuos
gerados pelo uso desses produtos, a
campanha tem como objetivo a

Concluido

Concluido

Continuo

Continuo

Em andamento
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= Campanha: Separacdo do lixo

= Participacdo do SER TCE 'na
Il Primavera COPEGAM

= Eficiéncia Energética

= Redugdo do consumo de
agua

FONTE: Nucleo de Sustentabilidade
(*) Marca da Sustentabilidade do TCE-RN

substituicdo dos copos descartaveis por
canecas ou outras opcgles reutilizaveis,
adotando um consumo com consciéncia
ambiental e também econ6mica.

A campanha é realizada por meio da
mobilizacdo e sensibilizacdo dos membros,
servidores e auxiliares de servigos gerais,
com visitagdo setorial e publicacdo de
material educativo em areas comuns do
Tribunal.

A realizagdo da separagdo do lixo tem
como objetivo auxiliar e facilitar a
reciclagem. Tal pratica reflete na redugdo
do impacto sobre o meio ambiente,
diminuido as retiradas de matéria-prima
da natureza, gerando economia de agua e
energia e reduzindo a disposicdo
inadequada do lixo. Além disso, é fonte de
renda para os catadores.

O TCE participou da Il Primavera da
Comissdao Permanente de  Gestdo
Ambiental (COPEGAM) do TJ/RN, com
exposicdo de  prdticas  sustentaveis
realizadas pelo Tribunal. O evento teve
como objetivo conscientizar o cidadao a
cuidar do meio ambiente.

Para reduzir o consumo de energia no
prédio do TCE-RN, foram adotadas
algumas medidas sustentdveis como, por
exemplo, a adogcdo gradativa de
iluminacdo LED e descarte ecoldgico de
lampadas fluorescentes; desligamento do
chiller (resfriadores de 4agua para
ar-condicionado) ao final do dig;
funcionamento reduzido de elevadores a
partir das 17h (desativacdo do elevador de
servi¢o); analise do banco de capacitores
para diminuicdo da energia reativa;
desligamento de lampadas da garagem.

Diminuicdo da quantidade de agua nas
descargas, por meio da utilizagdo de
garrafas pet; detec¢do de vazamentos
visiveis e ndo-visiveis; levantamento dos
procedimentos dos usudrios quanto ao
uso da agua.

Em andamento

Concluida

Concluida

Concluido

Diante das acbBes expostas, pode-se verificar que primeiro foi feito o

aprimoramento do conhecimento acerca da realidade da instituicao, por meio dos
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diagnésticos, para entdao possibilitar a construcdao de subsidios que permitam a
formulacdo de atividades que levem o programa a alcancar o objetivo de promover,
ampliar e fortalecer a responsabilidade socioambiental, trazendo beneficios que
possam abranger a sociedade de modo geral.

A mobilizacdo e a sensibilizacdo devem ser processos continuos que
envolvam o desenvolvimento de competéncias institucionais e individuais
amparadas e encorajadas pela Comissdo Gestora. Essas atividades deverdo ser
permanentes, uma vez que a mudanca de habitos demanda adaptacdo e
envolvimento coletivo.

Para executar as suas atividades, a Comissdao Gestora do Programa de Gestao

Ambiental e Responsabilidade Social conta com a seguinte forca de trabalho:

Tabela 49: Quantitativo de servidores e estagiarios na unidade

SERVIDORES QUANTIDADE
= Atividades de Gestdo/Administrativa 01
TOTAL1 01

ESTAGIARIOS QUANTIDADE
= Curso: Engenharia Ambiental 01
TOTAL 2 01
TOTAL (1+2) 02

FONTE: Nucleo de Sustentabilidade

3.3.4 Diretoria de Expediente (DE)

A Diretoria de Expediente (DE) é responsavel pelo recebimento, autuacdo,
digitalizacdo, distribuicao, redistribuicdo e devolucdao dos documentos e processos,
além de outras que lhe sao compativeis.

As tabelas a seguir demonstram as atividades desenvolvidas por esta
unidade administrativa no periodo, de forma quantitativa e por tipo processual,

comprovando a sua produtividade.

Tabela 50: Quantidade de processos autuados e distribuidos por assunto
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PROCESSOS AUTUADOS POR ASSUNTO

Relatérios Anuais/Prestagido de Contas:

Prestacdo de Contas do Governador

Prestacdo de Contas do Prefeito

Processos de Contas/Prestacdo de Contas:

Prestagdo de Contas Anual
Andlise de Dados do SIAI
Restos a Pagar

Tomada de Contas
Tomada de Contas Especial

Outros

Processos de Fiscalizagao:

Atos de Pessoal sujeitos a registro (admissdo, aposentadoria,

pensdo, contrato temporario)

Inspecdo e Auditoria

Levantamento, Acompanhamento e Monitoramento
Denuncia

Representagdo

Atos, Contratos, Convénios e outros ajustes assemelhados
Gestdo Fiscal

Concurso Publico / Selegdo Simplificada

Folha de Pessoal (Sistema SIAl-Pessoal)

Lei de Responsabilidade Fiscal (Sistema SIAI)
Apuragdo de Responsabilidade

Plano de Fiscalizacdo Anual (PFA)

Outros

Processos Diversos:

Consulta

Recurso

Processos Administrativos
Notas fiscais/Cobrancgas
Execugao

Outros

Documentos

TOTAL

FONTE: DE / Consulta de Processos Cadastrados (produzido em 04/10/2017)

QTDE.
01
00
01
00
00
00
00
00
00
00

5.916

2.938

06
15
15
04
00
00
03
1.361
1.540
09
00
25
936
16
178
425
122
186
09
1.792
8.645
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Grafico 19: Quantidade de processos (por assunto) e documentos autuados no periodo

1

Documentos - 1,792
Processos Diversos 936

Processos de Contas/Prestacdo de Contas

Tipo Processual

Relatdrios Anuais/Prestagdo de Contas 1

I T T T T T T 1

Quanfidadblfé Pailiiis 508 Dot os AuilEdos 000

FONTE: DE / Consulta de Processos Cadastrados (produzido em 04/10/2017)

Grafico 20: Processos (por assunto) e documentos autuados no periodo — participagdo (%)
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Relatérios Anuais/Prestacido
de Contas

Processos de
Contas/Prestacdo de Contas
Processos de Fiscalizacdo
Processos Diversos
Documentos

1,792,21%

6,11%

5,916,68%

FONTE: DE / Consulta de Processos Cadastrados (produzido em 04/10/2017)

Tabela 51: Distribuigcdo de processos autuados por relator

RELATOR QTDE.
CONSELHEIRO 3.173
=  Carlos Thompson Costa Fernandes 522
=  Francisco Potiguar Cavalcanti Junior 520
= Maria Adélia Sales 547
=  Paulo Roberto Chaves Alves 535
*  Renato Costa Dias 528
= Tarcisio Costa 521
AUDITOR 31
=  Ana Paula de Oliveira Gomes 03
= Antonio Ed Souza Santana 08
*=  Marco Antonio de Moraes Régo Montenegro 20
TOTAL 3.204

FONTE: Relatério Dados para o Relatério Trimestral — DE (produzido em 04/10/2017)

Tabela 52: Redistribuicdo de processos por relator

RELATOR QTDE.
CONSELHEIRO 4.594
=  Carlos Thompson Costa Fernandes 3.068

=  Francisco Potiguar Cavalcanti Junior 249

*  Maria Adélia Sales 284

=  Paulo Roberto Chaves Alves 506

= Renato Costa Dias 216
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= Tarcisio Costa 271

AUDITOR 356

=  Ana Paula de Oliveira Gomes 150

=  Antonio Ed Souza Santana 157

=  Marco Antonio de Moraes Régo Montenegro 49
TOTAL 4.950

FONTE: Relatdrio Dados para o Relatério Trimestral — DE (produzido em 04/10/2017)

Tabela 53: Quantidade de informaces produzidas no trimestre

TIPO DE INFORMAGAO QUANTIDADE
=  Apensamento / Desapensamento 1.334
=  Despachos 71
=  Redistribuicao 4,950
*  Volumes digitalizados 6.330
TOTAL 12.685

FONTE: Relatdrio de Informagbes Registradas no setor DE (produzido em 04/10/2017)

Tabela 54: Movimentac¢do e estoque de processos e documentos

PROCESSOS QTDE.
=  Estoque Inicial no periodo 5.074
=  Entradas 4.444
= Saidas 7.239
=  Apensamentos 716
= Desapensamentos 12
=  Estoque Final no periodo 5.140
DOCUMENTOS QTDE.
=  Estoque Inicial no periodo 00
= Entradas 251
*  Saidas 2.011
= Apensamentos 602
= Desapensamentos 04
=  Estoque Final no periodo 00

FONTE: Relatério de Movimentagdo de Processos do Setor — DE (produzido em 04/10/2017)

Tabela 55: Quantitativo de servidores e estagiarios na unidade
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SERVIDORES QUANTIDADE

= Atividade de Gestao 01
= Atividade de Assessoramento 00
= Atividade fim da Diretoria 19
Cadastramento 01
Redistribuicdo 03
Digitalizacdo de Processo 07
Organizagdo Processual 06
Correspondéncias 01
Entrega de Processos 01
TOTAL1 20

ESTAGIARIOS QUANTIDADE
= Curso: Administracao 03
TOTAL 2 03
TOTAL (1+2) 23

FONTE: DE

Como pode ser visto nas tabelas anteriores, as atividades que se destacam
na DE s3o as de cadastramento, digitalizacao e redistribuicdo de processos.

Cumpre ressaltar que o total de 8.645 autuacdes registradas no periodo se
refere a documentos e processos entregues via SIAl ou no protocolo deste Tribunal
de Contas.

Ademais, esta Diretoria também atuou em outras atividades, realizadas com
o intuito de melhorar e desenvolver o trabalho desenvolvido na prépria DE, mas
também nas demais unidades técnicas deste Tribunal, sendo elas:

a) Planejamento e execugdo das redistribuicdes no ambito do Controle
Externo, devido as sucessoes presidenciais e as Decisdes Administrativas n2 07, 08,
09, de 2016;

b) Participacdo no planejamento e elaboracdo do projeto de
comunicacdo eletrbnica; e

c) Execucdo do Plano de Diretrizes Anual (PDA).

Mesmo com a saida de 9.250 processos e documentos, visualiza-se a

existéncia de um passivo 5.140 processos a serem digitalizado. Desse modo, para
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dar baixa no acervo de processos existentes no setor, é necessario um numero

maior de pessoas para executar a atividade.

3.3.5 Diretoria de Informatica (DIN)

A Diretoria de Informatica (DIN) do TCE-RN é a unidade responsavel por
desenvolver, gerenciar e fornecer servicos de tecnologia da informacdo para o
Tribunal.

Compete a DIN avaliar todas as demandas de tecnologia; auxiliar na
aquisicdo e manutencao dos equipamentos de informatica; implementar e gerenciar
a rede de comunicacdo; atender e auxiliar os colaboradores do TCE-RN no uso das
ferramentas de tecnologia implantadas pela DIN; desenvolver, coordenar, implantar
e manter os servicos de tecnologia usados pela corte de contas; e apoiar a
administracdo e a presidéncia nas decisGes estratégicas que envolvem o uso de
Tecnologia de Informacgao.

No periodo em andlise, a DIN atuou no desenvolvimento dos seguintes
programas e projetos, os quais, na sua maioria, ainda estdao em fase de execucdo e

dentro do prazo previsto:

Tabela 56: Portfélio de programas e projetos

PROJETOS SITUAGCAO ATUAL
Registro de Atos de Pessoal Finalizado (No Prazo)
SIAI Fiscal 2017 Finalizado (No Prazo)
Comunicacdo Eletronica Em execucdo (Atrasado)
Sispatri 2017 Finalizado (No Prazo)
Contas de Gestdo Em planejamento
Licita Facil Finalizado (No Prazo)
SIAl Analise Em execucgdo (No prazo)
Melhorias SIAl 2017 Em execucdo (Atrasado)

FONTE: DIN
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Quanto aos atendimentos realizados no trimestre, ocorreram de acordo com

a tabela e graficos a seguir, com destaque para a quantidade de atendimentos

técnicos:
Tabela 57: Atendimentos realizados no periodo
CLASSIFICAGAO JULHO AGOSTO SETEMBRO TOTAL
Nova Funcionalidade 04 07 03 14
Atendimento Técnico 346 491 336 1173
Outros 112 82 24 218
Altera¢do de Dados 03 04 01 08
Corregao 53 58 25 136
Infraestrutura 03 04 02 09
Melhoria 08 18 08 34
TOTAL 529 664 399 1.592
FONTE: DIN

No trimestre foram realizados 1.592 atendimentos, uma média de 530 por
més, com destaque para os atendimentos técnicos, que representaram 74% do

total, conforme expressam os graficos a seguir:

Grafico 21: Quantidade de atendimentos realizados pela DIN — Ano 2017

900 844
800+ 6

700- 638 4

600+ 554 529

5001
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4001
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200+
100+
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FONTE: DIN
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Grafico 22: Atendimentos realizados no trimestre, de acordo com a classificagdo (%)

218,14%

FONTE: DIN

9,1%24,2%14,1%

1173,74%
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Para desempenhar todas essas atividades, a DIN conta com a seguinte

equipe:

Tabela 58: Quantitativo de servidores e estagidrios na unidade

SERVIDORES QUANTIDADE
= Atividade de Gestdo 01
= Atividade administrativa 13
TOTAL 1 14
TERCEIRIZADOS QUANTIDADE
= Contrato de terceirizagao 20
TOTAL 2 20
ESTAGIARIOS QUANTIDADE
= Curso: Contabilidade 01
= Curso: Design 02
| = Curso: Informética 12 |
TOTAL 3 15
| TOTAL (1+2+3) 49 |

FONTE: DIN
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34 ATIVIDADES DE CONTROLE EXTERNO

3.4.1 Comissdo de Auditoria de Operacdes de Crédito Externo (COPCEX)

A Comissdo de Auditoria de Operacbes de Crédito Externo (COPCEX) foi
criada por intermédio da Resolugdo n2 007/2014-TCE-RN. Esta norma regulamenta
os procedimentos a serem adotados pela Comissdo de Auditoria e o TCE-RN nas
auditorias independentes dos Projetos ou Programas realizados com recursos
financiados por Organismos Internacionais no Estado do Rio Grande do Norte.

Atualmente, o Tribunal de Contas, por intermédio da COPCEX, encontra-se
credenciado a auditar os recursos financiados pelo BID (Banco Interamericano de
Desenvolvimento) e BIRD (Banco Internacional para Reconstrucido e
Desenvolvimento).

Compete a comissdo auditar demonstracdes financeiras e operacionais dos
contratos de empréstimo, acordos, convénios e termos de cooperagdo técnica,

firmados entre o Estado do Rio Grande do Norte, Municipios e entidades de sua
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Administracdo Direta e Indireta, nestas incluidas as autarquias, fundagdes publicas,
fundos especiais, sociedades instituidas ou mantidas pelo poder publico estadual e
municipal e organismos internacionais, atinente aos controles internos contabeis,
financeiros, patrimoniais e administrativos e a conformidade dos processos de
aquisicdo de bens e contratacdo de obras e servicos com os termos e condicdes do
projeto e com a legislacdo nacional aplicavel, verificando a eficdcia e eficiéncia da
execucgao.

A comissao tem como finalidades:

a) Emitir anualmente Relatdrios de Auditoria Independente dos Projetos
financiados com recursos externos oriundos do BID e BIRD;

b) Acompanhar a execucdo dos recursos externos de forma
concomitante, avaliando a eficacia e efetividade; e

c) Permitir ao Tribunal de Contas uma maior proximidade com os

organismos internacionais financiadores.

Os principais resultados do periodo em andlise estdo dispostos nas tabelas a

seguir:
Tabela 59: FISCALIZAGOES ESPECIAIS realizadas no periodo
FISCALIZAGCOES TEMATICAS

N¢ OBIJETO E:\I\/'g)&\/?;:s FASE ATUAL

1 PROFISCO COPCEX Relatorio Conclu§i\./o Julgado em
Plenario

2 RN Sustentavel COPCEX, IcE  helatorio Conclusivo Julgado em
Plenario

3 IDE Sadide COPCEX Relatorio Conclusivo Julgado em

Plenario

FONTE: COPCEX

Tabela 60: Quantidade de informacg8es técnicas produzidas no periodo

INFORMAGCAO TECNICA QUANTIDADE
= Andlise Preliminar 00
= Andlise Conclusiva 02
TOTAL 02
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FONTE: COPCEX

Tabela 61: Processos de CARATER SELETIVO instaurados pelo setor

PROCESSOS SELETIVOS
* Quantidade de processos 02
= Valor Total Auditado (RS) 14.615.415,36

FONTE: COPCEX

Tabela 62: Quantitativo de servidores e estagidrios na unidade

SERVIDORES QUANTIDADE
= Atividade de Gestdo 01
= Atividade de Controle Externo 03*
TOTAL 1 03

ESTAGIARIOS QUANTIDADE
= Curso: Direito 01
TOTAL 2 01
TOTAL (1+2) 04

FONTE: COPCEX
(*) Um dos servidores é o proprio gestor
Importante destacar que atualmente o principal recurso para investimento

no Estado do Rio Grande do Norte vem dos empréstimos internacionais, que chega
atualmente a um montante de USS$ 409.050.000,00 (quatrocentos e nove milhdes e
cinquenta mil délares) em apenas os trés projetos auditados pela COPCEX.

Para auditar esse volume de recursos, o TCE determinou, no art. 29, da
Resolugdo n2 007/2014-TCE-RN, que a COPCEX devera ser composta por, no minimo,
04 (quatro) servidores efetivos do Tribunal de Contas, com qualificacdo adequada a
realizagdo dos trabalhos. O niumero reduzido de servidores nao contribui para um
controle mais abrangente, pois dificulta a realizacdo de algumas atividades
importantes no andamento da auditoria como, por exemplo, visitas aos projetos em
outras cidades.

Destaque-se que o principal produto elaborado pela COPCEX é a emissao
anual dos Relatdrios de Auditoria Independente, que possuem prazos previamente
definidos pelos Bancos correspondentes e sdo rigorosamente cumpridos por esta

Comissao.
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3.4.2 Diretoria da Administra¢ao Direta (DAD)

A Diretoria de Administracdo Direta (DAD), unidade integrante do Controle
Externo dentro da estrutura do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do
Norte — TCE-RN, em atendimento ao disposto nos artigos 53, § 42, da Constituicao
Estadual e 79, XIlll, da Lei Organica deste Tribunal, vem por meio do presente
relatério apresentar as principais atividades desenvolvidas no 32 trimestre de 2017.

As acles desenvolvidas estdo alinhadas com os objetivos estratégicos
priorizados no Plano de Diretrizes 2017-2018, com destaque para os objetivos: 1)
fortalecer o processo de accountability e a responsabilizacdo da gestdo publica; 2)
atuar de forma concomitante e seletiva; 3) ampliar o uso e a efetividade da
Tecnologia da Informacdo; e 4) incentivar o controle social.

A DAD tem como missdao basilar o exercicio da fiscalizacdo de natureza
orcamentaria, contabil, financeira, patrimonial e operacional da Administracdo
Plblica Direta do Estado do Rio Grande do Norte, além de outras que lhe forem
compativeis, conferidas por regulamento.

Para o desempenho de suas func¢des, a DAD conta com duas Coordenacoes
como subdivisdes internas, segundo um critério de organiza¢ao de suas atribuicdes

fiscalizatorias de acordo com a natureza da demanda:

Figura 3: Organograma simplificado da DAD
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FONTE: DAD

A Coordenacdo de Fiscalizacdo Concomitante é responsavel por fiscalizar a
legalidade dos atos de gestdo praticados pelos Poderes e d6rgdos integrantes da
Administracdo Publica Direta do Estado durante a sua execu¢do, bem como
acompanhar a execuc¢do do seu orcamento e a gestdo fiscal dos Poderes estaduais,
emitindo Relatérios de Acompanhamento sobre as Contas de Governo do Chefe do
Executivo Estadual, a fim de atuar de forma acautelatéria e tempestiva para evitar o
dano ao erario.

A Coordenacdo de Fiscalizacdo de Contas de Gestdo, por sua vez, tem por
atribuicdo fiscalizatéria a avaliacdo da gestdo anual das unidades gestoras
jurisdicionadas a esta Corte de Contas, bem como a realizacdo de fiscalizagOes
especiais.

Importa destacar que, além das Coordenagdes acima citadas, a Diretoria
conta com duas estruturas de apoio a execucdo dos seus trabalhos, a Secretaria e a
Assessoria, ambas sem setores autonomos correspondentes, tendo em vista ndo
realizarem atividades fiscalizatérias.

A Secretaria desempenha a triagem e distribuicdo interna de processos, a
organizacdo, o registro e a recepcao do atendimento externo, presencial e
telefénico, e o controle de material e patrimbnio. A Assessoria, por outro lado,

realiza todas as atividades de assessoramento da direcdo, destacando-se dentre
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estas a producdo de minutas de Despachos, Certiddes, Oficios, Relatérios de
Produtividade, Memorandos e gestdao dos arquivos, com todos os processos de
trabalho envolvidos.

Passa-se, a seguir, a relatar o resultado obtido nesta unidade, segundo as
dimensdes de fiscalizacdo do Plano de Fiscalizacdo Anual, instrumento de

planejamento da atividade de controle externo.

Tabela 63: Atividades relacionadas as CONTAS DE GOVERNO no periodo

Ne ACAO META
) REALIZADA

Apoio a elaboragdo do Relatério de Auditoria realizada 99%

(o]

sobre as contas do Chefe do Executivo Estadual

FONTE: DAD

A atividade relacionada as contas de governo registrou atuacdo para o
periodo, tendo contabilizado até o presente momento o cumprimento de 99% da
meta estabelecida, que consiste no apoio a elaboracdo do Relatério de Auditoria
realizada sobre as contas do Chefe do Executivo Estadual, no que tange ao resultado
da avaliacdo da gestdo fiscal do governo estadual. Cabe salientar que a acdo ainda
ndo foi exaurida, em face da possibilidade de atuacdo da equipe em sede de analise

de defesa, acaso seja apresentada defesa pelo Chefe do Executivo Estadual.

Tabela 64: Atividades relacionadas as CONTAS DE GESTAO no periodo

~ META
Ne ACAO
REALIZADA
1 Planejamento de auditoria de contas anuais de gestdo 5%
SESAP °
Levantamento situagdo de omissdo/intempestividade em
2 - 100%
contas de gestdo
FONTE: DAD
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No que tange as atividades relacionadas as contas anuais de gestdo, foi
iniciado o planejamento da auditoria prevista no PFA da DAD na Secretaria de
Estado de Saude Publica (SESAP), com reaprazamento solicitado junto a SECEX, bem
como foi realizado o levantamento dos jurisdicionados em situacdo de omissdo e
intempestividade para fins de abertura de processo de contas por omissao e
apuracao de responsabilidade, respectivamente.

Com relagdo as fiscalizagdes especiais, os resultados do periodo estao

apresentados na tabela a seguir:

Tabela 65: FISCALIZAGOES ESPECIAIS no periodo

AUDITORIAS OPERACIONAIS
UNIDADES
°
N OBIJETO ENVOLVIDAS FASE ATUAL
AOP no sistema de gestdio do DAD, DAI, DDP, Elaboracdo do Relatério
1 o el L
patrimonio imobilidrio do RN ICE Preliminar.
) AOP coordenada sobre o Sistema DAD, SECEX, TCU Iniciada a execugac_) da.
Prisional segunda fase da auditoria.
AOP coordenada sobre gestdo de Relatdério Definitivo, apds
3 convénios federais de seguranca | DAD, SECEX, TCU andlise dos comentarios
publica firmados com o RN do gestor, elaborado.
4 Monitoramento  AOP  da  rede DAD/SECEX Planejamento iniciado.
hospitalar
FISCALIZAGCOES TEMATICAS
UNIDADES
o
N OBIJETO ENVOLVIDAS FASE ATUAL

Auditoria de regularidade sobre
1 cancelamento de Restos a Pagar no DAD
executivo estadual

Relatério Preliminar em
elaboracdo.

FONTE: DAD
No que tange aos processos de cardter seletivo, registre-se que foram

instruidos no periodo em andlise dois processos de denuncia sobre irregularidades
ocorridas em licitacdes em curso, nos quais foram sugeridas por este Corpo Técnico
medidas cautelares de suspensdo do certame. Sdo os processos n?° 14.041/2017-TC

e 13.755/2017-TC.
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Tabela 66: Processos de CARATER SELETIVO instaurados pelo setor

PROCESSOS SELETIVOS
* Quantidade de processos 02
= Valor Total Auditado (RS) 16.650.276,00
FONTE: DAD

Ainda neste trimestre, importante destaque deve ser dado a acdo
fiscalizatéria prevista no PFA da DAD na dimensdo de controle concomitante,
consistente no acompanhamento do envio de editais de licitagcGes e de extratos de
contratacoes diretas realizadas pelos jurisdicionados fiscalizados por esta Diretoria,
por meio de observacdo direta nas publica¢cdes oficiais e consulta ao banco de
dados formado a partir do Anexo 38. O resultado alcancado até o presente
momento foi a abertura de 657 Relatérios de Acompanhamento, ferramenta
disponibilizada na area restrita para registro desta atividade de acompanhamento,
onde se detectou omissao no envio dessas informacdes. Esses relatérios, uma vez
abertos, ficam disponiveis automaticamente no Portal do Gestor para conhecimento
e providéncias de regularizagdo. Nesse sentido, constata-se o registro de 181
respostas de jurisdicionados.

Ainda na dimensdo Controle Concomitante outro grande destaque deve ser
dado ao Relatério de Acompanhamento das Contas de Governo do Chefe do
Executivo Estadual - RACOMGOV, resultado de metodologia recentemente
desenvolvida para fiscalizar a execugdao orcamentdria e a gestao fiscal do Governo
do Estado de modo concomitante, com a finalidade de avaliar a integridade dos
dados demonstrados e propor medidas corretivas cautelares e apuragbes de
responsabilidade por infracdes administrativas fiscais. Foi aberto para este fim o

Processo n2 13.764/2017-TC.

Tabela 67: Relacionamento com érgaos externos e a sociedade no periodo

TIPO QUANTIDADE QUANTIDADE
RECEBIDA ATENDIDA
= Demandas encaminhadas pela Ouvidoria 02 02
= Demandas do MPE 01 01
= Demandas do Poder Judicidrio 00 00
= Demandas do Poder Legislativo 00 00
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Demandas da Policia Federal (Doc. n?

11.923/17)

= Certiddo Regularidade Gestdo Fiscal
- Poder Executivo (Doc. n2 9.688/17)

Demanda Particular (Doc. n® 12.863/17)

TOTAL

FONTE: DAD

01

01

01
06

01

01

01
06

Em relagdo a produgdo de informagdes técnicas, é importante destacar que

foram detectadas inconsisténcias nos relatérios de produtividade disponiveis no

sistema de processos, ainda ndo resolvidos, de modo que os numeros apresentados

estdo sujeitos a retificacdo apds ajustes necessarios nos referidos relatorios.

Tabela 68: Quantidade de informacg&es técnicas produzidas no periodo

INFORMAGCAO TECNICA
Andlise Preliminar
Andlise Conclusiva

TOTAL

FONTE: DAD

QUANTIDADE

30
04
34

Quanto a movimentagdo e estoque de processos,

assim como ao

quantitativo de servidores e estagiarios, os nimeros sdo os seguintes:

Tabela 69: Movimentagdo e estoque de processos e documentos

PROCESSOS

Estoque Inicial no periodo
Entradas
Saidas
Apensamentos
Desapensamentos
Estoque Final no periodo

DOCUMENTOS
Estoque Inicial no periodo
Entradas
Saidas
Apensamentos

Desapensamentos

QTDE.
274
77
65
00
00
286
QTDE.
27
20
18
03
02
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*  Estoque Final no periodo 28

FONTE: DAD
Tabela 70: Quantitativo de servidores e estagiarios na unidade
SERVIDORES QUANTIDADE
= Atividade de Gestdo 03
= Atividade de Assessoramento 01

= Atividade de Controle Externo

v Equipes de fiscalizagbes especiais 02
v/ Outras atividades de controle externo 07
= Atividade administrativa 02
TOTAL 1 15
ESTAGIARIOS QUANTIDADE
= Curso: Direito 01
= Curso: Contabilidade 01
TOTAL 2 02
TOTAL (1+2) 17
FONTE: DAD

3.4.3 Diretoria de Administragao Indireta (DAI)

A Diretoria de Administracdo Indireta (DAI) compbde a estrutura
organizacional do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Norte, e constitui
orgdo de controle externo, vinculada a Secretaria de Controle Externo, dirigida por
um Diretor, tendo por finalidade a andlise dos processos relativos a Administracao
Indireta do Estado e dos Municipios, bem assim referentes a outras entidades que
se enquadrem nas finalidades pertinentes e que recebam recursos oriundos do
orcamento publico estadual ou municipal, além de outras que |he forem
compativeis, conferidas por regulamento, nos moldes do art. 13, da LCE n? 411, de
08 de janeiro de 2010, alterada pelo art. 171, da LCE n? 464, de 5 de janeiro de
2012.

Trata-se de Orgdo que concretamente realiza a relevante atividade de

controle externo dos gastos publicos, constitucionalmente vocacionada a Corte de

Pagina 103 | 135



Contas, sendo certo que seus servidores a executa com independéncia,
responsabilidade e competéncia. A existéncia deste Orgdo decorre da estrutura
institucional do Tribunal de Contas que, como forma de viabilizar e aprimorar sua
atuacdo, partilhou sua competéncia em diversas Diretorias, incumbindo a DAI a
realizacdo do controle externo nas entidades que compde a Administracdo Indireta
do Estado e dos Municipios, isto é, suas autarquias, fundagdes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico, empresas publicas e sociedades de economia mista,
além de outras entidades que se enquadrem nas finalidades pertinentes a Diretoria
e que recebam recursos oriundos do orcamento publico estadual ou municipal.

Assim, a DAl atua realizando auditorias e inspeg¢des nas entidades de sua
competéncia, aprecia a prestacdo de contas dos seus jurisdicionados, acompanha
editais de licitagao, monitora a execugdo de contratos e de convénios firmados pelas
entidades publicas, inclusive sugerindo a correcdo de irregularidades verificadas
nesses instrumentos. Além disso, a Diretoria aprecia dendncias e representacdes
que dao conta da ma gestao do dinheiro publico, na tentativa de evitar a ocorréncia
de prejuizo, ou viabilizando, sempre que possivel, o ressarcimento de dinheiro aos
cofres publicos.

Dentre as diversas atribuicGes da DAI, destaca-se ainda a importante
fiscalizacdo do cumprimento das normas da Lei de Responsabilidade Fiscal — Lei
Complementar n.2 101/2000, de ordem a promover o equilibrio fiscal dos entes por
ela fiscalizados, aprimorando-se, desse modo, a responsabilidade na gestdo fiscal
dos recursos publicos, com o fim de prevenir riscos e corrigir desvios capazes de
afetar o equilibrio das contas publicas, em beneficio da sociedade.

A seguir, tabelas contendo as principais realizagbes e resultados alcangados

no periodo em andlise:

Tabela 71: Atividades relacionadas as CONTAS DE GOVERNO no periodo

- META
N2 ACAO
REALIZADA
Apoiar a elaboragdo do Relatério Anual das Contas Prestadas pelo 99%

Governador, para o exercicio de 2016, mediante participa¢do na
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Comissao de Acompanhamento e Assessoramento, notadamente
guanto aos aspectos relacionados aos entes da Administragdo Indireta
estadual.

FONTE: DAI

Tabela 72: Atividades relacionadas as CONTAS DE GESTAO no periodo*

. META
Ne ACAO
REALIZADA
Levantamento dos jurisdicionados omissos, quanto as entregas 100%
0

referentes aos exercicios de 2015 e 2016.

FONTE: DAI

(*) No planejamento estabelecido no PFA, a auditoria nas prestagGes de contas de gestdo esta prevista para ser
iniciada a partir do segundo semestre de 2017.

Tabela 73: FISCALIZACOES ESPECIAIS no periodo

AUDITORIAS OPERACIONAIS

UNIDADES
o BJE
N OBIJETO ENVOLVIDAS FASE ATUAL
Auditoria - Sistema de Gestdo do DAD/DAI/ Relatéri
1 Patrimonio Imobilidrio do Estado do DDP/ICE eal or.lo
RN (Processo n 14248/2015-TC). conclusivo
F|SCAL|ZAC6ES TEMATICAS
UNIDADES
0
N OBIJETO ENVOLVIDAS FASE ATUAL

Acompanhamento — Concorréncia n2
1 001/2014 (Limpeza Urbana de Natal). DAl e ICE Execugdo
Processo n.2 7065/2015-TC.

Realizagdo de auditoria no ambito do

Instituto de Desenvolvimento
E omi Meio Ambi —IDEMA Relatori
5 co.nomlco_e elf) mbiente . , DAl e DDP eato,rlos*
a fim de inspecionar a regularidade Concluidos
juridica e financeira dos convénios
firmados em seu ambito.
Auditoria no Departamento Estadual
3 a . DAI E a
de Transito - DETRAN/RN xecugdo
FONTE: DAI

(*) Como resultado dessa auditoria, foram produzidos trés relatérios auténomos, tendo sido apurado dano ao
erario superior a R$ 2.000.000,00 (dois milhdes de reais).

Tabela 74: Processos de CARATER SELETIVO instaurados pelo setor no periodo

PROCESSOS SELETIVOS SITUACAO ATUAL
*= Quantidade de processos 00
= Valor Total Auditado (RS) 0,00

Pagina 105 | 135



FONTE: DAI

Tabela 75: Relacionamento com érgaos externos e a sociedade no periodo

TIPO

= Demandas encaminhadas pela Ouvidoria
= Demandas do MPE
= Demandas do MPF
= Demandas do Poder Judicidrio
= Demandas do Poder Legislativo
TOTAL

FONTE: DAI

QUANTIDADE
RECEBIDA

03
01
01
00
00
05

QUANTIDADE
ATENDIDA

03
01
01
00
00
05

Tabela 76: Quantidade de informagdes técnicas produzidas no periodo

INFORMAGAO TECNICA
= Andlise Preliminar
= Andlise Conclusiva
TOTAL

FONTE: DAI

QUANTIDADE

A seguir, resumo da movimentacdo de processos na DAl no periodo de

01/07/2017 a 30/09/2017:

Tabela 77: Movimentagdo e estoque de processos e documentos

PROCESSOS
=  Estoque Inicial no periodo
=  Entradas
=  Saidas
=  Apensamentos
= Desapensamentos
=  Estoque Final no periodo
DOCUMENTOS
=  Estoque Inicial no periodo

= Entradas

QTDE.
111
45
51
01
00
104
QTDE.
149
18
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= Saidas 11

=  Apensamentos 06

= Desapensamentos 00

=  Estoque Final no periodo 148
FONTE: DAI

Tabela 78: Quantitativo de servidores e estagiarios na unidade

SERVIDORES QUANTIDADE
= Atividade de Gestdo 02*
= Atividade de Assessoramento 01

= Atividade de Controle Externo*

v/ Equipes de fiscalizagbes especiais 03
¢/ Outras atividades de controle externo 04
= Atividade administrativa 01

= Qutras (especificar):

v/ Comissdo do SIAl 01*
v/ Atividades do PDA 03*
TOTAL 1 11
ESTAGIARIOS QUANTIDADE
= Curso: Direito 01
TOTAL 2 01
TOTAL (1+2) 12
FONTE: DAI

(*) Ha servidores lotados nesta DAl que acumulam atribuigdes, realizando atividades, concomitantemente, de
gestdo e de controle externo.

Por fim, impende destacar outras atividades desenvolvidas pela DAI no
trimestre em tela:

a) Participagdo no workshop realizado acerca da Resolugao n2
032/2016-TCE, que dispde sobre a observancia da ordem cronolédgica de
pagamentos dos contratos firmados pela administracdao publica com fornecedores;

b) Participacdo de servidor da Diretoria na Comissdo Técnica do SIAl, cujo
objetivo consiste em acompanhar e avaliar o sistema; e

c) Orientacdo e atendimentos na Diretoria aos jurisdicionados a respeito

dos procedimentos referentes a Prestacdo de Contas de Gestdo (Resolucdo n@
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012/2017-TCE).
3.4.4 Diretoria de Administragao Municipal (DAM)

A Diretoria de Administracdo Municipal (DAM), integrante da estrutura do
Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Norte (TCE-RN), tem como missdo
basilar o exercicio da fiscalizacdo de natureza orcamentdria, contdbil, financeira,
patrimonial e operacional da Administracdo Publica dos municipios do Estado do Rio
Grande do Norte, além de outras que lhe forem compativeis, conferidas por
regulamento.

Para o desempenho de suas func¢des, a DAM conta com duas Coordenacgdes
como subdivisGes internas, segundo um critério de organizacao de suas atribuicGes

fiscalizatdrias de acordo com a natureza da demanda, conforme figura abaixo:

Figura 4: Organograma simplificado da DAM

FONTE: DAM

A Coordenacgao de Fiscalizagao de Contas de Governo, cuja notagdo para a
area restrita é DAM_FGO, é responsavel por fiscalizar as contas de governo dos
municipios, abrangendo as atividades de fiscalizacdo dos relatérios anuais das
contas do chefe do executivo municipal para efeitos de emissdo de parecer prévio,

bem como de fiscalizagao da gestao fiscal dos Poderes municipais.
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A Coordenacao de Fiscalizacdo de Contas de Gestdo, cuja notacdo para a
area restrita € DAM_FGE, por sua vez, tem por atribuicdo a fiscalizacdo dos atos de
gestdo, seja por meio do controle concomitante, com a atividade do observatério da
despesa publica, seja por meio de auditorias programadas realizadas sobre os
referidos atos de gestao.

E importante destacar, ainda, que a Diretoria, com a notacdo para a area
restrita representada por DAM_Diretoria, conta com duas estruturas para execucao
dos seus trabalhos, a Secretaria e a Assessoria, ambas sem setores autbnomos
correspondentes na area restrita, tendo em vista ndo realizarem atividades
fiscalizatdrias.

A Secretaria desempenha a triagem e distribuicdo interna de processos, a
organizacdo, o mapeamento e a recep¢do do atendimento externo, presencial e
telefonico, e o controle de material e patrimonio. A Assessoria, por outro lado,
realiza todas as atividades de assessoramento da direcdo, destacando-se dentre
estas a producdao de Despachos, CertidGes, Oficios, Relatérios de Produtividade,
Memorandos e gestdo dos arquivos, com todos os processos de trabalho nestas
envolvidos.

Registre-se, por oportuno, que a Direcdo conta, ainda, com o Projeto "Nucleo
de Processo Eletrénico", ao qual foram alocados servidores a fim de digitalizar o
acervo de documentos que constavam em arquivo e, principalmente, o estoque de
processos fisicos da Diretoria.

Assim, a produtividade da Diretoria estd descrita ao longo do presente

relatério de modo a destacar as atividades das duas Coordenagdes de Fiscalizagao.

Tabela 79: Atividades relacionadas as CONTAS DE GOVERNO no periodo

Ne ACAO FASE ATUAL

Levantamento e Elaboragdo de InformagGes em processos

~ Em andamento
que estdo a prescrever.

FONTE: DAM

Tabela 80: Atividades relacionadas as CONTAS DE GESTAO no periodo

Ne ACAO FASE ATUAL
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1 Priorizacao de auditorias in loco Em andamento

FONTE: DAM
Tabela 81: FISCALIZAGOES ESPECIAIS no periodo
AUDITORIAS OPERACIONAIS
UNIDADES
[+]
N OBIJETO ENVOLVIDAS FASE ATUAL

1 Ndo foram realizadas Auditorias Operacionais. -- --

FISCALIZAGOES TEMATICAS

UNIDADES
°
N OBJETO ENVOLVIDAS FASE ATUAL
Anélise dos aspectos de legalidade, legitimidade
e economicidade dos atos
de gestdo, relacionados ao ultimo ano de

mandato do Prefeito Municipal, bem como a Elaboragdo de

1 e~ . . DAM : .
verificagdo das irregularidades apontadas no relatério
Relatério Técnico Conclusivo elaborado na
transicdo de governo do municipio (PM
Mossord).

Exame em supostas irregularidades em
licitagbes, verificacdo da regularidade do
processo das despesas efetivadas nas
) competéncias de 2013, 2014 e 2015, analise DAM Concluido

quanto ao emprego irregular de verba publica e
dano ao erario e, por fim, complementagao de
instrucdo do processo n? 6139/2015 (PM e CM
Sdo José do Campestre).

Aniélise dos aspectos de legalidade, legitimidade e
economicidade dos atos de gestao relacionados ao
ultimo ano de mandato do Presidente da
3 Camara/Prefeito Municipal e verificagdo das DAM Concluido
irregularidades apontadas no Relatério Técnico
Conclusivo elaborado na transigdao de governo do
municipio (PM e CM Pureza).

Denuncia com forte indicio de ocorréncia de atos
de gestdo em inobservancia aos principios da
4 legalidade, legitimidade e economicidade, que DAM Relatdrio
podem resultar em dano ao erario (Processo n2
22341/2016-TC — PM Pedra Grande).

Jurisdicionados que passaram por mudanga de
governante de 2016 para o exercicio de 2017,
apresentando transigao intranquila e/ou
inexistente, sobretudo desatendendo ao que
restou determinado na Resolugdo ne
034/2016-TCE-RN e sobre o qual pode ter havido a DAM
ocorréncia de atos de gestdo em inobservancia aos
principios de legalidade, legitimidade e
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economicidade, que podem resultar em dano ao

erdrio:
= PMJodo Camara Relatério
= CMJodo Camara Concluido
* PMAngicos Concluido
* CM Angicos Concluido
= PM Santo Antdnio Em Relatdrio
= CM Santo Anténio Relatério
FONTE: DAM
Tabela 82: Atividades relacionadas 8 GESTAO DE ESTOQUE no periodo
Ne ACAO FASE ATUAL
1 Priorizacdo dos processos a prescrever Em andamento
FONTE: DAM
Tabela 83: Processos de CARATER SELETIVO instaurados pelo setor
PROCESSOS SELETIVOS
*= Quantidade de processos 03
= Valor Total Auditado (RS) 506.839,30
FONTE: DAM
Tabela 84: Relacionamento com érgaos externos e a sociedade no periodo
TIPO QUANTIDADE QUANTIDADE
RECEBIDA ATENDIDA
. Der’r?and'as encaminhadas pela 18 18
Ouvidoria*
*= Demandas do MPE 26 26
* Demandas do Poder Judicidrio 11 11
= Demandas do Poder Legislativo 25 25
TOTAL 80 80
FONTE: DAM

(*) Excetuando-se as demandas do e-SIC enviadas pela Ouvidoria

Tabela 85: Quantidade de informacg8es técnicas produzidas no periodo

INFORMAGAO TECNICA QUANTIDADE

= Anélise Preliminar 103
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FONTE:

FONTE:

Andlise Conclusiva
TOTAL

DAM

43
146

Tabela 86: Movimentagdo e estoque de processos e documentos

PROCESSOS

Estoque Inicial no periodo
Entradas
Saidas
Apensamentos
Desapensamentos
Estoque Final no periodo

DOCUMENTOS
Estoque Inicial no periodo
Entradas
Saidas
Apensamentos
Desapensamentos
Estoque Final no periodo

DAM

QTDE.
1.684
560
477
06
00
1.761
QTDE.
649
322
344
07
00
620

Tabela 87: Quantitativo de servidores e estagiarios na unidade

SERVIDORES
Atividade de Gestdao
Atividade de Assessoramento

Atividade de Controle Externo

v Equipes de fiscalizagGes especiais

¢/ Outras atividades de controle externo

Atividade administrativa

Outras (especificar):

v Nucleo de processos eletrénicos

TOTAL 1
ESTAGIARIOS

Curso: Direito

QUANTIDADE
03
01

09
18
03

06
40
QUANTIDADE
04
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= Curso: Administracdo 00

= Curso: Ciéncias Contabeis 05
TOTAL 2 09
TOTAL (1+2) 49

FONTE: DAM

Registre-se, ao fim, que neste trimestre a Diretoria emitiu 120 (cento e vinte)
alertas referentes aos limites de gastos com pessoal dos jurisdicionados e realizou
125 (cento e vinte cinco) atendimentos presenciais e/ou por meio de ligacdo

telefonica.

3.4.5 Diretoria de Atos de Pessoal (DAP)

A Diretoria de Atos de Pessoal, nos termos do artigo 82 da Lei
Complementar Estadual n? 411/2010, tem por finalidade a andlise técnica sobre a
legalidade dos atos de admissdao de pessoal, a qualquer titulo, na administracao
direta e indireta, incluidas as fundacgdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico,
excetuadas as nomeacgdes para cargos de provimento em comissao, bem como das
concessOes de aposentadorias, reformas e pensdes, ressalvadas as melhorias
posteriores que n3o alterem o fundamento legal do ato concessdrio, além de outras
que lhe forem compativeis.

Essa competéncia garante o exercicio das atribuicGes conferidas ao Tribunal
de Contas do Estado do Rio Grande do Norte pelo artigo 71, inciso lll, da
Constituicao Federal e pelo artigo 53, inciso lll, da Constitui¢gdo Estadual.

Além das atividades acima relacionadas, esta Unidade Técnica realiza a
fiscalizacdo da regularidade de Concursos Publicos e Sele¢des simplificadas para
contratacdo temporaria de pessoal, conforme prevé o artigo 19, inciso XXII, da Lei
Organica do TCE-RN, além de atividades de auditoria em matérias que possuam

relacdo com as competéncias acima mencionadas.

Seguem, abaixo, demonstrativos das atividades em geral realizadas pela
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Diretoria no trimestre em referéncia:

Tabela 88: Quantidade de processos analisados no periodo

TIPO DE PROCESSO QUANTIDADE
=  Admissdo 178
=  Aposentadoria 331
= Pensdo 05
=  Fiscalizagdo de Concursos Publicos /
Sele¢des Simplificadas 12
=  Apuragao de Responsabilidade 03
=  Contratagdo Tempordaria 17
= Denuncia 03
=  Representagdo 02
=  Outros 02
TOTAL 553

FONTE: DAP

Grafico 23: Processos analisados no periodo por tipo — Participagdo (%)

W admissgo
5,1%12,2% 3,1%17,3% 3,1%2,0%2,0% B Aposentadoria
[N Pensao
Fiscalizagdo de Concursos Publicos
[/ selectes Simplificadas
B apuracdo de Responsabilidade
W Contratacdo Temporéria
M Denuncia
M Representacdo
M Outros

331,60%

FONTE: DAP
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Do grafico anterior, é possivel verificar que 92% dos processos analisados
pela Diretoria sdo processos de admissdo (32%) e aposentadoria (60%). Os demais

temas representam apenas 8% do total.

Tabela 89: FISCALIZAGOES ESPECIAIS no periodo

AUDITORIAS OPERACIONAIS
UNIDADES
o
N OBIJETO ENVOLVIDAS FASE ATUAL
FISCALIZACOES TEMATICAS
UNIDADES
o
N OBIJETO ENVOLVIDAS FASE ATUAL
Fiscalizagdo das contratagGes temporarias Execucdo - Coleta de
1 S . DAP ~
no municipio de Martins/RN documentagdo
Fiscalizagdo das contratagGes temporarias Execucdo - Coleta de
2 o DAP ~
no municipio de Maxaranguape/RN documentagdo
Fiscalizagdo da regularidade  das Execucdo - Andlise da
3 promogGes e transferéncias ex officio DAP documentagdo e
concedidas aos oficiais integrantes da elaboragdo de
PM/RN Relatdrio
FONTE: DAP

Conforme elencado anteriormente, este Tribunal de Contas detém, dentre as
suas competéncias, a fiscalizacdo dos atos de admissdo de pessoal, incluidas nesse
rol as contrata¢des tempordrias para atender excepcional interesse publico.

No caso de contrata¢des temporarias, considerando a estrutura de pessoal
responsdvel pela matéria e a precariedade dos vinculos estabelecidos nesse tipo de
admissao, em que a demora na atuagao da Corte de Contas pode ndo trazer
resultados efetivos, em razdo da possibilidade de prejuizo do exame de contratacées
ja extintas, tornou-se necessdria a aplicacdo de critérios de selecdo dos entes a
serem fiscalizados nessa matéria, para maior efetividade na atuacao do TCE-RN.

Quanto a auditoria direcionada a fiscalizagdo da regularidade das promogdes
e transferéncias ex officio concedidas aos oficiais da Policia Militar do Estado do Rio
Grande do Norte, registre-se que sua origem decorreu de dendlncia sobre fatos
relacionados ao objeto da ac¢do, por meio do Processo n2 004584/2016-TC.

Com relagdo aos processos de carater seletivo instaurados no trimestre, ha
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que se mencionar o que segue:

Tabela 90: Processos de CARATER SELETIVO instaurados pelo setor no periodo

PROCESSOS SELETIVOS
= Quantidade de processos 01
= Valor Total Auditado (RS) 71.981,00
FONTE: DAP

O Unico processo de carater seletivo instaurado no ambito da DAP no
trimestre foi relacionado a realizacdo de concursos publicos. A atribuicdo de carater
seletivo nos processos de fiscalizagdo dos concursos publicos se da em razdo da
natureza especial do objeto fiscalizado: é necessaria a prioridade em sua
tramitacdo, tendo em vista que possiveis acdes saneadoras terdo uma real
efetividade quando realizadas de forma célere. Ademais, um dos principais
enfoques da atuacdo do TCE nessa drea é o fomento ao planejamento nas
admissdes de pessoal, ndo resultando, necessariamente, em economia concretizada
de forma imediata. O resultado serd aferido na medida em que as admissdes dos
concursos fiscalizados e ja julgados ocorrerem, refletindo uma realidade mais
equilibrada no tocante as despesas com pessoal nos entes jurisdicionados a esta
Corte de Contas.

Como o principal efeito dos concursos publicos é a posterior nomeacao dos
candidatos aprovados e o consequente incremento na despesa com pessoal do
orgao, o valor fiscalizado é estimado mediante a soma das remuneragdes dos cargos
postos em disputa multiplicada por 13, resultando em um valor aproximado dos
gastos a serem suportados pelo ente fiscalizado durante um ano, incluido o 132
saldrio e excluindo demais encargos. Quando ha previsdo apenas de cadastro de
reserva, considera-se o valor de 01 vaga do cargo concorrido. O processo relativo a
realizacdo de concurso publico no ambito da Camara Municipal de Ouro Branco tem

o valor auditado de RS 71.981,00.

Tabela 91: Relacionamento com érgaos externos e a sociedade no periodo
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TIPO

= Demandas encaminhadas pela Ouvidoria
*= Demandas do MPE
= Demandas do Poder Judicidrio
= Demandas do Poder Legislativo
TOTAL

FONTE: DAP

QUANTIDADE
RECEBIDA

09
00
00
00
09

QUANTIDADE
ATENDIDA

09
00
00
00
09

Tabela 92: Quantidade de informagdes técnicas produzidas no periodo

INFORMAGAO TECNICA
= Andlise Preliminar
= Andlise Conclusiva
TOTAL

FONTE: DAP — Relatério de Informagdes digitadas

QUANTIDADE

13
540
553

Em regra, as informacbes técnicas produzidas pela DAP nos processos de

andlise ordinaria (fiscalizacdo de admissdes e concessdes de beneficios individuais),

mesmo que em primeira apreciagdo, contém teor conclusivo, tendo em vista a

forma de instrucdo nessas modalidades de processos. Nas demais matérias, o tipo

de andlise sera de acordo com o momento da fiscalizacao.

Quanto a movimentacdo e o estoque de processos, bem como o quantitativo

de servidores e estagiarios da DAP, os nimeros do trimestre sdo os seguintes:

Tabela 93: Movimentagdo e estoque de processos e documentos*

PROCESSOS
=  Estoque Inicial no periodo
=  Entradas
= Saidas
=  Apensamentos
= Desapensamentos
=  Estoque Final no periodo

DOCUMENTOS

QTDE.
14.085
4.828
2.644
11
01
16.259
QTDE.
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FONTE:

Estoque Inicial no periodo
Entradas

Saidas

Apensamentos
Desapensamentos
Estoque Final no periodo

DAP

82
36
19
22
05
82

(*) O alto numero de entradas e saidas de processos neste trimestre nao reflete a realiza¢do de andlise técnica.
Em razdo da necessidade de redistribuicdo de processos para novos Relatores, houve a remessa de diversos
processos a Diretoria de Expediente para que agdo fosse concluida. Em seguida, os processos retornaram a esta

Unidad

e Técnica para a atuagdo de sua competéncia.

Tabela 94: Quantitativo de servidores e estagiarios na unidade

SERVIDORES
Atividade de Gestdo
Atividade de Assessoramento

Atividade de Controle Externo

v/ Equipes de fiscalizagbes especiais

¢/ Outras atividades de controle externo

FONTE

Atividade administrativa
TOTAL 1
ESTAGIARIOS
Curso: Direito
Curso: Ciéncias Contdbeis
TOTAL 2
TOTAL (1+2)

: DAP

QUANTIDADE

03*
03

05*
08*
03
15

QUANTIDADE

04
02
06
21

(*) Ha acumulo de atribui¢Ges entre os servidores que compdem esta Unidade Técnica, podendo haver pessoal
que realiza tanto atividades de gestdo quanto de controle externo, assim como integrantes que realizam mais de

uma m

odalidade de atividade de controle externo.

Por fim, cumpre registrar que no periodo em referéncia foram iniciadas

acdes de melhoria no tratamento da matéria sujeita a atuacdo desta unidade, de

acordo com o Plano Diretor 2017/2018 e conforme tabela a seguir:

Tabela 95: A¢Ges de fortalecimento da atuagdo da DAP
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PREVISAO DE

o A ~
N ACAO FASE ATUAL CONCLUSAO

Promover avaliagdo do
SIRAC pelos servidores do
setor. Consolidar sugestdes 31/10/2017
de adequagdo e ajuste do
sistema para uso no TCE-RN

Implantacdo e desenvolvimento do
sistema informatizado de alimentagao
e andlise da concessdo de beneficios
para fins de registro.

FONTE: Plano Diretor - DAP 2017/2018

3.4.6 Diretoria de Despesa com Pessoal (DDP)

A Diretoria de Despesa com Pessoal (DDP) é érgao de Controle Externo deste
Tribunal de Contas do Estado, conforme estabelece o art. 16, da Lei Complementar
Estadual n? 411/2010, tendo por finalidade a fiscalizacdo dos recursos publicos com
despesa de pessoal do quadro funcional da Administracdo Publica Estadual e
Municipal, incluidas as Fundagdes instituidas pelo Poder Publico, além de outras
que |lhe forem compativeis, conferidas em regulamento. A partir de 2017, a DDP
passou a fiscalizar também os regimes préprios de previdéncia social instituidos no
estado do Rio Grande do Norte.

Dando prosseguimento, apresentam-se a seguir as atividades executadas

pela DDP no 39 trimestre/2017.

Tabela 96: FISCALIZACOES ESPECIAIS no periodo

AUDITORIAS OPERACIONAIS
UNIDADES
o
N OBIJETO ENVOLVIDAS FASE ATUAL
Relatori f
1 Patriménio Estadual DDP/DAD elatorio em fase de
finalizagdo
FISCALIZAGCOES TEMATICAS
UNIDADES
°
N OBIJETO ENVOLVIDAS FASE ATUAL
1 Convénios DDP/DAI Relatério finalizado
5 NatalPrev DDP Relatorio em tase de
elaboragao
3 PREVIMOSSORO DDP Planejamento
4 Ceara-Mirim Previ DDP Planejamento
5 MacauPrev DDP Planejamento

FONTE: DDP
Tabela 97: Processos de CARATER SELETIVO instaurados pelo setor no periodo
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PROCESSOS SELETIVOS

* Quantidade de processos 00
= Valor Total Auditado (RS) 0,00
FONTE: DDP

Tabela 98: Relacionamento com érgdos externos e a sociedade no periodo

TIPO QUANTIDADE QUANTIDADE
RECEBIDA ATENDIDA

= Demandas encaminhadas pela Ouvidoria 61 64

= Demandas do MPE 04 04

= Demandas do Poder Judiciario 00 00

= Demandas do Poder Legislativo 00 00
= Demandas da Sociedade

T o 03* 00

(denuncias/representagdes)
TOTAL 68 68

FONTE: DDP

(*) Foi utilizado um novo relatério de sistema que evidencia com mais precisdo a quantidade de demandas.

Tabela 99: Quantidade de informagdes técnicas produzidas no periodo

INFORMAGAO TECNICA QUANTIDADE*
= Andlise Preliminar 69
= Andlise Conclusiva 00
TOTAL 69**

FONTE: DDP
(*) Foi utilizado um novo relatério de sistema que evidencia com mais precisdo a quantidade de demandas.

(**) Nao ha cisalhamento quanto a natureza de preliminar ou conclusiva da informagéo.

Tabela 100: Movimentacgdo e estoque de processos e documentos

PROCESSOS QTDE.
=  Estoque Inicial no periodo 82
=  Entradas 67
=  Saidas 73
= Apensamentos 00
= Desapensamentos 00
=  Estoque Final no periodo 76
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DOCUMENTOS QTDE.

*  Estoque Inicial no periodo 71

= Entradas 16

=  Saidas 21

=  Apensamentos 07

= Desapensamentos 00

=  Estoque Final no periodo 59
FONTE: DDP

Tabela 101: Quantitativo de servidores e estagiarios na unidade

SERVIDORES QUANTIDADE
= Atividade de Gestao 03
= Atividade de Assessoramento 02

= Atividade de Controle Externo

v Equipes de fiscalizagGes especiais 05*
v/ Outras atividades de controle externo 00
= Atividade administrativa 02
TOTAL 1 09
ESTAGIARIOS QUANTIDADE
= Curso: Direito 01
TOTAL 2 01
TOTAL (1+2) 10
FONTE: DDP

(*) trés desses servidores também realizam atividades de gestdo

Por fim, cumpre registrar outras atividades desenvolvidas pela DDP no
trimestre em andlise:

a) Levantamento e diagndstico dos regimes prdprios de previdéncia
social existentes no estado do Rio Grande do Norte;

b) Atuacdo concomitante referente a manifestacao técnica no ambito do
Processo n? 5496/2015 (concernente a unificagdo dos fundos previdenciarios do
Estado do Rio Grande do Norte);

c) Desenvolvimento da agao referente a Iniciativa Conjunta no ambito de

Termo de Cooperacdo celebrado com o Tribunal de Contas da Unido para apuracao
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de indicios de irregularidade identificados a partir de criticas executadas de forma
automatica e continua nas folhas de pagamento das unidades jurisdicionadas;

d) Realizacdo de cursos para os jurisdicionados acerca da Gestdo de Folha
de Pagamento e Despesas com Pessoal;

e) Capacitacdo de técnicos no ambito do Direito Previdencidrio, a fim de
melhor subsidiar os trabalhos de auditoria; e

f) Enfoque na dimensdo de estoque do Plano de Fiscalizacdo Anual, a fim
de dar mais celeridade aos processos de natureza seletiva, bem como diminuir o

guantitativo de processos mais antigos existentes na unidade.

3.4.7 Inspetoria de Controle Externo (ICE)

De acordo com o artigo 171, da LCE n2 464/2012 (Lei Organica do TCE-RN —
LOTCE), a Inspetoria de Controle Externo constitui érgao técnico de controle externo
e tem por finalidade controlar e acompanhar a execucao, em nivel fisico-financeiro,
de projetos relativos a obras e servicos de engenharia da administracdao direta e
indireta do Estado e dos Municipios consignados em or¢camentos e programas de
trabalho, além de outras que lhe forem compativeis, conferidas por regulamento.

Nas tabelas a seguir sdo apresentados os principais trabalhos e dados da

atuacdo da ICE no 32 trimestre de 2017:

Tabela 102: FISCALIZACOES ESPECIALIS realizadas no periodo

AUDITORIAS OPERACIONAIS

UNIDADES

o

N OBIJETO ENVOLVIDAS FASE ATUAL
ID-39: Auditoria operacional
coordenada no Sistema Prisional -

1 Processo n2 01317/2017 — concluida a SECEX/DAD/ICE Execugdo
primeira fase (andlise das medidas
emergenciais e levantamento inicial)
ID-55: Auditoria Operacional nas Escolas

2 do Municipio de Natal/RN (Processo n2 DAM/ICE/SECEX Planejamento

226/2013).
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ID-56: Auditoria Operacional nas Escolas
do Municipio de Mossoré/RN (Processo
n? 448/2013).

ID-98:  Auditoria  Operacional no
Patrimonio Imobiliario do Estado

DAM/ICE/SECEX

DAD/ICE/SECEX

FISCALIZACOES TEMATICAS

OBJETO

ID-16: Auditoria em procedimentos
licitatorios, e contratos deles
decorrentes, para reestruturacdo da
Avenida Engenheiro Roberto
Freire-Natal/RN (Proc. n° 10.213/2014)

ID-17: Auditoria em Procedimentos
licitatdrios e contratos deles decorrentes
para construcdo da sede prépria do
Tribunal de Justica do RN (Processo n?
19.612/2016).

ID-19: Acompanhamento de edital de
licitagdo (CP n2 11.001/2016) e do
contrato para outorga onerosa de
permissdo dos servicos publicos de
transportes  coletivos urbanos de
passageiros — tipo regular | na Cidade do
Natal (Processo n? 9412/2017).

ID-21: Acompanhamento da
Concorréncia n2 001/2014 - Limpeza
Urbana de Natal (Processo n¢9
7065/2015).

ID-48: Auditoria de obras publicas
inacabadas ou paralisadas selecionadas
(Processo n2 9351/2017).

ID-51: Auditoria de regularidade no
Contrato de Limpeza Publica do
Municipio de Macaiba (Concorréncia n°
101/2010, Processo n2 16.598/2016).

ID-54: Auditoria de regularidade nos
contratos relativos aos lotes 03 e 04 da
Licitagao Concorréncia 021/2009
DER-RN (Processo n2 7087/2012).

ID-79: Auditoria Independente no
Projeto Integrado de Desenvolvimento
Sustentavel do Rio Grande do Norte
(Governo Cidadao).

FONTE: ICE

UNIDADES
ENVOLVIDAS

ICE

ICE

ICE

ICE/DAI/DAM

ICE

ICE

ICE

COPCEX/ICE

Planejamento

Execugdo

FASE ATUAL

Execugdo

Execucdo

Concluido, com a
Informacgdo n®
041/2017-ICE, de
24/07/2017

Execugdo

Execugdo

Concluida, com o
Relatdrio n2
04/2017/SP-ICE,
de 18/09/2017

Concluida, com o
Relatdrio n?
04/2017-ICE, de
18/09/2017

Planejamento

Tabela 103: Atividades relacionadas 3 GESTAO DE ESTOQUE no periodo
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Ne ACAO META REALIZADA

Anadlise e instru¢do de 28 de 46 processos existentes com

. . 60,07
mais de 365 dias no setor em 30/09/2017. e

FONTE: ICE

Tabela 104: Processos de CARATER SELETIVO instaurados pelo setor no periodo

PROCESSOS SELETIVOS
*= Quantidade de processos 00

= Valor Total Auditado (RS) 0,00
FONTE: ICE

Tabela 105: Relacionamento com érgdos externos e a sociedade no periodo

TIPO QUANTIDADE RECEBIDA QUANTIDADE ATENDIDA
00 01
= Demandas do TCU
(Processo n° 7.983/2015)
02 02
= Demandas do MPE (Processos n2 4.083/2014 e | (Processos n° 14.643/2017 e
12.281/2015) 14.657/2016)
01 01
= Demandas do MPC
(Processo n° 13.864/2014) (Processo n2 12.446/2011)
05 05
(Memorandos n2 220, 227 e | (Memorandos n2 220, 227 e
* Demandas da sociedade 238/2017-0UVID, Processos | 238/2017-OUVID, Processos
n? 14.308/2013 e n°11.061/2011 e
9.156/2011) 24.105/2016)
TOTAL 08 09
FONTE: ICE
Tabela 106: Quantidade de informagdes técnicas produzidas no periodo
INFORMACAO TECNICA QUANTIDADE
= Analise Preliminar 08
*  Analise Conclusiva 16
TOTAL 24
FONTE: ICE

Tabela 107: Movimentacdo e estoque de processos e documentos
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PROCESSOS QTDE.

*  Estoque Inicial no periodo 57
=  Entradas 39
= Saidas 33
=  Apensamentos 00
= Desapensamentos 00
*  Estoque Final no periodo 63
DOCUMENTOS QTDE.
=  Estoque Inicial no periodo 00
= Entradas 18
= Saidas 05
=  Apensamentos 07
= Desapensamentos 00
=  Estoque Final no periodo 06
FONTE: ICE

Tabela 108: Quantitativo de servidores e estagiarios na unidade

SERVIDORES QUANTIDADE
= Atividade de Gestdo 01
= Atividade de Controle Externo 09
= Atividade administrativa 01
TOTAL1 11

ESTAGIARIOS QUANTIDADE
= Curso: Engenharia Civil 01
TOTAL 2 01
TOTAL (1+2) 12

FONTE: ICE

Em processos da ICE, foi fiscalizado no trimestre o montante de RS
111.202.455,67 (cento e onze milhGes duzentos e dois mil quatrocentos e cinquenta
e cinco reais e sessenta e sete centavos) em licitagcGes e contratos dos municipios e
orgdos do Estado, vislumbrando-se como beneficios dessa fiscalizagdo o valor
potencial de RS 12.855.688,44 (doze milhdes oitocentos e cinquenta e cinco mil
seiscentos e oitenta e oito reais e quarenta e quatro centavos) a serem restituidos

ao erario, bem como a eliminacdo de restricbes a competitividade, de falta de
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critérios objetivos em medicdes de servicos, de aditivos questiondveis e de
superfaturamento de servigos contratados.

Merece destaque, ainda, a realizacdo, em
19/07/2017, do Semindrio Integrado de
Controle Externo - Obras Paralisadas e
Inacabadas, promovido pela ICE juntamente

com a Secretaria de Controle Externo

(SECEX), Escola de Contas, Gabinete da
Relatoria e Chefia de Gabinete da Presidéncia, que contou com a participacdo de
vdrias instituicdes, entre elas o TCU-SECEX/RN, a CGU-RN, o SINDUSCON-RN, a
FEMURN, a Geréncia Executiva Negocial de Governo do Estado do RN da CAIXA, a
FECAM-RN, a Secretaria de Estado da Infraestrutura (SIN), a Secretaria de Estado do

Planejamento (SEPLAN) e o CREA/RN.

3.4.8 Diretoria de Atos e Execugao (DAE)

A Diretoria de Atos e Execucbes possui esteio legal arrimado na Lei
Complementar Estadual n2 411/2010 e nas Resolu¢bes 022/2012-TC, 028/2012-TC e
013/2015-TC, tendo por atribuicdes confeccionar, apds determinagdo do Relator, os
mandados de notificacdo, citacdo e intimacdo dos agentes publicos, servidores
publicos (atos de pessoal) ou jurisdicionados nos processos em tramita¢cdo no
ambito do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Norte; auxiliar a
Presidéncia desta Corte na elaboracdo da Relacdo de Gestores condenados em
definitivo a ser remetida a Justica Eleitoral; a certificacdo de prazos processuais; e a
execucdo, apods o transito em julgado do Decisum, dos comandos contidos nos
Acordaos exarados pelos Conselheiros desta Corte de Contas.

A seguir, os principais resultados da Diretoria neste terceiro trimestre de

2017:

Tabela 109: Quantidade de processos de execugao instaurados e informagdes produzidas no periodo
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TIPO DE INFORMAGAO/PROCESSOS QUANTIDADE
=  Processos de Execugdo Instaurados 186
| = CertidGes | 7.098 |
=  Despachos 1.248
| = Mandados | 2.082 |
TOTAL 10.614
FONTE: DAE

A produtividade da DAE ao

longo do ano

apresentou o seguinte

comportamento:
Grafico 24: Produtividade da DAE no periodo
o 11,0004
w
L'}
o
H 10,900+
3
-
g 10,807
a 10,800
o
W
a
E o 10,700
o9
2o 10,614
. 10,600+
2
v £
T & _
g o 10,500
£t o
m 9
e s 10,4004+—— —_— _ o
12 trimestre 22 trimestre 32 trimestre
Periodo
FONTE: DAE
Tabela 110: Multas langadas no periodo (em carater provisorio*)
SANC@ES QTDE. VALOR ORIGINAL (R$) VALOR ATUALIZADO (RS)

Multas Administrativas:

. Multa 178 1.803.125,35 1.878.669,79
] Multa Didria - - -
" Multa sobre o valor 33 318.733,60 706.829,95
dO ressarcimento
TOTAL 211 2.121.858,95 2.585.499,74

FONTE: DAE

(*) ainda cabe recurso da decisdo

Tabela 111: Multas langadas no periodo (em carater definitivo*)
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SANCOES QTDE. VALOR ORIGINAL (R$)  VALOR ATUALIZADO (R$)

Multas Administrativas:

=  Multa 333 2.469.639,92 3.338.854,67

= Multa Didria - - -

= Multa sobre o valor

. 112 672.205,88 1.912.630,47
do ressarcimento

TOTAL 445 3.141.845,80 5.251.485,14

FONTE: DAE

(*) decisdo transitada em julgado

A participacdo de cada tipo de multa lancada em carater definitivo, assim
como do valor respectivo, apresentou comportamento destacado nos préximos

graficos:

Grafico 25: Quantidade de multas langadas, em carater definitivo, no periodo por tipo (%)

112,25%

B Multa simples
Multa sobre o
ressarcimento

M Multa Diria

333,75%

FONTE: DAE

Grafico 26: Valor das multas langadas, em carater definitivo, no periodo por tipo (%)

Pagina 128 | 135



2,630.47,36 B Multa simples
% Multa sobre o
ressarcimento
™ Multa Diaria
3,338,854.67,64
%
FONTE: DAE

Como se observa nos graficos acima, a maioria das multas lancadas no
periodo (75%) foi na modalidade simples, representando um valor atualizado de RS
3.338.854,67, ou seja, 64% do valor total das multas lancadas.

Quanto ao recolhimento de multas e repasses da Divida Ativa no periodo, o

resultado foi o seguinte:

Tabela 112: Multas recolhidas e repasses da divida ativa

SANCOES QTDE. VALOR (R$)
= Multas recolhidas® 197¢ 107.063,80°
=  Repasse da Divida Ativa - 60.288,59°

TOTAL - 167.352,39

FONTE: DAE / Portal da Transparéncia TCE-RN

3 Area Restrita e Portal da Transparéncia

* Nota explicativa: neste trimestre, foi deflagrado o procedimento de desconto em folha dos
responsdveis que possuem vinculo com a Administragdo Publica. O sistema informatizado para os
descontos via boleto ainda estd em desenvolvimento. Atualmente, as baixas estdo sendo feitas de forma
manual, impedido a emissdo de relatério que informe a quantidade das dividas baixadas via desconto
em folha.

> Os valores recebidos pela via do desconto em folha ainda n3o foram langados no Portal da
Transparéncia, no que tange ao més de setembro de 2017.

® Com reagdo ao més de setembro, os repasses recebidos via Divida Ativa, somente serdo informados
pela Procuradoria Geral do Estado (PGE) no més de outubro de 2017.
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No periodo, também foram lancadas sanc¢des de ressarcimento ao erario,
algumas em carater provisdrio e outras em carater definitivo, conforme apresentado

nas tabelas e grafico a seguir:

Tabela 113: Restitui¢des langadas no periodo (em carater provisorio*)

SANCOES QTDE. VALOR ORIGINAL (R$)  VALOR ATUALIZADO (RS)

Ressarcimento ao Erario 65 4.968.902,43 13.566.807,08

FONTE: DAE

(*) ainda cabe recurso da decisdo

Tabela 114: Restitui¢des langadas no periodo (em carater definitivo*)

SANCOES QTDE. VALOR ORIGINAL (R$)  VALOR ATUALIZADO (RS)

Ressarcimento ao Erario 76 4.910.674,21 14.630.921,13

FONTE: DAE

(*) decisdo transitada em julgado

Grafico 27: Restitui¢es langadas no periodo, por categoria
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FONTE: DAE

Com relacdo a movimentacdo e ao estoque de processos e documentos no

periodo, tem-se que:
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Tabela 115: Movimentacdo e estoque de processos e documentos

PROCESSOS QTDE.
=  Estoque Inicial no periodo 4.533
| =  Entradas | 2.908 |
= Saidas 2.165
| =  Apensamentos | 02 |
= Desapensamentos 01
| =  Estoque Final no periodo | 5.275 |
DOCUMENTOS QTDE.
| =  Estoque Inicial no periodo | 430 |
=  Entradas 830
| = Saidas | 91 |
=  Apensamentos 310
| = Desapensamentos | 11 |
=  Estoque Final no periodo 918

FONTE: DAE

Registre-se que do estoque atual da DAE, 3.182 processos estdao sobrestados,

haja vista que ja foram adotadas todas as medidas de execugao no ambito da

Diretoria. S3o processos em que ja houve a atuacdo do MPJTC junto as

Procuradorias do Estado e/ou dos Municipios envolvidos para que estas realizem a

cobranca judicial das dividas, uma vez que ndao houve cumprimento voluntario das

obrigacGes. Sem esses processos, o estoque da DAE nao chegaria a 2.100 unidades:

Grafico 28: Participagdo dos processos sobrestados no estoque da DAE

Processos sobrestados

(em execucdo)
M Outros processos

FONTE: DAE
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Para realizar todas essas atividades, a Diretoria conta atualmente com o

seguinte quadro de pessoal:

Tabela 116: Quantitativo de servidores e estagidrios na unidade

SERVIDORES
= Atividade de Gestao
= Atividade de Assessoramento
= Atividade administrativa
TOTAL1
ESTAGIARIOS
= Curso: Direito
TOTAL 2
TOTAL (1+2)

FONTE: DAE

QUANTIDADE
03
16
08
27
QUANTIDADE
03
03
30
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4 TCE EM NUMEROS

A tabela a seguir apresenta um resumo com os principais nimeros do TCE-RN

no terceiro trimestre de 2017:

Tabela 117: Principais Resultados do TCE-RN no Periodo

TCE EM NUMEROS 32 TRIMESTRE DE 2017

PROCESSOS E DECISOES

Quantidade de processos autuados 6.853
Quantidade de documentos recebidos 1.792
Quantidade de atos de pessoal analisados pelo corpo técnico 531
(admissdo, aposentadoria, pensao e contratacdo tempordria)

Quantidade de processos de execugao instaurados 186
Quantidade de sessdes realizadas 53
Quantidade de processos julgados 1.040
Quantidade de decisdes publicadas (acérddos, acérdidos de 1171
parecer prévio, decisdes, inclusive monocraticas)

Estoque de processos no inicio do periodo 33.316
Estoque de processos no final do periodo 35.221
;zrrr;zdoo)médio de estoque de processos (no ultimo més do 1.989 dias
';c::;ggognédio de julgamento de processos (no ultimo més do 5 195 dias

SANCGES E IRREGULARIDADES REGISTRADAS

Dano ao erario decorrente de ato de gestao 235
Desvio de finalidade 20
Infragdo a norma legal ou regulamentar 78
Omissdo no dever de prestar contas 29
Outras irregularidades (diversas) 00
Quantidade de multas langadas em carater provisorio 211

Valor total das multas langadas em carater provisorio
= Valor original
*  Valor atualizado
Quantidade de multas langadas em carater definitivo
Valor total das multas langadas em carater definitivo

= Valor original

RS 2.121.858,95
RS 2.585.499,74
445

RS 3.141.845,80
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=  Valor atualizado
Quantidade de multas recolhidas
Valor total das multas recolhidas
Valor total dos repasses da Divida Ativa

Quantidade de restituicdes langadas no periodo (em carater
provisério) — ressarcimento o erario

Valor total das restituicGes langadas no periodo (em carater
provisorio) — ressarcimento o erario

*  Valor original
=  Valor atualizado

Quantidade de restituices langadas no periodo (em carater
definitivo) — ressarcimento o erario

Valor total das restitui¢des langadas no periodo (em carater
definitivo) — ressarcimento o erario

=  Valor original

=  Valor atualizado

PROCESSOS DE CARATER SELETIVO

Quantidade de processos instaurados
Valor total auditado
OUVIDORIA

Quantidade de demandas externas apresentadas a Ouvidoria
Quantidade de demandas externas atendidas
Quantidade de demandas internas apresentadas a Ouvidoria
Quantidade de demandas internas atendidas
Quantidade de Pedidos de Informacdo apresentados ao e-SIC
Quantidade de Pedidos de Informacgdo atendidos pelo e-SIC
Tempo médio para atender as demandas do e-SIC

CAPACITACOES

CapacitagOes para jurisdicionados: quantidade de
participantes

CapacitagGes para servidores: quantidade de participantes
PESSOAL
Quantidade de Conselheiros, Procuradores e Auditores

Quantidade de servidores efetivos do TCE-RN (corpo técnico/
administrativo)

Quantidade de servidores efetivos ocupantes de cargos em
comissao

Quantidade de servidores cedidos ao Tribunal

R$ 5.251.485,14
197

R$ 107.063,80
RS 60.288,59

65

RS 4.968.902,43
RS 13.566.807,08

76

RS 4.910.674,21
RS 14.630.921,13

08
RS 31.844.511,66

309
309

12

12

102

102

0-7 dias

1.435

97

16

245

32

66
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Quantidade de terceirizados (informatica) 20

Quantidade de servidores ocupantes de cargos em comissdo

exclusivos 9
Quantidade de estagidrios 87
Quantidade de servidores com abono de permanéncia 94
Quantidade de nomeagdes de servidores — cargos efetivos 03
Quantidade de nomeagdes de servidores — cargos em 00
comissdo exclusivos

Quantidade de aposentadorias de servidores 00
Quantidade de exoneragdes de cargos efetivos 00
Quantidade de exoneragdes de cargos em comissao exclusivos 00

RESULTADO ORCAMENTARIO, FINANCEIRO E PATRIMONIAL

Dotagdo orgamentaria para o periodo RS 22.803.000,00
Despesas empenhadas no periodo RS 8.741.565,86
Despesas liquidadas no periodo RS 20.628.704,52
Despesas pagas no periodo RS 20.628.704,52

FONTE: Elaborado pela APG, com dados fornecidos pelas diversas unidades do TCE-RN
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