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Relatoério de Atividadesdo TCE-RN

1 RESULTADOS ALCANCADOS NO TERCEIROTRIMESTRE DE 2021

1.1.1 Escola de Contas (ESCOLA)

A Escola de Contas Professor Severino Lopes de Oliveira, criada pela Lei
Complementar n°® 258/2003, tem por finalidades o planejamento e a execuc¢do de
acdes destinadas a capacitacdo e ao aperfeicoamento dos servidores do Quadro de
Pessoal do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Norte (TCE/RN), bem
como a realizacdo de treinamento de gestores e técnicos pertencentes aos érgaos
jurisdicionados.

Dessa forma, com o objetivo de contribuir para uma maior efetividade dos
servicos publicos prestados e, por conseguinte, do proprio exercicio da atividade de
controle externo, sdao promovidos diversos eventos e cursos junto a servidores,
jurisdicionados e cidaddos.

Fruto do trabalho coletivo, as a¢Oes apresentadas neste relatério resultam
ndo apenas da atuacdo de todos que fazem parte da Escola de Contas, mas do apoio
e da atuacdo integrada das varias unidades que compdem toda a administracao do
TCE/RN.

Vale ressaltar que, considerando a ado¢do demedidas necessdrias para
prevencdo e combate ao coronavirus (COVID-19), com a suspensdo tempordria da
realizacdo dos eventos e cursos presenciais no ambito do TCE/RN, em consonancia
com as recomendacdes da Organizacdao Mundial de Saude — OMS e em atencdo aos
normativos do Governo do Estado e do TCE/RN, foi necessario priorizar a realizagdo
de eventos online, adotando a modalidade de Ensino a Distdncia — EaD, com o
objetivo de disponibilizar um ambiente virtual de aprendizagem aos servidores do
TCE/RN, jurisdicionados e sociedade por meio de ferramenta tecnoldgica, e assim
transmitir novos conhecimentos, preservando a interacdo entre alunos e instrutores,
de forma sincrona ou assincrona, democratizando o acesso e ampliando o alcance de
suas acdes educacionais.

Feitas essas consideracdes iniciais, pontua-se que a equipe da Escola de

Contas, abaixo elencada, promoveu a realizacdo das atividades gerais e de



capacitagdo no 32 trimestre de 2021, adiante discriminadas, sob a gestdao do

Conselheiro Diretor Carlos Thompson Costa Fernandes:

Tabela 22: Quantitativo de servidores e estagiarios na unidade

SERVIDORES QUANTIDADE
=  Atividade de Gestdo 01
=  Atividade de Assessoramento 04
=  Atividade Administrativa 03

= Qutras (especificar):

v' Biblioteca 01
TOTAL1 09

ESTAGIARIOS QUANTIDADE
= Curso: Gestdo Publica 01
= Curso: Biblioteconomia 01
TOTAL 2 02
TOTAL (1+2) 11

FONTE: Escola de Contas

Tabela 23: Atividades gerais realizadas pela unidade

ATIVIDADES FASE ATUAL

= Aperfeicoamento da gestdo da informagdo no ambito da Escola de
Contas

= Uniformizacdo do procedimento para selecdo de estagiarios,
considerando o disposto no art. 29, IV, da Resolucdo n2 008/2004-TCE
(Regimento Interno da Escola de Contas), mediante reunido realizada no
dia 09/02/2021 com os setores e atores envolvidos para reformulagdo do
fluxo dessa atividade

Em andamento

Em andamento

= Elaboragao de trilha de legislagdo por area de conhecimento Em andamento

= Aprimorar a selegdo e a capacitagdo de instrutores (PDA 2021/2022) Em andamento

= Reunibdes e analise da legislagdo enviada pela Escola de Governo/RN no
intuito de firmar convénio com a Escola de Contas
= Colaboragdo para elaboracdo de Resolugdo que disciplinard os estagios,
inclusive de pds-graduagdo, no ambito do TCE-RN
= Debate, andlise e reformulacdo do formuldario para cadastro de

instrutores no banco de talentos da Escola de Contas
FONTE: Escola de Contas

Em andamento
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Concluida

Concluida

abela 24: Atividades de capacitacdo do publico externo (jurisdicionados/sociedade)

CARGA QTDE. QTDE.

NOME DO EVENTO/CURSO HORARIA INSCRITOS CERTIFICADOS

~ = XIll SEXTA DE CONTAS — A LEI GERAL DE
- PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS (LGPD) E SEUS 5 j,4¢ /a0l 584 369
IMPACTOS NA GESTAO PUBLICA

* TCE CONVIDA - CONHECENDO OS5 . . 199 101
TRIBUNAIS DE CONTAS: ORGANIZAGAO,




ESTRUTURA E ATUACAO

= A IMPORTANCIA DA OUVIDORIA PARA O
FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL E DA
CIDADANIA

= SIAI OBRAS - NOVA FERRAMENTA DE
APOIO AS INFORMAGOES DAS OBRAS E
SERVICOS DE ENGENHARIA

TOTAL

2 horas/aula

2 horas/aula

7 horas/aula

163

398

1.031

FONTE: Escola de Contas

abela 25: Atividades de capacitacdo do publico interno (servidores)

NOME DO EVENTO/CURSO

QTDE.
CERTIFICADOS

= CURSO DE MICROSOFT WORD - MODULO
AVANCADO

= GERENCIAMENTO DE INFORMACOES
PESSOAIS

TOTAL

20 horas/aula

28 horas/aula

31

13

44

FONTE: Escola de Contas
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Geral de Pessoal do Tribunal de Contas.

foram:

/ -.‘%g_yTabeIa 26: Processos de progressao funcional

Importante destacar, ainda, que a Escola de Contas Professor Severino Lopes
de Oliveira, com fundamento na Lei Complementar n2 185, de 27 de dezembro de
2000, que trata do Plano de Cargos, Carreiras e Remunera¢ao dos Servidores deste
Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Norte, com alteracdes procedidas
pela Lei Complementar n2 516, de 11 de junho de 2014, e em observancia a
regulamentacdo dada pela Resolugdo n? 11/2015-TCE, de 11 de agosto de 2015,
compete reconhecer os cursos e/ou eventos de aperfeigopamento funcional
ministrados por outros orgdos e instituicGes de ensino que tenha pertinéncia com as
atividades de controle externo, inerentes a jurisdicdo do TCE/RN, e com as

atribuicdes dos cargos de provimento efetivo dos servidores integrantes do Quadro

As atividades realizadas no 32 trimestre do corrente exercicio, relacionadas

ao reconhecimento e registro de capacita¢ao dos servidores do Tribunal de Contas,

= 32 TRIMESTRE RECEBIDOS DILIGENCIA HOMOLOGADOS

DESPACHOS DIVERSOS

JULHO 15 07
AGOSTO 19 03

00
01



SETEMBRO 04 00 04 00

TOTAL 38 10 34 01
FONTE: Escola de Contas

Ademais, considerando a competéncia prevista no art. 22, IV, da Resolugao
n2 008/2004-TCE (Regimento Interno da Escola de Contas) e o fluxo estabelecido
para o procedimento de selecio de estagidrios diante do atual cendrio de
pandemia, foram realizadas as seguintes sele¢des no 32 trimestre de 2021, de

acordo com as demandas internas apresentadas pelos setores do TCE/RN:

Tabela 27: Selecao de estagiarios

QTDE. QTDE.
DATA DA APROVADOS APROVADOS
SELECAO CURSO(S) DEMANDADO(S) PARA VAGAS PARA CADASTRO
IMEDIATAS DE RESERVA
08/07/21 DIREITO 00 05
13/08/21 COMUNICACAO SOCIAL 00 09
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO (SUPORTE) 02 03
B0z DESIGN GRAFICO 01 01
TOTAL 03 18

FONTE: Escola de Contas

Por fim, considerando a adog¢do das medidas preventivas para a reduc¢do dos
riscos de contamina¢do com o coronavirus (COVID-19), dentre elas, notadamente a
priorizacdo da modalidade teletrabalho, ressalta-se que a equipe da Escola de
Contas deu continuidade as suas atividades de forma alinhada e atuando com

fluidez.
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