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APRESENTACAO

A Escola de Contas Professor Severino Lopes de Oliveira, 6rgdo vinculado a Presidéncia
do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Norte — TCE/RN, criada pelo instrumento
normativo através da Lei Complementar n° 285/2003 (D.O.E. de 03.12.2003), e oficialmente
instalada no dia 18 de marco de 2004, destina-se a promover a capacitacdo e o desenvolvimento
dos servidores do TCE/RN e dos seus jurisdicionados, visando a melhor gestdo e aplicacdo dos
recursos publicos, em beneficio da sociedade norte-rio-grandense.

Sua visdo estratégica fundamenta-se no sentimento de ser referéncia quanto ao
desenvolvimento e a capacitacdo de pessoas, no ambito da atuagdo constitucional do TCE/RN,
contribuindo para a elevacdo do nivel de qualidade e para o compromisso social da administracdo
publica no Rio Grande do Norte.

Fruto do trabalho coletivo, as acbes efetivadas por essa Escola resultam ndo apenas da
atuacdo de seu corpo técnico que compde sua estrutura organizacional interna, mas do apoio e
atuacdo integrada das varias unidades da administracdo desta corte de contas.

Ressalta-se também a contribuicdo e a troca de experiéncias das inUmeras instituicdes
parceiras que, imbuidas do mesmo sentimento de fortalecer e aperfeicoar a gestdo publica
dedicam-se a busca da exceléncia na realizagdo dos eventos promovidos.

Este documento refere-se ao Relatério Avaliativo do curso denominado: ENCONTRO

REGIONAL (ASSU)

Natal, 06 de julho de 2026



INFORMAGOES GERAIS SOBRE O CURSO

RGAO REALIZADOR DO CURSO

(@)

1.

Escola de Contas Professor Severino Lopes de Oliveira (ECPSLO)

2. LOCAL DE REALIZAGAO DO CURSO

UERN — Campus avancado de Assu

3. TITULO DO CURSO

Encontro Regional (Assu)

4. TIPO DO CURSO

Curso de atualizagdo/aperfeicoamento.

5. MODALIDADE DO CURSO

Presencial

6. OBJETIVO DO CURSO

Orientar e prevenir falhas ou irregularidades que possam comprometer a administragao
municipal, nos aspectos legais da aplicagdo dos recursos publicos, contribuindo assim para a maior
efetividade do controle externo.

7. PUBLICO - ALVO

Prefeitos, Presidentes de Camaras, Vereadores, Assessores e Servidores dos municipios listados a
seguir, bem como demais interessados na tematica: Afonso Bezerra, Alto do Rodrigues, Angicos,
Assu, Carnaubais, Fernando Pedroza, lpanguacu, Itaja, Macau, Parad, Pendéncias, Porto do
Mangue, Santana do Matos, Sao Rafael, Triunfo Potiguar.

8. METODOLOGIA DO CURSO

Exposicdo com apresentacdo de palestras e realizagdo de oficinas.

9. NUMERO DE VAGAS DO CURSO

250 (duzentas e cinquenta) vagas.

10. FORMA DE ACESSO AO CURSO

Inscri¢cdes realizadas no Sofia — Sistema de Gestdo Educacional da Escola de Contas Professor Se-
verino Lopes de Oliveira.

11. PERIODO DE REALIZAGAO DO CURSO
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02 e 03 de junho de 2026

12. HORARIOS DE FUNCIONAMENTO DO CURSO

Dia 02/06 — 08h30 as 12h30 e 14h as 17h30
Dia 03/06 - - 8h30 as 12h30

13. CARGA HORARIA DO CURSO

11 (onze) horas/aulas.

14. CONTEUDO PROGRAMATICO

02 de junho (manha)
- Informes Institucionais
- Reforma Tributaria — O que muda para o seu municipio?
- Primeira Infancia e politicas publicas: cuidando do que vem primeiro
- Emendas Parlamentares sob a luz da Resolugdo 034/2025 — TCE/RN
02 de junho (tarde)
Opgdo 1
Oficina: Contratagdes Inteligentes
e Moddulo | — Contratagdes Inteligentes: fundamentos e pratica do planejamento nos proce-
dimentos licitatorios
Opcgéo 2
Oficina: Execugao da Despesa Publica
e Moddulo | — Execugao da despesa publica orgamentaria: aspectos essenciais
03 de junho (manha)
Oficina: Contratagdes Inteligentes
e Moddulo Il — Contratagdes Inteligentes: fundamentos e pratica do planejamento nos proce-
dimentos licitatorios
Oficina: Execugao da Despesa Publica
e Moddulo Il — Execugdo da despesa publica orcamentaria: aspectos essenciais

15. INSTRUTORES

Evandro Alexandre — Auditor de Controle Externo do TCE-RN
Thazia Cortez — Auditora de Controle Externo do TCE-RN

Anne Carvalho — Auditora de Controle Externo do TCE-RN
Alexandre Damasceno — Auditor de Controle Externo do TCE-RN
Vanessa Ubarana — Analista de Controle Externo do TCE-RN
Francisco Nascimento — Auditor de Controle Externo do TCE-RN

16. INSCRITOS

149



17. PARTICIPANTES QUE CONCLUIRAM O CURSO COM EXITO

69

18. AVALIADORES



APRESENTACAO DOS RESULTADOS DA PESQUISA DE SATISFAGAO

1. MEIO QUE FICOU SABENDO DO EVENTO

® Site do TCE/RN

® Instagram do TCE/RN
@ Sistema SOFIA

@ Whatsapp

_ @® E-mail

31,4% ® Amigo/Conhecido

® indicacio

® Prefeitura

2. COMO ERA SEU CONHECIMENTO ACERCA DO(S) ASSUNTO(S), ANTERIORMENTE AO EVENTO.

® Otimo
® EBom

@ Regqular
® Ruim

@® Féssimo

3. COMPATIBILIDADE ENTRE O(S) ASSUNTO(S) E SUA ATUAGAO PROFISSIONAL.




@ Muito Satisfeito(a)
@ satisfeito(a)

@ Neutro

@ Insatisfeito(a)

@ Muito Insatisfeito(a)

4. APRENDIZAGEM ADQUIRIDA COM A PARTICIPAGAO NO EVENTO.

® Muito Satisfeito(a)
@ Satisfeito(a)

@® Neutro

@ Insatisfeito(a)

@ Muito Insatisfeito(a)

49%

5. COMPATIBILIDADE DAS PALESTRAS COM A CARGA-HORARIA.

@ Wuito Satisfeito(a)
@ Satisfeito(a)

@ Neutro

@ Insatisfeito(a)

@ Muito Insatisfeito(a)
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6. QUALIDADE DO MATERIAL UTILIZADO E DISPONIBILIZADO.

® Muito Satisfeito(a)
@ Satisfeito(a)

@ Neutro

@ Insatisfeito(a)

@ WMuito Insatisfeito(a)

7. METODOLOGIA UTILIZADA NO EVENTO.

® Muito Satisfeito(a)
@ Satisfeito(a)

@ Neutro

@ Insatisfeito(a)

@ Muito Insatisfeito(a)

8. EM UMA ESCALA DE 1 (NOTA MAIS BAIXA) A 5 (NOTA MAIS ALTA), QUAL A SUA AVALIACAO
SOBRE OS PALESTRANTES DO 12 DIA NO PERIODO DA MANHA? * OBS: AVALIAR SOMENTE AS
PALESTRAS ASSISTIDAS.

40-5 BEs 0 B2 Bl

30

20

10

0
Evandro Alexandre - Reforma Tributaria - o que... Anne Carvalho - Primeira infancia e politicas publicas: cuid. ..
Thazia Cortez - Reforma Tributaria - o que muda para o se... Alexandre Damasceno - Eme...
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9. EM UMA ESCALA DE 1 (NOTA MAIS BAIXA) A 5 (NOTA MAIS ALTA), QUAL A SUA AVALIACAO
SOBRE A INSTRUTORA DA OFICINA: CONTRATAGOES INTELIGENTES? RESPONDER SOMENTE SE

TIVER PARTICIPADO DESTA OFICINA.

BE: I P EN:2 Bl
30

20

10

Vanessa Ubarana

10. EM UMA ESCALA DE 1 (NOTA MAIS BAIXA) A 5 (NOTA MAIS ALTA), QUAL A SUA AVALIACAO
SOBRE O INSTRUTOR DA OFICINA: EXECUCAO DA DESPESA PUBLICA? RESPONDER SOMENTE SE
TIVER PARTICIPADO DESTA OFICINA.

s EE4 PN EN?2 EE1
30

20

10

Francisco Nascimento

11. ORGANIZACAO DO EVENTO

@ Muito Satisfeito(a)
@ Satisfeito(a)

@ Neutro

@ Insatisfeito(a)

@ Muito Insatisfeito(a)
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12. MESTRE DE CERIMONIA E EQUIPE DE CERIMONIAL

@ Muito Satisfeito(a)
@ Satisfeito(a)

@ Neutro

@ Insatisfeito(a)

@ Muito Insatisfeito(a)

13. RECEPGAO E ATENDIMENTO DA EQUIPE DA ESCOLA DE CONTAS

@ Muito Satisfeito(a)
@ Satisfeito(a)

@ Neutro

@ Insatisfeito(a)

@ Muito Insatisfeito(a)

14. INFRAESTRUTURA DISPONIBILIZADA PARA A REALIZAGAO DO EVENTO

@ Muito Satisfeito(a)
® Satisfeito(a)

@ Neutro

@ Insatisfeito(a)

@ Muito Insatisfeito(a)
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15. COMENTARIOS, CRITICAS OU SUGESTOES PARA CONTRIBUIR NA MELHORIA DOS PROXIMOS

EVENTOS.

Muito bom

Foi um evento muito gratificante, pois aprimorou mais meu conhecimento. espero por mais eventos na
nossa regido.

Sem comentarios
Que o Tribunal disponibilize mais cursos. Capacitar € muito importante.

Ser obrigatério os prefeitos e vereadores particular. Se possivel fazer por cada prefeitura onde todos
participassem

Realizar evento sobre especificamente o comité gestor da nova reforma tributaria

Vocés poderiam realizar mais eventos em nossa regido voltados para a area de licitagdo/contratos e
captacdo de recursos.

Minha sugestdo é que se possivel, o curso fosse em mais dias... pelo menos uma semana.

Fiquei satisfeito, porém vejo que os eventos sdo direcionado para as prefeitura e nunca as camara, que so
sdo coadjuvantes, precimos ter mais informacgdes sobre as Camara, quanto a contas de gestdo dos
prefeitos e presidentes de cdmara, assessoramento mais voltado as cAmara municipais.



